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ACUERDO No. . 00111 
(r

202 
"Por el cual se Adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Chaparral 

Tolima 2024 — 2027. 

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CHAPARRAL TOLIMA 

En uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales en especial las que 
confiere Ia Constituciôn Politica en sus articulos 339 y 342, Ia Ley 136 de 1994, 

modificada por Ia Ley 1551 de 2012 y Ia Ley 152 de 1994 

CO NSIDE RAN DO: 

Que el ArtIculo 313 numeral 2°. De Ia Constitución Nacional establece como 
competencia de los Concejos Municipales, adoptar de acuerdo con Ia Ley los planes 
y programas de desarrollo económico, social y de obras pUblicas. 

Que Ia Constituciôn Politica Nacional en su articulo 339 estipula que las entidades 
territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobierno 
nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus 
recursos y el desempeno adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas 
por Ia ConstituciOn y Ia Ley. Los Planes de las entidades territoriales estarán 
conformados por una parte estrategica y un plan de inversiones de mediano y corto 
plazo. 

Que el ArtIculo 342 de Ia ConstituciOn, prevé que en Ia adopciOn del plan de 
Desarrollo se debe hacer efectiva Ia participaciOn de Ia ciudadania en su 
elaboraciOn. 

Que Ia Ley 152 de 1994, establece los procedimientos y mecanismos, para Ia 
elaboraciOn, aprobaciOn, ejecuciôn, seguimiento, evaluaciôn y control de los Planes 
de Desarrollo, asi como Ia regulaciôn de los demás aspectos contemplados en el 
artIculo 342 y en general en el capitulo 2 del TItulo XII de Ia ConstituciOn Politica y 
demás disposiciones relacionadas con el plan de desarrollo y planificación. 

Que el articulo 45 de Ia Ley 152 de 1994: Articulaciôn y ajuste de los planes. Los 
planes de las entidades territoriales de los diversos niveles, entre Si, y con respecto 
al Plan Nacional, tendrán en cuenta las politicas, estrategias y programas que son 
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de interés mutuo, coherente a las acciones gubernamentales. Si durante Ia vigencia 
del plan de las entidades territoriales se establecen nuevos planes en las entidades 
del nivel más amplio, el respectivo mandatario podrá presentar para Ia aprobación 
de Ia asamblea o del concejo, ajustes a su plan plurianual de inversiones para 
hacerlo consistente con aquellos. 

Que en cumplimiento del numeral 5 del articulo 4 de Ia Ley 152 de 1994, el proyecto 
del Plan de Desarrollo municipal debe ser puesto en consideraciôn del Consejo 
Territorial de PlaneaciOn a fin de que rinda su concepto y formule las que considere 
pert inentes. 

Que el documento preliminar del Plan De Desarrollo se remitió al Consejo Territorial 
de PlaneaciOn con oficio No. 01-110-SG-000563-S2024 y a Ia CorporaciOn 
AutOnoma Regional del Tolima "Cortolima" con oficio No. 1025 del 29 de febrero de 
2024. lnstancias que emitieron su concepto frente al documento y sobre estas se 
hicieron los ajustes correspondientes. 

Que en relaciOn con directrices nacionales y locales para Ia construcciOn del Plan 
de Desarrollo 2024- 2027 se construyO con los Iineamientos y metodologia dada por 
el Departamento Nacional de PlaneaciOn DNP — Sistema de PlaneaciOn Territorial 
SisPT y otras entidades del Orden Nacional y Departamental. 

En mérito de lo anterior, el Concejo Municipal de Chaparral Tolima, 

ACUERDA: 

TITULO I 

PRINCIPIOS GENERALES 

CAPITULO UNICO 

ADOPCION, DEFINICION, OBJETIVO Y AMBITO DE APLICACION 

ARTICULO PRIMERO: Adóptese el PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE 
CHAPARRAL TOLIMA el cual constituye el instrumento destinado a orientar, 
regular y promover en el periodo 2024-2027 las actividades en los sectores social, 
econOmico, ambiental e institucional', en procura del mejoramiento de las 
condiciones y de calidad de vida de los habitantes del Municipio de Chaparral 
Tolima, mediante Ia aplicacion con eficiencia, eficacia, racionalizaciOn y 
transparencia de los recursos econOmicos, fisicos y humanos. 
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Los cuales se implementarán a través de los siguientes LIneas Estrategicas. 

1. CAMINO A LA TRANSFORMACION SOCIAL 

2. DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO, INNOVACION Y COMPETITIVAD 
PARA LA TRANSFORMACION. 

3. CAMINO A LA TRANSFORMACION INSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVA 
Y MISIONAL 

4. CHAPARRAL POR LA TRANSFORMAC ION VERDE Y SOSTENIBLE. 

ARTICULO SEGUNDO: ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO: El Plan 
de Desarrollo está conformado por un DiagnOstico, Plan Estratégico y un Plan de 
Inversiones. 

ARTICULO TERCERO: OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: 
El Plan de Desarrollo Municipal que se expide por medio del presente acuerdo, tiene 
como objetivos: 

General 

Trabajar para avanzar y alcanzar el desarrollo social, econOmico y ambiental bajo 
un enfoque de desarrollo humano sostenible, que permita reducir las brechas, 
alcanzar mejores niveles de bienestar como componente esencial para Ia 
construcciOn de Ia paz territorial. 

Estrategicos 

1. lmpulsar el desarrollo integral e incluyente de Ia poblaciôn del Municipio, 
contribuyendo con el mejoramiento de Ia calidad de vida, fundamentado en una 
politica social con equidad y un enfoque de garantla de derechos. 

2. Propiciar el desarrollo económico implementando estrategias y programas que 
mejoren Ia productividad, Ia competitividad y Ia asociatividad como dinamizadores 
de Ia economla local. 

3. Garantizar el mejoramiento de Ia gestiOn pUblica territorial, mediante procesos 
adecuados de fortalecimiento, actualizaciOn y modernizaciOn institucional. 

4. Implementar acciones de gobernanza climática mediante estrategias y 
proyectos que aporten a Ia adaptaciOn, mitigaciOn y resiliencia de los efectos por el 
calentamiento global. 
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ARTiCULO CUARTO: PARTE ESTRATEGICA: AdOptese en todo su contenido Ia 
pane estratégica del Plan de desarrollo 2024- 2027 que se presenta a continuaciOn: 

ARTICULO QUINTO. FACULTADES PRO TEMPORE PARA ADELANTAR EL 
PROCESO DE FORMALIZACION LABORAL Y MODERNIZACION 
ADMINISTRATIVA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL. Con el fin 
de continuar con el proceso de Formalizaciôn Laboral y ModernizaciOn 
Administrativa de Ia AdministraciOn Central Municipal y con el objeto de adecuar Ia 
estructura organizacional de Ia entidad para facilitar Ia ejecución del presente Plan 
de Desarrollo, en especial, en el marco de Ia linea estratégica LE-1-LINEA 
ESTRATEGICA 3: CAMINO A LA TRANSFORMACION INSTITUCIONAL, 
ADMINISTRATIVA Y MISIONAL, facUltese al Alcalde Municipal de Chaparral , de 
precisas facultades extraordinarias para que en un término de seis (6) meses, 
contados a partir de Ia fecha de publicaciOn del presente acuerdo, expida actos 
administrativos con fuerza de Acuerdo, mediante los cuales modifique Ia estructura 
de Ia administraciOn central municipal y las funciones de sus dependencias, cree, 
suprima o fusione los empleos de Ia administraciôn central municipal, señale sus 
funciones especiales y fije sus emolumentos de conformidad con los estudios 
técnicos, financieros y jurIdicos que sirvan como soporte de las decisiones que se 
adopten sobre el particular. 

Parágrafo 1. En desarrollo de estas facultades, el Alcalde podrã conformar Ia nueva 
estructura de Ia organizaciOn administrativa de Ia AlcaldIa Municipal de Chaparral, 
estableciendo los objetivos y competencias organicas de cada secretarla yb 
dependencia, asignándole a cada una de ellas sus funciones generales y 
especIficas, evitando, en todo caso, que se presenten duplicidad de funciones y 
garantizando su articulaciOn con lo definido en el Decreto 1499 de 2017 en lo 
relacionado con el Modelo Integrado de Planeaciôn y Gestiôn — MIPG. 

De igual forma, se deberán efectuar las mod ificaciones necesarias al Sistema 
Integrado de Gestiôn como son, Plataforma Estrategica, Modelo de operación por 
Procesos, Procedimientos y demás documentos y actuaciones relacionados con el 
proceso de modernizaciôn organizacional. 

Paragrafo 2: Las facultades conferidas en el presente articulo, se ejerceran por el 
Alcalde Municipal, como una actividad de mejora continua, con el propôsito de 
racionalizar Ia administraciOn, incrementar los niveles de eficiencia y de eficacia de 
Ia funciôn administrativa, teniendo como criterio el marco el desarrollo institucional 
hacia Ia modernidad funcional y operativa, enmarcados en los programas 
nacionales de modernizaciOn estatal y buen gobierno, y en especial en los 
compromisos contenidos en el Programa de Gobierno y el presente Plan de 
Desarrollo. 
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Paragrafo 3: Una vez ejercidas las facultades conferidas en el presente artIculo, Ia 
administraciôn municipal presentará un informe detallado al Concejo Municipal de 
Chaparral. 

ARTICULO SEXTO. PLAN DE INVERSIONES: Los proyectos que implementan 
iniciativas del Programa de Desarrollo con Enfoque Territorial -PDET-. En 
cumplimiento del parágrafo primero del artIculo 6 de Ia Ley 418 de 1997, modificado 
por el artIculo 4 de Ia Ley 2272 de 2022, Ia AdministraciOn Municipal, en el marco 
de sus competencias y de acuerdo con Ia disponibilidad fiscal, promovera, de 
manera prioritaria, Ia ejecucion de proyectos que implementen iniciativas del PDET 
y se asocien a alguno o algunos programas, subprogramas yb lIneas estrategicas 
del presente plan de desarrollo. 

ARTICULO SEPTIMO. PLAN DE INVERSlONES: AdOptense el Plan Financiero, el 
Plan Plurianual de lnversiones y sus fuentes de financiación. 

ARTICULO OCTAVO. SISTEMA DE SEGUIMlENTO: Este responde a Ia 
necesidad de incluir Ia funciOn de seguimiento y evaluaciOn del Plan de Desarrollo 
2024 — 2027 de Chaparral Tolima, con el propósito de asegurar el cumplimiento de 
los compromisos adquiridos por Ia administraciôn y en beneficio de un gobierno 
territorial eficaz, eficiente y transparente. 

ARTICULO NOVENO. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO: Se 
implementará el sistema de seguimiento y evaluaciOn del Plan de Desarrollo 2024-
2027 a partir de Ia articulaciOn de los siguientes instrumentos de planificaciOn: Plan 
Indicativo, Plan de Acciôn, Plan Operativo anual de inversiones- POAI y Banco de 
Programas y Proyectos de InversiOn Municipal a travOs de los cuales se realiza Ia 
programaciOn, seguimiento, monitoreo, evaluaciôn y rendiciOn de cuentas de Ia 
gestiOn pUblica municipal. 

ARTICULO DEClMO: Hacen parte integral del Plan de Desarrollo 2024- 2027 los 
siguientes documentos: 

• CapItulo de inversiones con cargo al sistema general de regallas. 
• Capitulo especial para Ia ninez, Ia infancia y las juventudes. 
• Plan territorial de salud PTS 
• Plan de seguridad y convivencia PISCC 
• Capitulo de paz — Marco de implementaciOn PATR - PDET 
• lnforme "Diálogos para Ia transformaciOn" 
• Plan Plurianual de Inversiones 
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ARTICULO DECIMO PRIMERO. ARMONIZACION DE LOS PRESUPUESTOS. 
FacUltese al señor alcalde del municipio de Chaparral por el termino de tres (3) 
meses a partir de Ia publicaciOn del presente acuerdo para realizar los ajustes de 
tipo presupuestal administrativo de Ia presente vigencia fiscal 2024 para Ia 
armonización y ejecución del Plan de Desarrollo 2024-2027. 

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Autorizase al alcalde Municipal de Chaparral, 
para realizar las correcciones ortograficas y de forma que se presenten en el 
contenido del Plan de Desarrollo objeto del presente acuerdo. 

ARTICULO DECIMO TERCERO: INSTRUMENTOS Y MECANISMOS PARA LA 
EJECUCION: Una vez aprobado el Plan de Desarrollo 2024 — 2027, Ia 
Administraciôn Municipal deberá formular el plan lndicativo de Gestiôn y 
anualmente los correspondientes Planes de AcciOn Sectoriales, conforme a Ia 
reglamentaciOn establecida. 

ARTICULO DECIMO CUARTO: El Presente Acuerdo rige a partir de su sanciOn, 
publicaciOn respectiva y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias. 

SANCIONASE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE 

Dada en el Recinto del Concejo Municipal de Chaparral Tolima, a los treinta y un (31) dias 
del mes de mayo de 2024. 

LA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CHAPARRAL TOLIMA 

HACE CONSTAR 

Que el presente acuerdo fue aprobado en dos debates uno realizado par las Comisiones 
Conjuntas Tercera a de Presupuesto y Asuntos Financieros y Comisión Primera 
Permanente del Plan de Desarrollo el diez (10) de mayo de 2024 y otro en sesiOn ordinaria 
el treinta y una (31) de mayo de 2024; conforme to ordena el articulo 73 de Ia ley 136 de 
1994. 

MARIA\ ELENA SPINOS PENAGOS 
Scretaria Concejo Municipal 
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"CHAPARRAL AVANZA Y SE TRANSFORMA" 

HELVER GONZALEZ MORA 
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GABINETE MUNICIPAL 

SANDRA LILIANA QUINTERO TIQUE 
Gestora social 

ADRIANA PATRICIA TRIANA CARVAJAL 
Secretaria general y de gobierno 

JUAN CARLOS CULMA RAMIREZ 
Secretario de planeación, infraestructura y desarrollo 

JORGE ISAlAS CARVAJAL ALDANA 
Director local de salud 

JHONNATAN PERDOMO LOZANO 
Secretario de desarrollo rural 

RODRIGO GUTIERREZ CASTRO 
Secretario de hacienda municipal 

SANDRA LILIANA URBANO JOVEN 
Secretaria ejecutiva 

MARISEL SUAREZ PERDOMO 
Jefe control Interno 
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ENTIDADES DESCENTRALIZADAS 

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS ESP DE CHAPARRAL 
EMPOCHAPARRAL 

PABLO CESAR ALARCON CRIOLLO 
Gere nte 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE LA PLAZA DE MERCADO 
SAPRAMA 

WILSON EUSEBIO VARON TORRES 
Gerente 

INSTITUTO DE TRANSITO DE CHAPARRAL 
INTRAC 

LEIDY CONSTANZA BAUTISTA CARDENAS 
Directora 

EQUIPO FORMULADOR DEL PLAN 
DAVID LOZADA LOSADA 

Econom ista 
Magister Desarrollo Regional y Planificaciôn del territorio 

Consultor 

LISANDRO LASSO SANTOS 
Administrador PUblico 

Especialista en Gestión Püblica 
Candidato a Magister en Administración PUblica 

Asesor 
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CONCEJO MUNICIPAL 

HELIOFILO MOSQUERA YEPES 
Presidente 

ROOSSVVELT ROJAS CRIOLLO 
Vicepresidente 

HENRY VASQUEZ TACUMA 
Segundo Vicepresidente 

EDINSON JAVIER BERMUDEZ CARDENAS 
Concejal 

EDGAR ALBERTO BOHORQUEZ JIMENEZ 
Concejal 

OSCAR EMILIO CRIOLLO GAITAN 
Concejal 

JOSE RICARDO GARCIA CALDERON 
Concejal 

JORGE ELIECER LERMA DIAZ 
Concejal 

HELMER DEVIA 
Concejal 

MARIA ISABEL MENDEZ ROJAS 
Concejal 

HAROLD URIEL MELLIZO PEREZ 
Concejal 

ISAIAS PEREZ MENDEZ 
Concejal 

MISAEL ANDRES RODRIGUEZ MENDEZ 
Conceja I 
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CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION 2024 - 2027 

NOMBRE 

ULISES BEDOYA BENAVIDES 

JOHANA MARCELA LOZANO MENDEZ 

LUIS ALBERTO LOZANO CAPERA 

FREDY AUG USTO RAMIREZ NARVAEZ 

MABEL SANCHEZ JOVEN 

ORFER ALEXIS RODRIGUEZ MENDOZA 

REINEIRO MONIES PRIETO 

REINEIRO CAICEDO VAQUIRO 

HERLEIN ARIZA ALVAREZ 

MIRIAM STELLA SANCHEZ MORENO 

FERLEY CARDONA CASTILLO 

JORGE ENRIQUE PEREZ GUTIERREZ 

JAIME CAMPOS TRUJILLO 

JOSE MARIA LEAL CORTES 

GERSON LOZADA GUACA 

MARIA HELENA BEDOYA 

JULIETH NATALIA CAMPOS MONTES 

SANDRA MILENA ARIAS SANCHEZ 

JAIRO CAMPOS TRUJILLO 

CARLOS ARTURO GIRALDO GONZALEZ 

EDIER JULIAN RINCON ARENAS 

CARLOS EDUARDO HERNANDEZ MORENO 

GERMAN SANCHEZ HERRERA 

WILLIAM ALVAREZ OSORIO 

CARLOS ANDRES ACEVEDO SALAZAR 

OSCAR IVAN MARTINEZ TRUJILLO 

WILMER SANCHEZ SUAREZ 

ENTIDAD I ORGANIZACION 

Organizaciones ambientales 

Comurta 1 

Comuna 3 

Corregimiento las Hermosas 

Corregimiento de Amoyá 

Corregimiento de Calarma 

Corregimiento del Limôn 

Corregimiento de Ia Marina 

Representante Asociaciones 

Docentes Privados 

Juntas de AcciOn Comunal 

Sector deportes 

Sector comercio 

Comunidad Etnica 

Sector Transportador 

Madres Comunitarias 

Sector educaciOn 

Padres de Familia 

Microempresarios 

Sector Ganadero 

Sector Agricultura 

Juventudes 

Comerciantes 

Población LGTBIQ+ 

Poblaciôn victimas del conflicto 

Sectores religiosos 

Poblacion firmantes de paz 
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PRESENTACION 

Dejo a consideraciOn de ustedes, mis coterráneos Chaparralunos, el Plan de 
Desarrollo Municipal 2.024 — 2.027, como el instrumento fundamental de planeacion 
con capacidad de orientar Ia correcta inversiOn de recursos, Ia ejecuciôn de 
programas y proyectos identificados y priorizados con el objetivo de alcanzar el 
desarrollo social, econOmico de manera integral y sostenible; logrando asI, reducir 
las brechas sociales, disminuir Ia pobreza, alcanzar niveles de bienestar, progreso 
y construcciOn de Ia Paz Territorial. 

Este documento técnico ha sido elaborado tomando como base nuestro programa 
de gobierno, el cual construimos en concertaciOn con Ia Comunidad y luego, 
socialicé lo largo y ancho del territorio; propuesta acogida histOricamente por Ia 
mayorIa de hombres y mujeres en un ejercicio transparente y democrático; 
permitiéndome hoy, orientar con honor los destinos de nuestro municipio. 

También es el resultado del trabajo, Ia reflexiôn, el conocimiento y aporte muchos 
actores, indIgenas, afrodescendientes, paisanos del comUn, lIderes sociales, 
Chaparralunos notables y representantes de nuestra comunidad, que desde sus 
vivencias y experiencias han expresado sin temor los problemas más sentidos que 
durante años se padecen sin alivio; pero que hoy, con una visiOn y compromiso 
institucional esperamos superar. 

El Plan de Desarrollo está alineado en sus metas con el Plan de Desarrollo 
"Colombia Potencia Mundial de La Vida". Considero que las lineas de inversiOn 
trazadas, especialmente las direccionadas para nuestro departamento, nos 
permitirán lograr coherencia, articulaciOn y factibilidad a Ia hora de su 
implementaciOn, enmarcando esta propuesta en el aprovechamiento de nuestra 
ubicaciOn estrategica, las oportunidades de integracion regional y asociatividad 
territorial como una estrategia para promover esfuerzos mancomunados de 
desarrollo integral. 

Con las lIneas estrategicas del Plan de Desarrollo departamental estamos alineados 
en sus metas para avanzar juntos, uniendo esfuerzos en Ia construcción de Ia 

infraestructura que nos permita el desarrollo econOmico y social de Ia region. 
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Actuemos en busca del objetivo comün que es el desarrollo expresado en más y 
mejores condiciones de vida, progreso y bienestar para todos. Para lograrlo 
trabajemos unidos como protagonistas de esta nueva etapa. 

Hoy nuestro municipio necesita de nosotros, de un compromiso incesante para 
combatir Ia corrupción, mejorar Ia seguridad, generar progreso; garantizar una 
prestaciôn eficiente de servicios pUblicos, recuperar Ia productividad de nuestra 
tierra, retomar el protagonismo en el sur del Tolima y mantener Ia grandeza de 
nuestra historia. 

HELVER GONZALEZ MORA 
Alcalde 2.024 — 2.027 
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MARCO LEGAL 

El Plan de Desarrollo Municipal Chaparral, avanza y se transforma 2024- 2027, se 
encuentra en el marco de los principales instrumentos Normativos para Ia GestiOn 
PUblica Territorial. 

Constitución Politica: En el Art. 339 precisa el contenido y propósito en relaciOn a Ia formulación 
y aprobaciôn del Plan de DesarroHo. 

Ley 152 de 1994 Por Ia cual se establece Ia Ley Orgánica del Plan de Desarrollo. 
Ley 819 de 2003 Por Ia cual se dictan normas orgánicas en materia de presupuesto, 

responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones 
Ley 136 de 1994 Por Ia cual se dictan normas tendientes a modernizar Ia organizaciOn y el 

funcionamiento de los municipios. 
Ley 1454 de 2011 Por Ia cual se dictan normas orgánicas sobre ordenamiento territorial y 

se modifican otras disposiciones. 
Ley 1551 de 2012 Por Ia cual se dictan normas para modernizar Ia organizaciôn y el 

funcionamiento de los municipios. 
Ley 1757 de 2015 Por Ia cual se dictan disposiciones en materia de promociôn y protecciOn 

del derecho a Ia participaciOn democrática 
Ley 1909 de2018 Por medio de Ia cual se adoptan el Estatuto de Ia OposiciOn Politica y 

algunos derechos a las organizaciones politicas independientes 
Ley 2056 de 2020 Por Ia cual se regula Ia organizaciOn y el funcionamiento del Sistema 

General de Regallas. 
Ley 2294 De 2023 
(Mayo 19) 

Por El Cual Se Expide El Plan Nacional De Desarrollo 2022- 2026 
"Colombia Potencia Mundial De La Vida" 

CARACTERIZACION TERRITORIAL 

Chaparral se encuentra localizado al sur del departamento del Tolima, 
constituyendo un polo de desarrollo junto a los municipios de Ataco, Rioblanco y 
Planadas. Segun IGAC, Cuenta con una extensiOn de 2.101,536 kilOmetros 
cuadrados (km2), siendo el municipio más extenso del Tolima. Limita por el Node: 
con Roncesvalles, San Antonio y Ortega; al Oriente con Coyaima y Ataco; al Sur, 
Rioblanco y Ataco; y Occidente con el departamento del Valle del Cauca. 

La divisiOn politica administrativa está conformada por Ia Cabecera Municipal, 
dividida en 3 Comunas integradas por 34 barrios. La zona rural está dividida en 
cinco corregimientos: El LimOn, La Marina, San José de las Hermosas, Amoyá y 
Calarma distribuidas en 152 veredas, dos juntas comunitarias de vivienda y una 
asociaciOn de juntas de acciOn comunal. 
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Diagnóstico general: Chaparral en datos. 

La poblaciOn de Chaparral para el ano 2024, segün proyecciOn del Censo Nacional 
de PoblaciOn y Vivienda (CNPV) realizado en 2018 por el Departamento Nacional 
de Estadistica (DANE), es de 54.809 habitantes; siendo el tercer municiplo con más 
poblaciOn en el departamento del Tolima, después de lbague y Espinal. En este 
sentido, cabe señalar que el municipio participa en un 4% de Ia poblaciôn del 
departamento. 

De acuerdo a los ültimos cuatro censos realizados en Colombia por el DANE, el 
municipio ha tenido un crecimiento poblacional positivo, que nos permite evidenciar 
que Chaparral en el contexto regional, es el Unico municipio que presenta una 
variaciOn intercensal porcentual positiva de 7.82% en su crecimiento poblacional, 
especIficamente en el género masculino. 

Tabla I Población Chaparral en censos y participación por Género. 

CEN AL MBR MUJERES % 

2.018 50.367 25. 360 50.9 24.737 49.1 
2.005 46.090 22999 49.9 23.091 50.1 
1.993 40.880 21.215 51.9 19.665 48.1 
1.985 42.950 22.420 52.2 20.530 47.8 

Fuente: creaciOn propia con datos DANE 

Tabl 2 Poblacióri region sur del Tolima. 

GION POBLACION PARTICIPACION 

Chaparral 54.809 43.56% 
Planadas 27.453 21 .82% 
Rioblanco 23.116 18.62% 

Ataco 20.116 15.99% 
Fuente: ElaboraciOn propia con datos DANE 

La distribuciOn de Ia poblaciOn desagregada por area muestra que en Ia zona urbana 
se concentra Ia mayor parte de Ia poblaciOn con el 58.1% (31 .839 habitantes), 
mientras el area rural se localiza el 41 .9% (22.970 habitantes). Chaparral en el sur 
del Tolima cuenta Ia mayor poblaciôn en Ia zona urbana, respecto a los demás 
municipios del sur del Tolima. 
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Grafico I Pirámides poblacionales (2024 y 2035) 
Fuenle DANE - Proyecciones de pobIactn con base en el Censo 2018. 

85. 85. 
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40-44 40-44 
35-39 35-39 
30-34 30-34 
25-29 25-29 
20-24 20-24 
15 19 15-19 
10 14 10-14 
6-9 5-9 
0-4 0-4 

Hombres 4 u;e-e- Hombres Mujeres 

4 3 2 1 0 0 1 

Población en 2024 (°/n) Población en 2035 (%) 
(Total: 54.809) (Total: 57.783) 

La composiciOn de Ia poblaciOn atendiendo los grupos de edad y Ia pirámide 

poblacional, se observa donde Ia mayor participaciôn está en el grupo etario de 10 

a 14 años, con 5.530 personas, seguido por el grupo de 15 a 19 años, con 5.338 

personas y en el tercer lugar el grupo de 5 a 9 anos con 4.862 personas. 

Tabla 3 Poblaciôn de Chaparral segOn rangos de edad y sexo 
% M RANGO ___ 

0-4 4.281 2.198 4.01 2.083 3.8 
5 -9 4.862 2.587 4.72 2.275 4.15 

10 - 14 5.530 2.817 5.14 2.713 4.95 
15-19 5.338 2.801 5.11 2.538 4.63 
20-24 4.313 2.181 3.98 2.132 3.89 
25-29 3.804 1.907 3.48 1.896 3.46 
30-34 3.491 1.716 3.13 1.776 3.24 
35 -39 3.524 1.842 3.36 1.683 3.07 
40-44 3.004 1.474 2.69 1.529 2.79 
45-49 3.004 1.496 2.73 1.507 2.75 
50 -54 2.976 1.463 2.67 1.513 2.76 
55 -59 2.729 1.370 2.5 1.359 2.48 
60-64 2.264 1.096 2.0 1.167 2.13 
65 -69 1.694 888 1.62 806 1.47 
70-74 1.431 729 1.33 702 1.28 
75-79 1.118 575 1.05 543 0.99 
80 -84 740 356 0.65 384 0.7 
85-89 438 159 0.29 280 0.51 
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90-94 170 55 0.1 115 0.21 
95-99 38 16 0.03 22 0.04 

100-MAS 16 5 0.01 11 0.02 

Fuente: Elaboraciôn propia. Datos DANE 

La PoblaciOn EconOmicamente Activa (PEA); entre los 15 y 59 años es 32.183 
personas y representa para Chaparral el 58.71 % del total de Ia poblaciOn. La 
poblaciôn étnica para el año 2024 segUn proyección del censo de 2018 es de 2.158 
personas que representa el 3.94 % del total. 

Tabla 4 PoblaciOn Etnica 

PERSONAS PORCENTAJE OBLACION ETNIC 
Indigena 1.900 3.47 % 

Gitana o Rrom I 0,00% 
Raizal 8 0.01 % 

Palenque de San Basilio I 0,00 % 
Negra, mulata o afrocolombiana 248 0,45 % 

Fuente: ElaboraciOn propia. Datos DANE 

ClasificaciOn de Ia poblaciOn segUn SISBEN : De acuerdo con el Sistema de 
ldentificaciôn de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales — SISBEN, con 
corte al año 2023, Chaparral Tolima cuenta con 25.418 hogares. 

 

Categorizacib Personas SISBEN  — 

 

Grupo A 
Pobreza Extrema 

Grupo B 
Pobreza 

Moderada 

GrupoC 
Población 
Vulnerable 

Grupo D 
Población No Pobre, No 

Vulnerable 
34.372 10. 981 1.575 672 

(72.21%) (23,06%) (3,30%) (2,41%) 

labia 5 Pobiación por cicios de vida. 
CICLOS RANGO DE EDAD POBLACION 

TOTAL 
URBANA RURAL 

Primera Infancia 0 a 6 años 5.253 3.052 2.201 
Infancia 6 a 11 años 6.100 3.544 2.556 
Adolescencia 12 a 17 años 6.642 3.859 2.783 
Juventud 18a26años 12.279 7.134 5.145 
Adultez 27 a 59 años 21 .011 12.207 8.804 
Persona Mayor 60 años o mas 7.909 4.595 3.314 

Fuente: datos DANE 
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Por lo tanto, implementar acciones intersectoriales, intencionadas, relacionales y 
efectivas encaminadas a asegurar que en cada uno de los entornos del desarrollo 
en los que transcurre Ia vida de los niños y niñas, adolescentes y jOvenes existan 
las condiciones humanas, sociales y materiales para garantizar Ia promoción y 
potenciaciOn de su desarrollo es fundamental. 

Crecimiento poblacional: Este componente describe Ia tendencia de crecimiento 
de Ia poblacion, lo cual se relaciona directamente con los nacimientos (fecundidad) 
y muertes (mortalidad) que ocurren en un periodo determinado, Ia Ilegada de 
poblaciOn a residir en eI territorio (inmigrantes) o Ia salida de personas de Ia entidad 
territorial (emigrantes). El crecimiento poblacional se analiza a través de Ia variación 
porcentual intercensal, que es Ia diferencia entre el volumen de poblaciOn en el 
periodo intercensal del Censo General 2005 (CG 2005) y el Censo Nacional de 
Población y Vivienda 2018 (CNPV 2018). 

Tabla 6 Crecimiento histórico de Ia población 2014-2023 

Item 2014 2015 2016 2O17 

Pobiaciôn 50.046 50.076 50.157 50.232 50.367 50.565 52.706 53.754 54.059 54.452 

Nacimientos 835 792 863 859 790 770 751 794 714 628 
Defunciones 283 318 289 258 294 341 345 345 299 242 

Crec. 
Vegetativo 

552 474 574 601 496 429 406 449 415 386 

Fuente: elaboraciôn propia con datos DANE 

La natalidad como Ia mortalidad componentes del crecimiento vegetativo en el 
municipio tiene un comportamiento con tendencia a Ia reducciôn Io que indica que 
Ia inmigraciOn tiene alta incidencia en el crecimiento poblacional en el territorio. 

labia 7 Nacimientos históricos Chaparral Tolima. 

Sexo 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Hombres 445 430 432 472 433 406 366 423 361 330 

Mujeres 390 362 431 387 477 364 385 371 353 298 

Total 835 792 863 859 790 770 751 794 714 628 

Fuente: Elaboracion propia con datos DANE. 

De acuerdo con eI informe del DANE correspondiente a los nacimientos del ano 
2023 en Chaparral se presentaron 628 nacimientos donde el 57.80% se dan 
mujeres residentes en Ia cabecera municipal con 363 nacidos vivos, mientras que 
Ia cifra de nacidos es de 37 con el 5.89 % y en el rural disperso nacen 228 personas 
con una tasa del 36.30%. 
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187 176 363 

% 

57.80 

24 13 37 5.89 

119 109 228 36.30 

330 298 628 

RESIDENCIA DE LA MADRE 
Cabecera 

Centros Poblados 

Rural Disperso 

Total 

283 318 

2016 

289 
167 186 154 
115 132 135 

TOTAL 
HOMBRES 
MUJERES 

/Z,F1€1l XEd 

Tabla 8 Nacimientos por residencia de Ia madre y sexo. 

Fuente: elaboraciôn propia datos DANE 

Analizando Ia informaciôn, y ten iendo en cuenta el lugar de residencia de las mad res 
de los nacidos se aprecia que Ia cabecera municipal en poblaciôn crece a más 
velocidad los centros poblados y rural disperso. Frente at sexo el mayor nUmero de 
nacidos corresponde a los hombres con el 52.54%. 

labIa 9 Nacimientos por grupo de edad y nivel educativo de Ia madre. 
TECNICA 

 

PROFESONAI 
bE r1,iA NTOS PROFESIONAL 

10a14 7 0 5 2 0 0 0 
15a19 140 1 25 55 52 3 3 
20a24 180 0 23 53 74 21 7 

25a29 149 0 22 39 54 19 14 
30a34 82 0 9 13 32 13 14 

35a39 52 0 12 6 21 4 5 
40a44 14 0 5 3 2 2 0 
45a49 4 0 3 0 0 3 0 

Fuente: elaboraciôn propia con datos Ministeno de Salud y ProtecciOn Social (MSPS) 

Chaparral tiene una fecundidad media en niñas, tendencia que se ha mantenido y 
que para el año en estudio (2023) alcanzo un nUmero de 7 nacidos de madres entre 
10 y 14 años de edad. Del total de nacidos en Chaparral, 140 que representan el 
22,2% corresponden a mujeres entre 15 a 19 años con grados bajos de escolaridad: 
una analfabeta, 25 con solo Ia básica primaria; 55 con básica secundaria y solo 52 
terminaron el bachillerato o media académica. 

Las cifras de fallecidos o mortalidad son necesarias en Ia planeaciOn del desarro Ito 
porque inciden en Ia dinámica poblacional especialmente el crecimiento y son un 
indicador del desarrollo a través de Ia esperanza de vida territorial siendo el principal 
indicador del desarrollo en social. 

TablalO Defunciones históricas 

201 2018 019 2020 2021 2022 2023 

258 294 341 345 345 299 258 
159 168 193 215 210 173 130 
99 126 148 130 135 126 128 

Fuente: elaboraciôn propia con dabs DANE 
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De acuerdo con Ia informacOn DANE, Chaparral presento 258 defunciones de las 

cuales 130 corresponde a hombres con el 50.3% mientras que las mujeres fallecidas 

son 128 que representan el 49.7%. 

Tabla 11 Defunciones por rangos de edad y sexo. 
MUJERES I RANGO DE EDAD HOMBRE 

Menordeunaño 3 3 6 
la4años 1 0 1 
5a14años 1 1 2 
15a44añ0s 15 9 24 
45a64añ0s 18 15 33 
65a84añ0s 58 48 106 
85a99años 34 42 76 
looanosymas 0 0 0 
Total 130 128 258 

Clasificación de Ia población en Pobreza Monetaria, Pobreza monetaria 
extrema y pobreza multidimensional IMP. 

Tabla 12 Población vivienda y hogares en Chaparral. 

Población 2024 54.809 31.839 (58.1%) 22.970 (41.9%) 
Hogares 18.817 10.902 7.915 
Viviendas 18.597 10.814 7.783 
Deficit cuantitativo 
vivienda 

11,36% 1.228 884 

Deficit cualitativo 41.45% 4.482 3.226 
Vivienda 

Fuente: DANE datos Censo Naoonal de PoblaciOn y Vivienda 2018 

La linea de pobreza monetaria es el valor en dinero que necesita una persona al 

mes para adquirir una canasta básica de alimentos, servicios y otros bienes minimos 

para vivir. Si una persona tiene un ingreso menor a este valor se considera en 

situación de pobreza monetaria. Para el Tolima al año 2022 es $365.984. Para un 

hogar de 4 personas $1 .463.936 

Tabla 13 Pobreza Monetaria Chaparral, 2022. 
Region Total % Cab. era C P Y R D 
Chaparral 39.8 10.761 10.543 
Tolima 39.8 
Colombia 36.3 33.8 

Fuente: DANE datos Censo Nacional de PoblaciOn y Vivienda 2018 
45.9 

En el territorio del municipio de Chaparral 21 .813 personas que corresponden al 

39.8% de Ia poblaciOn se encuentran en estado de pobreza monetaria porque tienen 
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11.8 5.352 3.500 

11.0 23.3 

Chaparral 
9.8 Tolima 

Colombia 13.8 
Fuente: DANE datos Censo Nacional de PoblaciOn y Vivienda 2018 
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ingresos percápita por debajo de $365.984 (2022). Los hogares del municipio de 
Chaparral que permanecen en estado de pobreza extrema son 7.269. 

Este indicador muestra una amplia brecha de desigualdad entre Ia poblaciôn urbana 
que tiene el 33,8% mientras que en los centros poblados y rural disperso alcanza el 
45.9% de las personas. 

Pobreza Monetaria Extrema: La Unea de pobreza monetaria extrema es el valor 
en dinero que necesita una persona mensualmente para adquirir una canasta bàsica 
alimentaria que le provea el mInimo requerimiento calOrico para subsistir. LInea de 
pobreza monetaria extrema al 2022 para el Tolima: $185979 para un hogar de 4 
personas es $743.916 

labia 14 Pobreza Monetaria Extrema 2022 

En el territorio municipal de Chaparral 6.467 personas que corresponden al 11.8% 
de a poblaciOn viven en estado de Pobreza Monetaria Extrema porque pertenecen 
a 2.156 hogares que tienen ingresos percapita por debajo de Ia lInea de pobreza 
extrema que es de $185979 destinados a consumir los alimentos minimos para 
vivir. 

La linea de pobreza monetaria es el valor en dinero que necesita una persona al 
mes para adquirir una canasta básica de alimentos, servicios y otros bienes minimos 
para vivir. Si una persona tiene un ingreso menor a este valor se considera en 
situaciôn de pobreza monetaria. Linea de pobreza al 2022: $396.864 en el caso de 
un hogar de 4 personas fue de 1 .587.456. 

Pobreza Multidimensional: En lo que respecta a Ia mediciôn del Indice de Pobreza 
Multidimensional, el cual evalUa los resultados de satisfacciOn (0 no privación) que 
tiene una persona respecto a temas vitales como salud, educaciôn, empleo, entre 
otras, y el cual, considera pobre multidimensionalmente al que tenga privaciones en 
al menos el 33% de los indicadores (es decir, 5 de 15 indicadores que miden las 5 
dimensiones de pobreza), Chaparral Tolima presenta un 39,7 (21 ,759 personas en 
pobreza multidimensional ) estando por encima de Ia media departamental (16,6) y 
nacional (16,0) para el mismo periodo de comparaciOn, pero se hace aUn mayor Ia 
brecha al observar los resultados arrojados en el area rural (57,1). 
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Tabla 15 Indice de Pobreza Multidimensional (1PM) 2021 

REGION • AL CABE ERA C NTROS POBLADOS Y RURAL 

DISPERSO 

Colombia 16.0 11.5 31.1 

Tolima 16.6 11.0 29.0 

Chaparral 39.7 29.5 57.1 

Planadas 55.0 34.8 64.5 

Rioblanco 60.5 30.1 67.6 

Ataco 64.0 42.1 71.8 

Tabla 16 Tabla 16 Incidencia por variables en 1PM Chaparral 

ORDEN -. VARIABLE TOTAL . TOTAL % 

I Trabajo informal 90.1 
2 Bajo logro educativo 68.3 
3 Tasa de dependencia 36.2 
4 Sin acceso a agua mejorada 23.4 
5 Material inadecuado de pisos 19.7 
6 Rezago escolar 18.4 
7 Analfabetismo 16.4 
8 Inadecuada eliminaciôn de excretas 16.2 
9 Sin aseguramiento en salud 15.3 
10 Hacinamiento critico 8.9 
11 Inasistencia escolar 6.4 
12 Trabajo infantil 2.8 
13 Barreras de acceso a servicios de salud 2.6 
14 

15. 

Barreras a servicios para el cuidado de Ia primera 
infancia 

2.4 

Material inadecuado de paredes exteriores 2.3 

Estos 21 .759 habitantes que presentan privaciones en el desarrollo de algunas de 

sus dimensiones vitales, reflejaron el siguiente comportamiento en las mediciones, 

en donde el Trabajo Informal (90.1), Bajo Logro Educativo (68.3), Tasa de 

Dependencia Económica (36.2), Analfabetismo (16.4) y Sin Aseguramiento en 

Salud (15.3), están como las principales variables con mayor rezago. 

PrivaciOn Descripcion privación % Población que presenta 
pnvaciones 
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Trabajo Informal. 

Bajo Logro 
Educativo. 

Sin acceso a agua 
mejorada. 

Anatfabetismo. 

Sin Aseguramiento 
en Salud 
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Una persona se considera privada, si 
pertenece a un hogar que tiene, at 
menos, un ocupado sin afiliación a 
pensiones.  
Una persona se considera privada, si 
pertenece a un hogar donde Ia 
educaciOn promedio de las personas 
mayores de 15 años es menor a 9 años 
de educaciOn. 
Una persona se considera privada, si 
pertenece a un hogar que no cuenta con 
servicio de acueducto. 
Una persona se considera privada, si 
pertenece a un hogar en el que hay, al 
menos, una persona de 15 años y mãs 
que no sabe leer y escribir  
Una persona se considera privada, si 
pertenece a un hogar que tiene, at 
menos, una persona mayor de 5 años 
que no se encuentra asegurada en 
salud. 

El 90.1% de Ia poblaciOn 
econOmicamente activa (PEA) 
se encuentran en esta situaciOn. 

El 68.3% de los hogares se 
encuentran en esta situación de 
pobreza. 

El 23,4 de las viviendas se 
encuentran en esta situaciOn 
localizadas en el sector rural. 
El 16.4 % de los hogares se 
encuentran en esa situación. 

El 15.3 % de Ia población de los 
hogares en el municipio tienen al 
menos una persona sin 
aseguramiento en salud. 

La anterior, refleja Ia realidad de Ia dinãmica de pobreza en el municipio, ya que 
variables deficientes en Ia dimension de educaciOn, van a repercutir 
indiscutiblemente en Ia informalidad laboral y Ia tasa de dependencia econOmica. 
Por su parte, el sector rural presenta acentuadas falencias en Ia prestaciOn del 
servicio de acueducto y alcantarillado. 

Objetivos de desarrollo sostenible: Los Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS 
son una agenda adoptada por los Estados miembros de las Naciones Unidas 
durante 2015, coma una continuaciOn y renovaciOn de los Objetivos de Desarrollo 
del Milenio —0DM, con elfin de erradicar Ia pobreza, proteger el planeta y garantizar 
el disfrute de Ia paz y Ia prosperidad. 

SegUn el informe de Propacifico.org  2022, El municipio de Chaparral, bajo una 
mirada del avance en el cumplimiento de Ia agenda 2030, presenta un rezago 
moderado en Salud y bienestar con 91,49%, está cerca de alcanzar el cumplimiento 
del objetivo, Hambre cero con un 82,06%, y asI mismo presenta un rezago 
moderado en agua limpia, saneamiento, energia asequible y no contaminante del 
87,25%. De igual manera Ia mediciOn respecto de Ia pobreza y reducciOn de las 
desigualdades se encuentra ponderada en 67,08%. 
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Finalmente, EducaciOn de calidad, lgualdad de género, Trabajo decente y 
crecimiento econOmico, Paz, justicia e instituciones sOlidas presentan un nivel de 
cumplimiento con rezago significativo.1  

DIALOGOS PARA LA TRANSFORMAC ION 

En coherencia con las mesas para Ia participaciOn propuestas en Ia construcciOn 
del programa de gobierno Chaparral, Avanza y se transforma, se desarrollaron los 
"Diálogos para Ia Transformaciôn", cuyo proposito se centró en: I. Socializar las 
lineas estratégicas de planificacion e inversion en Ia gestiOn püblico administrativa 
municipal con todos los actores que convergen en Ia sociedad chaparraluna y II. 
Obtener de fuente primaria (los ciudadanos) los insumos necesarios para Ia 
construcciOn de los indicadores de gestiOn y que permitan priorizar Ia inversion de 
recursos que harán parte de los planes, programas y proyectos de cada una de las 
Ilneas estrategicas que conforman el plan de desarrollo. 

La division del Municipio tuvo una lOgica de diálogos por corregimientos y comunas 
atendiendo a diferentes criterios como: proximidad geografica, incidencias 
socioeconOmicas y culturales, vocaciones econOmicas, entre otros, para que, de 
manera mãs detallada, los encuentros recogieran el sentir y las expectativas de los 
ciudadanos. Las mesas se desarrollaron en el mes de febrero de 2024 bajo el 
siguiente cronograma: 

Tabla 17 Cronograma de diálogos 

Fecha 

08 febrero 2024 

Lugar 

Facebook 

eunion/ Estrategia No Participantes 

Lanzamiento virtual video 
plan de desarrollo 

370 views 

13 febrero 2024 Facebook - página 
web alcaldia 

Lanzamiento formulario 
virtual comunidades y 
ciudadanos 

Formularios 
diligenciados 
recibidos 80 

13 febrero 2024 Casa de Ia cultura ReuniOn de Lanzamiento 
Plan de desarrollo 'Chaparral 
avanza y se transforma" 

163 participantes 

14 febrero 2024 Facebook Foro virtual linea 1 360 participantes 
222 participantes 15 febrero 2024 Facebook Foro virtual linea 2 

16 febrero 2024 Facebook Foro virtual linea 3 y 4 145 participantes 
22 febrero 2024 Casa de Ia cultura Encuentro comunidad de 

Calarma 
165 participantes 

22 febrero 2024 Casa de Ia cultura Encuentro comunidad 
comuna 1 

85 participantes 

Informe ODS, Propacifico.org, 2022. 
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23 febrero 2024 Colegio linea 
diamante 

Encuentro comunidad 
corregimiento Amoyá 

210 participantes 

24 febrero 2024 Paradero Naranjal Encuentro comunidad 
corregimiento San José 

254 participantes 

25 febrero 2024 Finca CalderOn 
Puente Verde 

Encuentro comunidades 
corregimiento Limôn y Marina 

280 participantes 

27 febrero 2024 Centro integrado de 
servicios 

Encuentro comunidad 
comuna 2 

70 participantes 

27 febrero 2024 Centro integrado de 
servicios 

Encuentro comunidad 
comuna 3 

120 participantes 

08 marzo 2024 Centro integrado de 
servicios 

Mesa técnica de mujeres y 
equidad 

150 participantes 

12 marzo 2024 Alcaldia municipal 4 
piso 

Mesa concertaciOn religiosa 23 participantes 

14 marzo 2024 Mesa sectorial 48 participantes 
22 marzo 2024 AlcaldIa municipal 4 

piso 
Mesa técnica de regalias 28 participantes 

Total de participantes directos 2.773 

Metodologla: La metodologla empleada en los diálogos se enfocô en diversos elementos 
que resultaron fundamentales para asegurar una participaciOn activa de los Chaparralunos 
y de los diferentes actores municipales, por tanto, los gremios, las organizaciones civiles, 
las Juntas de AcciOn Comunal y demás comunidad, hicieron parte activa y fundamental de 
cada uno de los encuentros. 

Convocatoria: La convocatoria se realizO en compañIa de presidentes de juntas de acciOn 
comunal, lideres, lideresas determinando Ia importancia de hacer participes a diferentes 
actores y fuerzas vivas presentes en el municipio que hacian parte de los corregimientos y 
comunas donde se Ilevarlan a cabo los diálogos. 

En los encuentros se desarrollaron 13 mesas de trabajo, las cuales representaron el sentir 
de los Chaparralunos las cuales se centraron en: TransformaciOn social (que incluyo los 
sectores poblacionales) Desarrollo económico (que incluyo sectores como lnfraestructura, 
productividad y competitividad) Fortalecimiento institucional (participaciOn, seguridad y 
convivencia) y transformacion verde y sostenible. 

Las mesas fueron lideradas por las secretarias que componen cada uno de los sectores, 
en las que se contO con una ficha donde se exponen de manera escrita las problemáticas 
y posibles soluciones por parte de los participantes. La participación en los dialogos se 
establece en Ia siguiente grafica. 
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Grafico 2 Participantes diâlogos 
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ParticipaciOn virtual •  ParticipaciOn Urbana Participación Rural 

Análisis de Ia participaciOn por temâticas: La asistencia total a los Diálogos para Ia 

TransformaciOn fue de 2.773 participantes inscritos en las mesas, el sector rural con 

(908), Ia zona urbana (688) participantes. A su vez, se realizaron foros virtuales, 

encuestas y formularios que contaron con una participaciOn de 1,177 personas que 

interactuaron de manera virtual. Por ültimo, realizaron talleres con sectores 

poblacionales (Victimas, firmantes de paz, Afro descendientes, mujeres, niñez y 

adolescencia, Etnicos, comunidad LGTBIQ~ y comunidades religiosas). 

Grafico 3 Nümero de participantes y temãticas priorizadas sector rural. 
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Las problemáticas previamente identificadas que tuvieron mayor relevancia salieron de a 
necesidad expresada por los habitantes asistentes a cada dialogo de acuerdo a cuatro 
I Ineas estrategicas expuestas; TransformaciOn social, Desarrollo econômico, 
Fortalecimiento institucional y transformaciOn verde y sostenible. 

Consolidando Ia informaciOn, los resultados nos arrojan que las problemâticas mãs 
representativas en el Municipio para las cuatro lineas son: 

Transformación social: Dentro de las mesas de diálogo desarrolladas con el fin de 
fomentar Ia participaciOn ciudadana, pudo hacerse evidente que en el sector social es 
primordial incrementar de manera efectiva el nUmero de programas que favorezca Ia 
garantia de derechos: niños, niñas y jOvenes. 

Desarrollo econOmico: El 98% del total de participantes de Ia zona rural solicitaron 

mantenimientos viales, aperturas de vIas, construcciOn y mejoramiento de puentes, 
badenes, obras de arte, placas huellas y construcción y garruchas comunitarias que 

surge como una necesidad de transporte alternativo de carga en zonas de dificil 

acceso, el 96% priorizO Ia construcciOn de nuevos acueductos veredales y procesos 

de potabilizaciOn de los existentes, el 86% prioriza el servicio de transporte, 

alimentaciOn escolar, mejoramiento de infraestructura, calidad de los servicios 

educativos, asignaciOn de docentes, apertura de procesos culturales y deportivos. 

Fortalecimiento institucional: El 90% de los participantes priorizan Ia seguridad y 
procesos de convivencia para fortalecer Ia paz en el territorlo. 

Transformación verde y sostenible: El 20% de los participantes establece como prioridad 
Ia preservaciOn de los ecosistemas, a partir de Ia disposiciOn correcta de residuos sOlidos, 
cuidado de fuentes hIdricas y aplicaciOn de polIticas para el bienestar animal. 

Grafico 4 Nümero de participantes y temáticas priorizadas 
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En Ia zona urbana se adelantaron sesiones en Ia Casa de Ia Cultura, centro 
integrado de servicios, alcaldia municipal, talleres, asi como una reunion de 
lanzamiento del plan con lideres, presidentes de las Juntas de Acciôn Comunal, 
representantes de Niños, Niñas, Adolescentes y JOvenes, Representantes de las 
diferentes Agremiaciones y comunidad LGTBIQ+. 

Las prioridades màs sentidas por los habitantes del municipio en (a zona urbana 
son: I. Abastecimiento de agua potable y ampliaciOn del alcantarillado, II. 
AdecuaciOn de vias urbanas. Ill. Seguridad y convivencia. IV. Fortalecimiento de 
acciones en Salud PUblica. V. InclusiOn social, garantia de derechos y formulaciOn 
de politicas püblicas. 

I DIAGNOSTICO 

Para Ia identificaciOn de las lineas base y problematicas con las que cuenta el 
Municipio se analizaron estadisticas, que posteriormente fueron comprobadas en el 
proceso de dialogos para Ia transformaciOn Ilevados a cabo para Ia formulaciOn del 
plan de desarrollo. 

A continuaciOn, se presenta el diagnOstico general del Municipio a partir de lineas 
estrategicas asi: 

1.1 LINEA ESTRATEGICA I: CAMINO A LA TRANSFORMACION 
SOCIAL. 

PROBLEMAS: LINEA ESTRATEGICA 1. CAMINO A LA TRANSFORMACION SOCIAL. 

COMPONENTE PROBLEMAS IDEPITIFICADOS 

EDUCACION 
• Baja calidad educativa 
• Aumento de desercôn escolar 
• Infraestructura educativa en mal estado 
• Falencias en a implementaciôn de estrategias de 

innovación educativa 

SALUD • Deficiencias en Ia prestaciOn de servicios de salud 
• Presencia en Ia población de diferentes enfermedades 

transmisibles (dengue,TBC,rabia, EDA,IRA) 
• Presenca en a poblaciOn por Derechos Sexuales y 

Reproductivos casos de (VIH y Morbimortalidad Materna) 
• Presencia en a poblacion de diferentes problematicas en 

Salud Mental (Suicido y Violencia de genero) 
• Presencia en Ia poblaciOn de diferentes enfermedades No 
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Transmisibles (CANCER "Morbimortalidad Cancer de 
mama, Mortalidad por Tumor Maligno de Utero, Mortalidad 
por cancer Infantil", Mortalidad por enfermedades crónicas 
no controladas y mortalidad por accidentes de tránsito) 
Presencia en Ia poblacion de diferentes casos de Mortalidad 
Perinatal y Mortalidad por Desnutrición 

INCLUSION SOCIAL • Presencia de casos de violencia intrafamiliar 
• Presencia de casos de abuso sexual en niños niñas y 

adolescentes. 
• Escasas oportunidades laborales para Ia población joven 

Inequidad de genero 
• Falta de cobertura en programas dirigidos a Ia poblaciOn 

adulto mayor 
• Escasa oferta para atender a Ia población con discapacidad 
• Barreras de acceso para Ia movilidad de Ia poblacion con 

discapacidad. 
• Porcentaje alto de poblacion en pobreza extrema y 

mendicidad. 
• Grupos étnicos con poco acceso a oferta institucional. 
• Población victima con baja participaciOn en proyectos. 

Comunidad religiosa sin participación en los proyectos 
sociales. 

CULTURA • Falta de instrumentos y herramientas para facilitar el 
aprendizaje en las escuelas artisticas y musicales. 

• Bajos niveles de lectura. 
• Insuficiente espacios para Ia promoción y difusión y 

desarrollo artistico y cultural en el area rural del municipio. 
• Perdida de tradiciones culturales — 

RECREACI • N Y DEPORTE • Baja participación de mujeres en las actividades deportivas 
• Falta de implementaciOn deportiva 
• Escasa oferta deportiva en zona rural 
• Minima oferta de formaciOn deportiva 
• Detenoro de escenarios deportivos 

VIVIENDA, CIUDAD V • Alto deficit cualitativo y cuantitativo de vivienda 
TERRITORIO • Equipamientos municipales con escaso mantenimiento y 

mejoram iento 
• Falta de potabilización en acueductos veredales existentes. 
• Falta de cobertura en acueductos veredales. 
• Tramos de redes de alcantarillado obsoletas (asbesto) 
• Baja ejecución del PGIRS 
• Bajo rango de gestiOn en el md ice de gestion de proyectos 

de regallas SGR.  

Carrera 9 # 9-02 Centro Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral 
Teléfono: (+57) 8 246 0362 

Correo etectrófflco 1:  secretaria®concelodechaparraltolima.gov.co   
Correo etectrónico 2:  concejochaparral®yahoo.es,  

Página web:  www.concejodechaparrattoiima.gov.co   



1.1.1 SECTOR: SALUD Y PROTECCION SOCIAL. 

El nivel de aseguramiento en salud de Ia poblaciOn del Municipio a noviembre de 2023 es 
del 90,65%. Distribuidos asi: 8.657 afiliados al regimen contributivo, 39.887 regimen 
subsidiado y 1352 al regimen de excepciOn. 

Ahora bien, hacen parte de las EPS que operan en el municipio Ia Nueva EPS, con el 81% 
de afiliados at regimen contributivo y el 58,36% del regimen subsidiado, Pijaos Salud con el 
5,63% de afiliaciOn al regimen contributivo y el 58,36% al regimen subsidiado, EPS Sanitas 
con el 8,07% at regimen contributivo y el 9,11% at regimen subsidiado, Asmet Salud con el 
3,55% at regimen contributivo y el 7,20 % al regimen subsidiado, Regimen de Excepcion 
con 0,95% at regimen contributivo y 7,22% al regimen subsidiado, Coosalud con el 0,01% 
at regimen subsidiado. 

labia 18 Distrinbucion de Ia cobertura en salud 

Nornbrc 

Entidad 

Nueva Eps 

. 

Contributivo 

7.082 (81,81%) 

Rgimen 

S - ExcepciOn & 
Subsdiado 

Especiales 

23.278(58,36%) 

Total Afl,ados 

30.360(60,85%) 

Pijaos Salud Epsi 487(5,63%) 7.221 (18,10%) 7.708 (15,45%) 

EPS Sanitas 699(8,07%) 3.633(9,11%) 4.332 (8,68%) 

Salud Total EPS 307(3,55%) 2.872 (7,20%) 3.179 (6.37%) 

Asmet Salud 82 (0,95%) 2.881 (7.22%) 2.963 (5,94%) 

Regimen de ExcepciOn 1.352 (100,00%) 1.352 (2,71%) 

Coosalud 2(0,01%) 2(0,00%) 

Total Afiliados Régi.. 8.657(100,00%) 39.887 (100,00%) 1.352 (100,00%) 49.896 (100,00%) 

Fuente: Ministerio de salud y protecciOn social. 

Una vez consultado el Análisis de Ia SituaciOn en Salud (ASIS 2023) del Municipio, 

actualizado a code de Ia Vigencia 2023, el cual está diseñado con base en las 

fuentes de los cubos de informaciOn de SISPRO del Ministerio de Salud y ProtecciOn 

Social, se logrO determinar las Ilneas base de los indicadores de Morbilidad y 

Mortalidad bajo el enfoque de determinantes Sociales, siendo estos los siguientes: 

Razón Alta de Mortalidad Perinatal y Neonatal Tardla, Tasa Alta de Sifilis 

Gestacional, RazOn Alta de Morbilidad Materna Extrema, Tasa Alta de cancer en Ia 

Mujer, Tasa alta de Morbilidad por Dengue, Tasa Alta de Violencia de Genero e 

Intrafamiliar, Tasa Alta de Intentos de Suicidio, Tasa Alta de Morbilidad por 

Agresiones de Animales las cuales están asociadas a Ia temática AtenciOn Primaria 

en Salud y guardan articulaciOn con el Programa de Gobierno. 
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1.1.2 SECTOR: EDUCACION 

Anal izadas las cifras del ministerio de EducaciOn para el año 2021, las problemáticas de 
indicadores de cobertura, deserciOn y baja calidad educativa son los que presentan 
mayores Indices en el sector educativo. Aunado a lo anterior, existen deficiencias en 
infraestructura, procesos de innovaciOn, ciencia y tecnologIa. Con respecto, a Ia educación 
superior se identifican falencias acceso, pertinencia, fomento y apoyo financiero para los 
procesos de permanencia. 

 

LINEA DE BASE Y FUENTE 
FECHA DE CORTE 

 

Cobertura escolar neta total 88.82% Corte: Ministerio de Educación 
2022. Nacional -SisPT 

Tasa de deserciOn en educaciOn bAsica 5.41% Corte: 2021 Ministerio de EducaciOn 
primaria Nacional -sisPT 
Tasa de deserciôn en educaciôn básica 7.55% Corte: 2021 Ministerio de Educaciôn 
secundaria Nacional -sisPT 
Tasa de deserciOn en educaciOn media 5.68% Corte: 2021 Ministerio de EducaciOn 

Nacional 
Tasa de tránsito inmediato a a educación 43.98% Corte: 2021 Ministerio de Educaciôn 
superior Nacional 

Para impactar de manera positiva el sector educativo y disminuir las brechas educativas en 
el municipio es necesario invertir en infraestructura educativa, dotación de elementos 
pedagOgicos, promover Ia inclusiOn y Ia equidad, e incentivar Ia investigación y Ia 
innovaciôn, igualmente continuar con Ia prestación de los servicios básicos de alimentaciOn 
y transporte escolar. 

Problematica Estrategias Causas de Ia 
problematic 

Crisecuencuas.e 
problematica 

Baja cobertura 
en educaciôn 
superior 

Gestionar acceso a 
universidades, SENA, 
ESAP, ITFIP. Entre 
otros. 

Insuficiente atenciôn 
educativa a Ia 
población en transición 
a Ia educaciôn 
superior. 

Jóvenes con deficientes 
competencias para 
desarrollar su proyecto 
de vida 

Mantener y aumentar 
una oferta educativa 
accesible y consecuente 
con las necesidades de 
Ia corn unidad 

Insuficientes 
programas educativos 
y procesos 
reconocidos por su 
calidad 

Informalidad laboral y 
desempieo 

Bajas 
calificaciones en 
las pruebas de 
estado que 

Gestionar ferias 
Universitarias 

Lirnitada ejecución de 
proyectos de 
generación y 
aplicacion del 

Disrninuciôn de Ia 
matricula de educaciOn 
superior 
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facilite en 
tránsito a a 
educaciôn 
superior 

conocimiento y 
desarrollo tecnologico. 

Bajos niveles de 
permanencia de 
los NNAJ en las 
ES oficiales del 
municipio 

Reducir a deserción 
educativa por media del 
Programa PAE 

Bajo Acceso a 
complementos 
alimentarios de calidad 

DisminuciOn de Ia 
cobertura educativa 

Reducir Ia deserciOn 
educativa por medio del 
Programa de Transporte 
Escolar 

Ineficiencia de los 
medios de transporte 
para el desplazamiento 
hacia sus centros 
educativos oficiales 

Aumento en los factores 
de riesgo asociados a Ia 
falta de escolarización 

1.1.3 SECTOR: INCLUSION SOCIAL V RECONCILIACION 

Garantizar Ia inclusion social, eliminando brechas y asegurando un acceso equitativo a 
derechos coma Ia educaciOn, La salud, Ia alimentaciOn saludable, Ia cultura y el deporte, 
entre otros. Se reconoce Ia importancia de prestar especial atenciOn a las poblaciones 
presentes en las zonas rurales. 

1.1.3.1 AtenciOn integral a Ia primera Infancia, Infancia y adolescencia. 

Tabla Población por etapas del ciclo de vida Chaparral 2024 

OLT URBANA RURAL 
TOTAL 

 

Primera lnfancia 0 a 5 años 4.976 2.528 2.448 
Infancia 6a11 años 5.586 3.025 2.56 1 
Adolescencia 12a l8años 6.700 3.977 2.723 

Fuente: datos DANE. Proyeccion poblacional censo 2018. 

Poblaciôn de Ia Primera Infancia 

En el territorio municipal Ia primera infancia para el año 2.024, tiene una poblaciOn 

de 4.976 niños y niñas que representan el 9.07 % de Ia poblaciOn, de los cuales 

2.528 (50.80%) se localizan en Ia cabecera municipal y 2.448 (49.20%) en los 

centros poblados y rural disperso. 

Carrera 9 # 9-02 Centro Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral 
Teléfono: (+57) 8 246 0362 

Correo etectrónico 1:  secretaria®concejodechaparraLto(ima.gov.co   
Correo eectrónico 2:  conceiochaparraL@yahoo.es,  

Página web:  www.concejodechaparraltotima.gov.co   



a-ameic/ e/ za- 

Poblaciôn Infancia 

El ciclo vital de infancia, que corresponde a los niños y niñas que se encuentran 

entre los 6 hasta los 11 años edad y que en su desarrollo son vitales aspectos como 

Ia educaciOn primaria, el juego y Ia socialización. En este ciclo de vida se ubican 

5.586 niños y niñas que representan 10.19 % de Ia poblaciOn de Chaparral al año 

2.024. 

PoblaciOn Adolescente 

En chaparral, los adolescentes participan de Ia poblaciOn total del municipio con el 
12.22% que equivale 6.700 personas que se distribuyen en el territorio asI: 3.977 
que son el 59.35% se localizan en Ia cabera municipal, mientras que 2.723 que es 
representa el 40.65% residen en los centros poblados y rural disperso del territorio 
municipal. 

1.1.3.2 PoblaciOn vIctima del conflicto armado interno. 

SegUn Ia ficha estratégica de caracterizaciôn poblaciOn victima - 2024. En el 
Municiplo de Chaparral para el año 2019 se caracterizaron 2.152 hogares para un 
total de 7.389 personas, y para el año 2023 se avanzO en el proceso de 
caracterizaciOn con un total de 296 hogares a corte enero de 2024. Respecto a Ia 
distribuciOn de Ia población victima el 54% de Ia poblaciOn victima son hombres 
(4.160) y mujeres el 46% (3.612). 

La poblaciOn victima se encuentra caracterizada segUn orientaciOn sexual asI, 
heterosexual 92,6%, homosexual 0,1%, ninguno 0,3%, no sabe, no responde 7%. 
La pertenencia étnica de Ia población étnica se encuentra asi. lndigena 95,4%, 
negro, mulato, afro descendiente 4,6%. 

Los tipos de discapacidad de Ia poblaciôn del municipio, prevalece Ia discapacidad 
fIsica 58,2%, intelectual, cognitiva 5,4%, mental psicosocial 8,7%, sordo y ceguera 
0,5%, y visual en un segundo lugar con un 21,7%. 

En el Municipio se cuenta con una mesa de participaciOn de victimas del conflicto 
armado interno funcionando con un plan de acciOn, enlace de vIctimas, plan de 
prevención, plan de contingencia y Ia plataforma SIGO PAT, asI como el plan de 
atenciOn territorial PAT de manera actualizada. 
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1.1.3.3 Programa de ReincorporaciOn Integral - PR! 

En el municipio habitan personas en proceso de reincorporaciôn y reintegraciôn a 
Ia vida Ci Vil quienes buscan Ia estabilizaciOn socioeconOmica después de Ia dejaciOn 
de armas, en el marco de Ia firma del Acuerdo Final entre el Estado y (FARC-EP) o 
las entregas individuales y colectivas de Ia poblaciôn en proceso de reintegracion. 
Se busca el impulso de sus derechos y el de sus familias y las comunidades 
aledañas para Ia construcciôn de una paz estable y duradera. Sin embargo, existen 
varias causas y consecuencias que desestabilizan los compromisos pactados y 
ponen en riesgo los procesos de reincorporación y reintegraciOn a Ia vida civil. 

Frente a Ia garantia de derechos, segün informe de Ia PRI, El 35,7% cuentan con 
nivel educativo medio secundario y media superior, en salud el 100% se encuentran 
afiliados al SGSSS, se cuenta con avances frente a: Sostenibilidad econômica, 35 
proyectos colectivos e individuales aprobados que benefician 46 personas, 
habitabilidad y vivienda, 15 personas en proceso de reincorporaciOn han accedido 
a educaciOn básica primaria, secundaria, media y educaciOn superior en el 2023: 
Casos de Riesgo: Para el año 2024, 6 personas que continUan en proceso de 
reincorporacion han presentado histOricamente un total de 6 casos de riesgo. 

1.1.3.4 Personas Desaparecidas en el contexto y en razOn del conflicto armado — 
UBPD. 

El municipio de Chaparral hace parte del plan de bUsqueda de Ia cordillera Central: 
y en Ia actualidad se encuentran 145 personas dadas por desaparecidas, UBPD, 
2024. Respecto al registro nacional de fosas, cementerios ilegales y sepulturas el 
municipio reporta 14 lugares donde presuntamente se pudo ocultar cuerpos de 
personas dadas por desaparecidas en el marco del conflicto armado. 

1.1.3.5 Juventud, ParticipaciOn Social E Inclusiva. 

En el municipio de Chaparral Ia población juvenil segUn el censo del DANE del 2021 
comprendida entre los 14 y los 28 años, pertenece eI 24.7% de Ia poblaciOn total, 
correspondiente a 12,573 personas. Estos jôvenes se encuentran concentrados en 
Ia zona urbana en un 58.3% y en zonas rurales habita el 41.7%. PoblaciOn que sigue 
en crecimiento y que requiere diferentes espacios para contribuir al desarrollo social 
del territorio. El consejo de juventudes del municipio de Chaparral activo desde el 
año 2022, está integrado por las diferentes instancias y procesos en el municipio. 
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Las problemáticas de los y las jôvenes son: La deficiencia de espacios de 
participaciOn, escasa oferta de programas enfocados en Ia generaciOn de ingresos, 
minima oferta de educaciôn técnica, tecnolOgica y superior con pertinencia. 

Además, se exponen problemas sociales como; el incremento en el consumo de 
sustancia psicoactivas, conformaciOn de pandillas juveniles, violencia intrafamiliar, 
problemas de salud mental, falta de estrategias de empleabilidad, minima oferta 

cultural y deportiva, inseguridad y poca remuneraciOn en el trabajo. 

El comportamiento de los indicadores de juventud con fecha de corte (2023) 
muestra aumentos considerables frente a embarazos en adolescentes 32 casos de 
embarazos en adolescentes, bajas tasas de tránsito inmediato a Ia educaciOn 
superior 32,30%, baja cobertura educaciOn superior 21,04%, alto Indice de violencia 
de pareja 231 ,26%, violencia sexual 31,54%, alta tasa de homicidios de jOvenes 
94,51 por cada 100.000 y muertes por accidentes de tránsito 52,56%. 

1.1.3.6 Mujer Y Equidad De GOnero 

El 48,9% de Ia poblaciôn del municipio son mujeres. Sin embargo, De acuerdo con 
las valoraciones del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forense 
(INMLFC), en relaciôn con Ia valoraciôn de victimas de violencias fisicas no fatales, 
más del 50% de los exámenes realizados por año entre 2019 y 2023 fueron a 
mujeres, y entre los delitos que más destacaron se encuentran los relacionados con 
violencia sexual, violencia de pareja y violencia entre otros familiares. 

SegUn el Sistema de lnformaciOn Estadistico, Delincuencial Contravencional y 
Operativo de Ia Policla Nacional — SIEDCO, Nuestro municipio no es ajeno a estas 
problemáticas de delitos sexuales contra Ia mujer en Ia vigencia 2020- 2024 se han 
presentado 47 casos de violencia sexual y 52 casos de violencia intrafamiliar en el 
mismo periodo. 

Es importante indicar que las mujeres cuentan con espacios para Ia participaciOn y 
el desarrollo de estrategias como son: El fortalecimiento del comité comunitario de 
mujeres, Ia construcción del proyecto "Casa de Ia Mujer Empoderada para el sur del 
To Ii ma". 

1.1.3.7 PoblaciOn Room y Afro descendientes 
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En el municipio de chaparral, se cuenta con una poblaciOn de 248 personas de 
poblaciOn afrocolombiana (0,45%) del total de Ia poblacu5n. Cabe anotar, que se 
cuenta con el acuerdo 0020 de 2008 por medio del cual de establecen lineamientos 
para Ia politica pUblica para Ia poblaciOn Afrocolombiana residente en el municipio 
de Chaparral. A su vez, con el censo del consejo comunitario afro descendiente 
ralces ancestrales "COCORA" y una asociación Ilamada Asadamagua. 

1.1.3.8 Enfoque Etnico. 

En el municipio se encuentran ubicadas cinco comunidades indigenas Pijao 
dstribuidas asi: cinco en el Cañon de las Hermosas y siete en Ia gran meseta de 
Chaparral. 

Es importante mencionar que en las mesas de trabajo con Ia poblaciOn étnica se 
han priorizado iniciativas PDET, con el propOsito de articularlas con el Plan de 
Desarrollo para iniciar Ia ruta de atenciOn que permita generar condiciones de 
sostenibilidad y sustentabilidad econOmica, ambiental, social, de convivencia y paz, 
mediante Ia implementaciOn de proyectos productivos, de infraestructura, 
fortalecimiento cultural y polItico, saneamiento ambiental y acceso a derechos. 

1.1.3.9 Pob!aciOn LGTBIQi- 

El municipio de Chaparral cuenta con un proceso de caracterizaciOn de (36) 
personas, el cual permitiO conocer: nivel de EducaciOn, afiliaciOn al SGSSS, acceso 
al trabajo, lnstancias de participaciOn y conocimiento de rutas contra Ia vulneraciOn 
de derechos de Ia comunidad LGTBIQ+. Cabe anotar, que las prioridades para 
garantizar sus derechos son: Acceso a las estrategias de salud pUblica, educación, 
procesos culturales y deportivos. 

1.1.4 SECTOR: CULTURA 

El municipio de Chaparral se destaca por su vasta cultura, el desarrollo de 
festividades tradicionales conmemoraciOn de Ia virgen del Carmen, ferias y fiestas 
y actividades culturales, convirtiéndose en epicentro de Ia cultura, Ia gastronomla y 
el turismo. 

A nivel de infraestructuras de uso cultural cuenta con 6 centros dotados para el 
desarrollo de eventos de interés cultural, un consejo de cultura, proyectos culturales 
apoyados a través de convocatorias püblicas de Mm cultura, 2 Bibliotecas PUblicas 
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en el area urbana y 3 Bibliotecas rurales itinerantes que permiten el acceso a 
procesos de alfabetizaciOn, lnformaciOn local y formaciOn de usuanos. 

Cabe anotar, que en el periodo 2020 — 2023 segUn Mm cultura, 2023, se reportaron 
89.436 visitas a Ia Bthlioteca Püblica Dario Echandia Olaya, Distribuidos asi: ninos 
y niñas de primera Infancia con un 16,71%, 14.941 (0 a 5 años), Niños y niñas 
22.854(6 a 12 años) 25,55%, Adolescentes 21.854 para un 24,45%, jovenes 13.153 
(13 a 17) años 14,71%, y adultos mayores con un 18%. 

En el periodo 2020 — 2023 segUn Ministerio de cultura 2023, se reportaron 51.677 
visitas a Ia Biblioteca PUblica Darlo Ortiz Vidales, Los niños y niñas de primera 
Infancia con un 26.80% %, 13.847(0 a 5 anos), Niños y niñas 10.778 (6 a 12 años) 
20.85%, Adolescentes 10.392 para un 20.11%, jóvenes 5.954 (13 a 17) años 
11.52%, y adultos mayores con un 19%. 

1.1.5 SECTOR: DEPORTE, RECREACION 

El municipio de Chaparral cuenta con 21 escenarios deportivos en Ia zona urbana y 
54 en Ia zona rural (3 coliseos, 16 canchas multifuncionales, 1 estadio Municipal, 
icancha futbol ubicada en el barrio José Maria Melo), el Municipio deberé activar el 
Instituto municipal del Depone y dotar una oficina para Ia atenciôn a los deponlistas. 

Respecto a las estrategias implementadas se cuenta con Ia realizaciOn de torneos 
comunitarios, escolares, juegos intercolegiados (Supérate) y juegos campesinos. 

1.1.6 SECTOR: VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO. 

Se IogrO identificar que para el sector vivienda se cuenta con un deficit cuantitativo 
de vivienda, DANE 2018 que para el municipio de Chaparral es de 11,36% lo que 
muestra el indicador es que 2137 hogares no cuentan con vivienda y 7.708 no 
cuentan con condiciones minimas de habitabilidad. 

A partir del diagnOstico se logrO identificar que Ia administraciOn municipal realizO 
modificaciones al PBOT. Sin embargo, no se ha cumplido con Ia actualizaciOn que 
permita contar con un instrumento para Ia planeaciôn y ordenaciôn del territorio. 

A nivel de servicios pUblicos, Ia cobertura de acueducto en el municipio a 2023 es 
del 100% con un total de 11.046 suscriptores que acceden a agua potable y 
saneamiento básico en el casco urbano, Ia Cobertura de alcantarillado 92,19% con 
10.184 usuarios, Ia disposiciôn final promedio de ton/mes en el relleno sanitario es 
de 674 y eI ndice de riesgo de Ia calidad del agua en el Municipio-IRCA Año 2023 
es de 3.47 sin riesgo. Respecto a las estrategias de implementaciôn del PGIRS, 
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PROBLEMAS: LINEA ESTRATEGICA 2. DESARROLLO ECONOMICO: EMPLEO, INNOVACION V 
COMPETITIVIDAD PARA LA TRANSFORMACION 

SECTOR 
• 

AGRICULTURA V DESARROLLO • 
RURAL • 

PROBLEMAS IDENTIFIçADos 
Alto deficit de vivienda cualitativo en zona rural 
Deficiente servicio de extension agropecuaria. 
Dificil financiaciOn de proyectos productivos. 

• Falta del aprovechamiento del potencial del patrimonlo 
natural para uso recreativo y turistico. 

• lnexistencia de estrategias de planeaciOn, gestiOn, 
coordinaciOn de politicas publicas y privadas en materia 
turistica. 

• Baja formaciOn y capadtaciOn profesional de prestadores 
de servicios turisticos. 

. Bajo porcentaje de personas ocupadas formalmente 
S Escases de fuentes de empleo 
S Pocas iniciativas de emprendimiento y asociatividad 
. Inexistencia de politica publica de tunsmo 
• Falta de mantenimientos rutinanos y de obras de 

ingenierla en diferentes puntos de las vias terciarias 
Kit de maquinaria amarilla en mal estado e insuficiente 
para atender los diferentes carreteables 

• Zona urbanas con vias en mal estado y sin pavimentaciOn 
• Problemas de seguridady movilidad vial 
• Falta de modernizaciOn de Ta red de alumbrado pUblico. 
• Altas tarifas del serviclo de alumbrado pUblico 
• Cobro del servicio de alumbrado püblico en zona rural, sin 

tener a disposiciOn el servicio 
Presencia de sectores rurales sin acceso al servicio de gas 
Baja ejecuciOn de proyectos con ener. las alternativas 

COMERCIO, INDUSTRIA V 
TURISMO 

TRANSPORTE 

MINAS V ENERGIA 

(6nnfr*6  v,
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segUn informe el plan de gestión integral de residuos sOlidos tue actualizado en el 
año 2016 con un horizonte de 12 años y las acciones implementadas son minimas. 

El municipio de Chaparral cuenta con cuerpos de agua (Quebradas) en Ia zona 
urbana cuyo estado de canalizaciôn cuenta con un 37% de avance en el catastro 
de alcantarillado, porcentaje dentro del cual se encuentran tres canalizaciones que 
dan indicaciones de las falencias y estado de su estado. 

Por Ultimo, cabe señalar que se actualizará el Plan de Saneamiento y Manejo de 
Vertimientos PSMV ya que presenta un avance de 12% frente al 80% programado. 

1.2 LINEA ESTRATEGICA 2. DESARROLLO ECONOMICO, 
EMPLEO INNOVACION Y COMPETITIVAD PARA LA 
TRANSFORMACION. 
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1.2.1 SECTOR: AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 

Las problemáticas identificadas en el sector tienen que ver con informalidad en Ia 
tenencia de Ia tierra, Ia baja productividad, las inadecuadas capacidades técnicas 
de los campesinos, Ia asociatividad, los altos costos de producciOn, Ia generaciOn 
de valor agregado, mal estado de Ia red vial terciaria, asi como Ia falta de medios 
de transporte no convencionales, Ia intermediaciOn y comercializaciOn. 

lmpulsar el sector agropecuario (caficultura, cacaocultora, apicultura y de productos 
alternativos, entre otros) a través de acceso a Ia tierra, formalización de predios, 
mejoramiento de infraestructura productiva, tecnificaciOn en Ia producción, 
mejoramiento de vias, transportes alternativos y finalmente acompañamiento a los 
procesos de comercializaciôn, permitirá mejorar las condiciones de vida de Ia 
poblaciOn campesina. 

1.2.2 SECTOR: COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

El sector comercio, industria y turismo presenta debilidades (capacitaciOn, 
utilizaciôn de Ia tecnologia, seguridad, disminuciôn de impuestos en Ia generaciOn 
de empleo local y poRticas adecuadas al sector turismo). Por lo tanto, fortalecer 
procesos de capacitaciOn en atenciOn al cliente, comercio digital, inversion. A nivel 
de desarrollo turIstico se deberá fortalecer el comité de desarrollo turistico, dar 
continuidad al diseño del inventario turistico, Ia capacidad técnica de los operadores, 
asi como Ia formulaciOn de Ia politica püblica de turismo. 

1.2.3 SECTOR: TRANSPORTE 

La zona urbana enfrenta varios problemas de movilidad, el transporte colapsa y se 
hace inviable el tránsito, producto del crecimiento de Ia poblaciOn, inmigraciOn, 
población flotante, eventos climâticos, deterioro de las vias urbanas, uso de vias 
urbanas por transporte pesado, incremento de vehiculos (carros, motos, moto 
cargueros, bicicletas, patinetas eléctricas) entre otros, sin dejar por fuera Ia 
expansion y el crecimiento de Ia poblaciOn chaparraluna. 

A su vez, La zona rural cuenta con aproximadamente 680 Km de vias terciarias, 
dadas las condiciones climáticas, Ia falta de planeaciOn y Ia negligencia 
administrativa, el 70% se encuentra en mal estado; además, presenta un deficit en 
construcciOn de nuevas vIas, lo que afecta seriamente Ia movilidad, Ia productividad, 
el desempeno de Ia actividad agropecuaria y desmejora Ia calidad de vida en el 
sector rural. 
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Por to anterior, La construcción de vIas nuevas, mantenimiento, apertura de aniltos 
viales, Ia implementaciOn del proyecto "Mi finca tiene carretera", peatonalizaciôn, 
mejoramiento del espacio pUblico, seguridad vial y el impulso a los proyectos 
regionales para Ia interconexiOn vial. 

1.2.4 SECTOR: MINAS Y ENERGIA. 

El municipio cuenta con procesos de extracciOn minera de uso artesanal, producciOn 
de petrôleo, produccion de energIa eléctrica a través de Ia empresa ISAGEN y 
pequenas canteras. Para fortalecer el sector, se deberán implementar proyectos de 
energIas renovables, y no renovables, pequenas centrales hidroeléctricas, granjas 
solares que permitirán propiciar Ia transiciôn energetica y mejorar Ia calidad de vida 
de sus habitantes. 

1.2.5 SECTOR: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION. 

El municipio de Chaparral presenta un indicador de penetraciOn de banda ancha 
segün MINTIC2, 2021 de 9,72, 5,17 puntos porcentuales por debajo del indicador 
del departamento. For to tanto, deberá fomentar vocaciones y formaciôn, 
generacion, uso y apropiaciôn social del conocimiento de Ia ciencia, tecnologIa e 
innovaciôn de manera articulada con el sector educativo y las entidades del 
gobierno nacional. 

1.3 LINEA ESTRATEGICA 3: CAMINO A LA TRANSFORMACION 
INSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVA Y MISIONAL. 

PRO8EMAS: LINEA ESTRATEGICA 3. CAMINO A LA TRANSFORMACION 
INSTITUCIONAL ADMINISTRATIVA Y MISIONAL 

COMPONENTE 

 

PROBLEMAS IDENTIFICADOS 

JUSTICIA Y DEL 
DERECHO 

• Altas tasas de conductas delictivas que afectan Ia 
seguridad y convivencia ciudadana en el Municipio. 

• Juntas de acciôn comunal con baja capacidad 
administrativa y de gestión de proyectos. 

• Escasa participacion de Ia comunidad en las instancias para 
Ia toma de decisiones. 

• Altos indices de violencia intrafamiliar. 

2 Cifras, ministerio de tecnologias y las comunicaciones 2021. 
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• Alta ocupaciôn del espacio pübllco. 
• Cuidado y protección animal. 

• Bajo puntaje en el Indice de desempeño institucional 1DM 
• Escasa movilizaciôn de recursos y recaudos con 

GOBIERNO instrumentos de ordenamiento territorial, OT en el 
TERRITORIAL	 componente de gestiOn de Ia mediciOn de desempeño 

municipal. 
• Baja calificaciOn en los sectores de educaciOn y acceso a 

servicios püblicos en el componente de resultados de Ia 
mediciôn de desempeño municipal. 

• Baja capacidad de ahorro y alta dependencia de las 
transferencias de Ia naciOn y las regallas en el indicador de 
desempeño fiscal. 

• Plan básico de ordenamiento territorial desactualizado  

1.3.1 SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL. 

El municipio implementará el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana 
— PISCC 2024-2027, como instrumento de planeaciôn estrategica el cual identifica 
los fenômenos delictivos y comportamientos contrarios a Ia convivencia, asI como 
cualquier tipo de situaciones de conflicto a de violencia con orIgenes en causas 
estructurales, que afectan los entornos sociales y que representan un riesgo o 
vulnerabilidad para Ia tranquilidad de las personas; a Ia par de definir las acciones 
concretas (estrategias, programas y actividades) que respondan a dichas 
necesidades, con el propôsito de prevenirlas, mitigarlas, atenderlas o superarlas. 

Para fortalecer los procesos de participaciOn ciudadana Ia administraciOn apoyarã 
Ia implementaciOn de Ia PolItica de ParticipaciOn Ciudadana, mantendrá canales de 
comunicación directos con Ia comunidad, y apoyara los procesos comunales, 
culturales y de capacitaciOn que permita fortalecer los procesos de participaciOn y 
rendirá cuentas de su gestiOn. 

El apoyo, fortalecimiento y articulacion de Ia polItica püblica de libertad religiosa y 
de cultos consagrados en Ia constituciOn politica, exigen de un tratamiento integral 
que facilite el desarrollo de los citados postulados constitucionales. Par 10 tanto, Ia 
administraciOn municipal apoyarâ Ia formulaciOn de una politica pUblica que brinde 
lineamientos y acciones que permitan integrar eI trabajo de Ia administraciOn con 
las entidades religiosas y sus organizaciones. 
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Apoyar las acciones que adelanta el Consejo Municipal de Paz, ReconciliaciOn, 
Convivencia, Derechos Humanos y Postconflicto conformado el 2 de octubre de 
2020 mediante Acuerdo Municipal N° 012. 

SegUn cifras de Ia secretaria del interior del departamento, el municipio cuenta a Ia 
fecha con aproximadamente 6500 gatos y perros. Las problemática identificadas 
respecto al cuidado y protecciôn animal en el municipio son: sobrepoblaciôn canina 
y felina, tenencia irresponsable, maltrato animal (asesinatos, golpes, accidentes), 
animales en situaciOn de calle con enfermedades (tumor venéreo transmisible 
canino TVT", Rabia, parvo virosis, moquillo), animales sin hogar y expuestos a 
maltratos. 

For 10 anterior, La proteccion y cuidado animal a partir de lo establecido en Ia ley 
1774 del 2016, será una de las prioridades de Ia administraciôn municipal a través 
de Ia generaciôn de diversos mecanismos que promuevan Ia protecciOn y el 
bienestar animal, reconociéndolos como seres sintientes que merecen una vida 
dig n a. 

Fortalecimiento Institucional: La implementaciOn de estrategias de 
fortalecimiento institucional entre las que destacan Ia innovaciOn püblica, Ia mejora 
normativa y Ia transparencia será una prioridad de Ia presente administraciôn que 
permita responder en Ia construcciOn de una instituciOn sOlida y eficiente, capaz de 
responder de manera efectiva a las necesidades y demandas de Ia comunidad. 

Para atender los cambios que se generan en los diferentes entornos sociales, 
politicos, econOmicos y tecnolOgicos, el municipio llevará a cabo un proceso de 
Modernizaciôn y reestructuraciOn administrativa, el mejoramiento de Ia 
infraestructura, Ia implementaciôn de energIas limpias para autoconsumo, Ia 
integraciôn de Ia innovaciôn en Ia gestiOn pUblica y el uso de datos estadIsticos para 
Ia toma de decisiones. 

COMPONENTE 14. INFORMACION ESTADISTICA PARA EL DESARROLLO 
MUNICIPAL. 

Chaparral cuenta con un catastro rural y urbano desactualizado, segUn Mm vivienda, 
Sin embargo, En el marco de implementaciOn del componente de fortalecimiento 
local de las capacidades en materia de tierras eI programa Nuestra Tierra Prôspera 
financiado por USAID viene avanzando en Ia implementaciOn y apoyo de Ia oficina 
municipal de tierras OMT, Ia capacitaciOn de 639 en OMT, atenciôn directa a 350, 
112 predios titulados en cesiôn gratuita, 316 predios con certeza legal. 
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Las apuestas estrategicas del plan de desarrollo 2024-2027 serA Ia actualizaciôn 
del catastro permitiendo que el municipio se convierta en Gestor catastral, logrando 
Ia promociOn y el desarrollo agrario integral, Ia base fiscal y el ordenamiento del 
te rrito rio. 

1.4 LINEA ESTRATEGICA 4. CHAPARRAL POR LA 
TRANSFORMACION VERDE Y SOSTENIBLE. 

PROBLEMAS: LINEA ESTRATEGICA 3: CAMINO A LA TRANSFORMACION 
INSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVA Y MISIONAL 

SECTOR PROBLEMAS IDENTIFICADOS 

  

     

DesprotecciOn de fuentes hIdricas y ecosistemas de importancia 
AMBIENTE Y ambiental 
DESARROLLO • Deterioro de los ecosistemas estrategicos 
SOSTENIBLE  

GOBIERNO 
TERRITORIAL 

• Alta Ocurrencia de incendios forestales 
• Escases de recursos para el sector gestiôn del riesgo y desastres 
• Instituciones Educativas sin Planes Escolares de Gestion del 

Riesgo de Desastres. PEGRD 
• Organismo Operativos y de Socorro carentes de Dotación de 

Equipos y Medios adecuados para una Optima respuesta a 
Emergencias. 

• Barrios y Veredas sin Equipos Comunitarios para Ia GestiOn del 
Riesgo 

• Conformados y Entrenados. 
• Remociones en masa 
• Alta incidencia de incendlo forestales  

1.4.1 SECTOR: AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 

Chaparral cuenta con un Area de bosques de 56.000 hectAreas equivalentes al 
21,8% del territorio municipal y un Area de protecciOn de 41.544,18 hectAreas 
correspondientes al Parque Nacional Natural Hermosas. El municipio hace parte de 
Ia cuenca del rio Saldaña cuyo principal afluente es el rio AmoyA, que nace en el 
pAramo de Las Nieves a una altura de 3800 msnm y surca una distancia de 98 km 
hasta su desembocadura a 500 msnm. 
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Los afluentes del Amoyá son los rios Davis, Negro y Ambélma, y las quebradas La 
Virginia, La Alcancia, La Arenosa, San Pablo, Santa Barbara, San Jorge, El Cedral, 
La Despensa, San José, Tuluni, Irco, entre otros. El caudal del rio Amoyá se utiliza 
para Ia generacion de energia eléctrica de una represa a fib de agua, que se 
construyó en el Cañon de Las Hermosas. 

El sector ambiental se encuentra abtamente afectado como consecuencia de 
prácticas inadecuadas adelantadas por Ia ciudadania tanto en los procesos 
productivos y actividades diarias. Se siguen realizando prácticas tradicionales como 
quemas no controladas, Ia ganaderia intensiva, aplicaciOn indiscriminada de 
agroquimicos, ampliaciOn de frontera agrIcola, explotaciOn ilegal de madera, entre 
otros. La disposiciôn de residuos sOlidos y aguas residuales no son adecuadas 
generando constante contaminaciOn a fuentes hIdricas. 

En cumplimiento al articulo 111 de Ia Ley 99 de 1993 modificado porel articubo 210 
de Ia Ley 1450 de 2011, el municipio ha adquirido 12 predios que suman 1.024,6 
hectáreas para Ia protección de fuentes hidricas que surten acueductos 
municipales, frente a los predios se deberá fortalecer acciones de vigilancia y control 
que permitan cumplir con el objetivo para bo cual fueron adquiridos. 

A su vez, Fortalecer Ia articulación institucional en el territorio, a partir de apuestas 
nacionales como el ordenamiento territorial alrededor del agua, Ia 
soberan ia/seguridad alimentaria, Ia armonizaciôn sobre proyectos y acciones 
estrategicas de protecciOn del medio ambiente, Ia coordinaciOn de metas de 
desarrolbo, el fortalecimiento de Ia capacidad institucional y Ia alineaciOn de los 
sectores y entidades territoriales; en fundamental frente al enfoque de 
transformaciôn verde y sostenible propuesta en el Plan de Desarrollo 2024- 2027. 

Alineación Estrategica de Ia DimensiOn Ambiental — PGAR 2024 — 2050. 

• as Estratégicas PGAR 2024- 2O5O Uneas esatgi.. Q24-.'27 Chaparral 
Tolim 

GestiOn Integral de Ia Biodiversidad y los Sector: GESTION AMBIENTAL 
Ecosistemas: 
1. Biodiversidad y Servicios Eco sistémicos Programa 35. ConservaciOn De La Biodiversidad Y 
2. Ecosistemas Estrategicos Sus Servicios Eco Sistémicos. 
3. GestiOn Integral del Recurso Hidrico Programa 36. Fortalecimiento del desempeno 
4. Areas Protegidas y Areas Ambientales ambiental de los sectores productivos. 
Estrategicas Programa 38. Educación Ambiental. 
5. GestiOn Ambiental Urbana 
6. RestauraciOn Ecologica 

2 GestiOn y Apropiaciôn Social del Saber y el 
Conocimiento Ambiental: 
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1 Educación para Ia Cultura Ambiental 
2. Herramientas para Ia apropiacôn social del 

saber y conocimiento. 
3. Sistema de lnformaciôn Departamental para Ia 

Gestiôn Ambiental. 

Programa 38. Educación Ambiental. 

3 Cambio Climático y Gestion Integral del Riesgo: 

1 Cambio dimático 
2. Gestiôri integral del nesgo 
3. Transición a un temtorio bajo en carbono 
4. Energia limpia y eficiente 
5. Mecanismos regionales para Ia conservaciôn 

Programa 38. GestiOn del camblo climãtico para un 
desarrollo bajo en carbono y resilientes al clima. 

4 Mercado Responsable y Sostenible: 

1. Producciôn más Limpia 
2. Gestiôn de Ia Sostenibilidad Ambiental 

Empresanal 
3. Economia Circular 
4. Bioeconomia para Ia Transformaciôn Productiva 
5. Negocios Verdes 
6. Salud Ambiental 

LE-4 GESTION AMBIENTAL 
Programa 35. Conservaciôn De La Biodiversidad Y 
Sus Servicios Eco Sistémicos. 
Programa 36. Fortalecimiento del desempeno 
ambiental de los sectores productivos. 
Programa 38. Educaciôn Ambiental. 

5 Gobemabilidad y Gobemanza: 

1. Planiflcaciôn Ambiental y Ordenamiento Temtonal 
2. Alianzas püblico pnvadas para el desarrollo 
sostenible 
3. Relaciones Estratégicas Interregionales 
(ecorregiones) 
4. Gobemabilidad 
5. Democracia Ambiental (Gobemanza) 

LE-4 GESTION AMBIENTAL 
Programa 35. Conservaciôn De La Biodiversidad Y 
Sus Servicios Eco Sistémicos. 
Programa 36. Fortalecimiento del desempeno 
ambiental de los sectores productivos. 
Programa 38. Educación Ambiental. 

El conjunto de programas planteado en este apartado, busca generar acciones de 
gestiOn ambiental integrales para el municipio, bajo el compromiso con el fomento 
y Ia implementaciôn de buenas prácticas para que, de una manera eficaz y eficiente, 
se contribuya con Ia adaptaciOn y mitigaciOn del cambio climático, promoviendo su 
desarrollo sostenible. 

2 MARCO ESTRATEGICO 

2.1 Vision 

Sonamos con un Chaparral que crece, avanza y se transforma, como centro de 
producciOn agropecuaria del sur del Tolima, territorio de vida y paz, seguro y que 
brinda oportunidades, protege los recursos naturales y aprovecha Ia biodiversidad 
para transformar sus actividades productivas. Donde alcanzamos el desarrollo de 
nuevas actividades económicas como el Ecoturismo y Ia BioeconomIa, asI como el 
fortalecimiento de las diferentes cadenas productivas. 
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2.2 MisiOn 

En Ia administraciôn municipal trabajamos para propiciar el desarrollo integral del 
territorio, mejorando Ia calidad de vida de Ia poblacion, mediante el uso eficiente y 
trasparente de los recursos, orientados a Ia construcciOn de las obras que demanda 
el progreso local, el suministro y Ia prestación de servicios püblicos; planificando y 
ordenando el desarrollo, promoviendo Ia participaciOn ciudadana en busca del 
mejoramiento social de Ia poblaciOn. 

2.3 Objetivos 

Objetivo General 

Trabajar para avanzar y alcanzar el desarrollo social, econOmico y ambiental bajo 
un enfoque humano y sostenible, que permita reducir las brechas, alcanzar mejores 
niveles de bienestar como componente esencial para Ia construcciOn de Ia paz 
territorial. 

Objetivos Estratégicos 

I. Impulsar el desarrollo integral e incluyente de Ia poblaciOn del Municipio, 
contribuyendo con el mejoramiento de Ia calidad de vida, fundamentado en 
una polItica social con equidad y un enfoque de garantia de derechos. 

II. Propiciar el desarrollo económico implementando estrategias y programas 
que mejoren Ia productividad, Ia competitividad y Ia asociatividad como 
dinamizadores de Ia economia local. 

Ill. Garantizar el mejoramiento de Ia gestiOn pUblica territorial, mediante 
procesos adecuados de fortalecimiento, actualizaciOn y modernizaciOn 
institucional. 

IV. Implementar acciones de gobernanza climática mediante estrategias y 
proyectos que aporten a Ia adaptaciôn, mitigación y resiliencia de los efectos 
por el calentamiento global. 

3 PROGRAMAS DE DESARROLLO CON ENFOQUE 

TERRITORIAL (PDET) 

El objetivo de los PDET es lograr Ia transformaciOn estructural del campo y el ámbito 
rural, buscando asegurar el bienestar y el buen vivir, asi como Ia protección de Ia 
riqueza pluriétnica y multicultural, y el reconocimiento y promoción de las 
organizaciones comunitarias. 
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Por lo anterior, El Plan de Desarrollo 2024 - 2027 incorpora de manera integral las 
iniciativas del Plan de Acciôn para Ia Transformaciôn Regional (PATR) del Programa 
de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET), situaciôn que permitirá el mayor 
cumplimiento y logro de las iniciativas, conforme a las capacidades y estrategias de 
complementariedad y corresponsabilidad. 

En este sentido, en conjunto con Ia comunidad y otros sectores se han priorizado 
las siguientes iniciativas para el cuatrienio. 

Tabla Nro. 3. lniciativas PATR - PDET priorizadas del municipio de Chaparral. 

Iniciativas Detonantes y La Hoja de Ruta PDET es Ia herramienta que permite el dialogo 
Dinamizadoras Hoja de Ruta social para a toma de decisiones operativas y estrategicas, para 
PDET	 el cumplimiento de las iniciativas ordenándolas de acuerdo a su 

importancia estrategicas para el desarrollo de Ia subregion 

Encuentros comunitarios Espacios en los cua!es se revisô el estado actual as iniciativas, 
subregionales Avanzar asi como su priorizaciOn de acuerdo con las necesidades y 
Cumpliendo dificultadas expresadas por las comunidades orientado las 

inversiones a estas iniciativas. 

Mecanismo Especial de los pueblos y comunidades étnicas se informan, deliberan y 
Consulta-MEC deciden sobre a implementación de as diferentes iniciativas 

[
étnicas que se están 

Fuente: ART, 2024 

31 LINEAS ESTRATEGICAS 

3.2 LINEA ESTRATEGICA 1: CAMINO A LA TRANSFORMACION 

SOCIAL. 

Impulsar el desarrollo integral e incluyente de Ia poblaciôn del Municipio, 
contribuyendo con el mejoramiento de Ia calidad de vida, fundamentado en una 
politica social con equidad y un enfoque de garantla de derechos. 
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3.2.1.1 SECTOR: EDUCACION 

3.2.1.1.1 Programa 1. Calidad, cobertura y fortalecimiento de Ia educación inicial, 

prescolar, bãsica y media. 

Objetivo 

Ampliar Ia cobertura, mejorar Ia calidad y garantizar Ia permanencia en educaciôn. 

Estrateg ias 

• Ampliar Ia cobertura neta en educaciOn en los niveles: EducaciOn inicial, 
transiciOn, primaria, media y secundaria. 

• Disminuir las tasas de deserciOn. 
• Mejorar los resultados de las Pruebas Saber 11 
• Disminuir el analfabetismo. 
• Fortalecer las estrategias de bilinguismo 

Productos v Metas de Producto. 
Codig Programa 

4i 

Código 

producto  

Producto COdigo 
indicador 

de 
producto 

Indicador 
de 

producto 

Unidad 
de 

niedida 

Linea 
Base 

Meta 
Cuatrie 

2201 Calidad, 
cobertura Y 

fortalecimiento 
de Ia educacron 
inicial, prescolar, 
básica y media 

2201028 Serviciode 
apoyo a Ia 

permanencia 
con 

alimentacion 
escolar 

220102801 Beneficiari 
os de Ia 

alimentaci 
on escolar 

NOmero 4016 4200 

2201 Calidad, 
cobertura Y 

fortalecimiento 
delaeducacion 

bãsica y media 

2201029 Servicjo de 
apoyo a Ia 

permanencia 
con transporte 

escolar 

220102900 Beneficiari 
os de 

transporte 
escolar 

NOmero 3586 3800 

2201 Calidad, 
cobertura Y 

fortalecimiento 
de Ia educacion 
inicial, prescolar, 
básica y media 

2201063 Estudios de 
preinversion 

220106300 Estudios o 
diseños 

realizados 

NOmero 2 2 

2201 Calidad, 
cobertura Y 

fortalecimiento 
de a educacion 
inicial, prescolar, 
bàsica y media 

2201069 Infraestructura 
educativa 

dotada 

220106900 Sedes 
dotadas 

NOmero 47 18 

2201 Calidad, 
cobertura y 

fortalecimiento 
de Ia educacion 
inicial, prescolar, 
bàsica y media 

2201052 Infraestructura 
educativa 
mejorada 

220105200 Sedes 
educativas 
mejoradas 

NOmero 9 12 

2201 Calidad, 
cobertura Y 

fortalecimiento 

básica y media 

2201023 Infraestructura 
para 

educaciOn 
inicial 

mejorada 

220102301 Sedes 
para Ia 
educaciôn 
inicial 
mejoradas 

NUmero 9 12 
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2201 Calidad, 
cobertura Y 

fortalecimiento 
de a educación 
inicial, prescolar, 
básica y media 

2201053 lnfraestructura 
educativa 

mejorada en Ia 
zona rural, 

220105202 Sedes 
educativas 
mejoradas 
en zona 

rural 

NUmero 9 12 

2201 Calidad, 
cobertura Y 

fortalecimiento 
de Ia educaciOn 
inicial, prescolar, 
básica y media 

220 1034 
Servicio 
educativos de 
promocion del 
bilinguismo 

220103401 

Institucion 
es 

educativas 
fortalecida 

s en 
competen 

cias 
comunicati 
vas en un 
segundo 
idioma 

NOmero 0 4 

2201 Calidad, 
cobertura Y 

fortalecimiento 
de a educación 
inicial, prescolar, 
básica y media 

2201032 Servicio de 
alfabetizaciOn 

220103200 Personas 
beneficiari 

as con 
modelos 

de 
alfabetizac 

On 

NOmero 0 240 

3.2.1.1.2 Programa 2. Calidad y fomento de Ia educación superior. 

Objetivo 

Fortalecer el acceso y calidad de Ia EducaciOn Superior. 

Estrategias 

Para impulsar Ia educaciôn superior como motor del cambio y en Ilnea con las apuestas del 
Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia Potencia Mundial de Ia Vida" el municipio 
adelantará las siguientes estrategias: 

• Fortalecer procesos académicos para facilitar el acceso a Ia educaciOn superior. 
• Fortalecer las universidades de Ia region mejorando Ia infraestructura y procurando 

impulsar Ia oferta. 

Productos y  Metas de Producto: 

COdig Programa Código Producto COdigo Indicador Unidad Linea Meta 
0 del product indicador de de Base 
progr 0 de producto medida 
a ma producto 
2202 Calidad y 

fomento de Ia 
educaciOn 
superior. 

2202062 Serviclo de 
fomento para 
el acceso a Ia 
educaciOn 
superior. 

220206200 Benefician 
Os de 
estrategia 
S 0 

programas 
de 
fomento 
para el 
acceso a 
Ia 
educaciOn 
superior 

NOmero 18 240 
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1903 lnspecciOn, 190301 Serviclo de 
vigilancia y 6 auditoria y 

control visitas 
inspectivas  

1903016 Auditorias y NUmer 32 60 
00 visitas o 

inspectivas 
realizadas 

1903 lnspecciOn, 190300 Documentos 1903001 Documentos NUmer 
vigilancia y 1 de 00 técnicos 0 

control lineamientos publicados yb 
técnicos socializados 

lnspecciOn, 
vigilancia y 

control 

190303 Serviclo do 
información 
de vigilancia 
epidemiologi 

ca 

1903031 lnformes do NUmer 192 
00 evento 0 

generados en a 
vigencia 

1903 210 

1e/ tza 

1C-Of49 e- -' 

2202 Calidad y 
fomento de Ia 

educación 
superior. 

2202072 Sedes de 220207200 Sedes de NOmero 0 
instituciones institucion 
de educaciOn es de 

superior educaciOn 
mejoradas superior 

mejoradas 

   

3.2.1.2 SECTOR: SALUD YPROTECCION SOCIAL. 

La salud y Ia protecciOn social se encuentran enfocadas en Ia mejora del acceso de Ia 
pobtaciOn a los servicios de salud, asi coma el fortalecimiento de capacidades mediante Ia 
vigilancia, regulacion, promociOn y prevenciôn; facilitando condiciones e integraciOn optima 
de Ia red de servicios baja principios de eficiencia, efectividad y calidad. 

3.2.1.2.1 Programa 3. lnspección, vigilancia y control. 

Objetivo 

Orientar Ia inspecciôn, vigifancia y control de las pollticas del sector salud y protecciOn 
social, asI coma coordinar los procesos participativos con otras entidades que ejercen 
inspecciOn, vigilancia y control en salud. 

Estrategias 

Fortalecer Ia capacidad de respuesta de gestiôn del riesgo en Ia detección, atenciOn 
y los mecanismos de disponibilidad y acceso de las tecnologIas, y servicios en salud 
necesarias para dar respuesta efectiva a emergencias, desastres y pandemias. 
Fortalecer Ia articulaciOn institucional a través de mecanismos educativos en salud 
que permitan fortalecer las prácticas y formaciôn del talento humano del territorio 
con inclusion diferencial para Ia atenciôn primaria en salud, salud pUblica y salud 
colectiva. 

Productos v metas de producto:   

codigo Programa codigo Producto Codigo lndicador de Unidad Lin Meta 
del produc indicado producto de ea 

progra to r de medida Bas 
ma .e 

0 
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3.2.1.2.2 Programa 4. Salud Püblica. 

Objetivo 

Fortalecer Ia gobernanza y gobernabilidad en salud pUblica a través de Ia articulaciOn 
intersectorial y sectorial con elfin de lograr ejecutar estrategias de promociôn y prevenciOn 
que permitan a transformaciOn de a calidad de vida de Ia comunidad chaparraluna. 

Estrateg ias 

- Implementar Ia estrategia Ciudades, Entornos y Rurandades Saludables y 
Sostenibles (CERSS). 

- Fortalecer el programa de atenciOn psicosocial y salud integral a victimas del 
conflicto PAPSIVI 

- Fortalecer las brigadas de salud en las cuales se brindan chequeos medicos, 
informaciOn sobre prevenciOn de enfermedades y atenciOn a pacientes 
crOnicos. 

- Implementar campañas de promoción de hábitos saludables con enfoque de 
curso de vida basado en Ia promociOn de Ia salud y prevención de Ia 
enfermedad. 

- Adoptar e implementar el plan decenal de lactancia materna y alimentación 
complementaria. 

- Mejorar las condiciones de infraestructura y dotaciOn de los puestos de salud 
del municipio. 

- RemodelaciOn yb habilitaciOn del cementerio en el marco del cumplimiento 
de Ia Resoluciôn NUmero 1447 de 2009, Por Ia cual se reglamenta Ia 
prestaciôn de los servicios de cementerios, inhumaciOn, exhumaciOn y 
cremaciOn de cadáveres. 

- Caracterizar y Cualificar el Talento Humano en Salud (THS) 

Productos y metas de producto:   

Codigo 
del 

progra 
ma 

Programa COdigô 
produc 

0 

Producto Codigo 
indicador 

de 
uctq- 

Indicador de 
producto 

Unidad 
de 

medida 

Lin Meta 
ea 

Bas 
e 

1905 Salud 
POblica 

1905 Salud 
PUblica  

190502 Serviclo de 
0 gestión del 

riesgo en 
temas de 

consumo de 
sustancias 

psicoactivas 
190501 Estudios de 

6 pre inversion  

Campanas de 
gestion del 

riesgo en temas 
de consumo de 

sustancias 
psicoactivas 

implementadas  

Minutos 20 20 

Nümer 0 2 
0 

1905020 
00 

1905016 Estudios de 
00 preinversiOn 

realizados 
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1905 Salud 190502 Serviclo de 1905021 Campanas de NOmer 
PUblica I gestiOn del 00 gestiOn del o 

riesgo en riesgo en temas 
temas de de salud sexual 

satud sexual y reproductiva 
y implementadas 

reproductiva - 
1905 Salud 190502 Servicio de 1905022 Campaflas de NUmer 

Pübhca 2 gestiOn del 00 gestion del o 
riesgo en riesgo en temas 
temas de de trastornos 
trastomos mentales 
mentales implementadas 

1905 Salud 190502 Serviciode 1905024 Campanasde NOmer 
POblica 4 gestiOn del 00 gestiOn del 0 

riesgo para riesgo para 
abordar abordar 

situaciones situaciones de 
de salud salud 

relacionadas relacionadas 
con con condiciones 

condiciones ambientales 
ambientales implementadas 

20 20 

20 20 

20 20 

1905 Salud 190502 Serviclo de 1905027 Campanas de Nümer 16 20 
PUblica 7 gestiOn del 00 gestiOn del o 

riesgo para riesgo para 
enfermedad enfermedades 

es inmunoprevenibl 
inmunopreve es 

nibles implementadas  
1905 Salud 190503 Serviclo de 1905031 Campanas de Nümer 4 4 

POblica 1 promociOn 00 promociOn de Ia o 
de Ia salud y salud y 
prevenciOn prevención de 
de riesgos riesgos 

asociados a asociados a 
condiciones condiciones no 

no transmisibles 
transmisibles implementadas 

1905 Salud 190503 Servicio de 1905031 Campañas de Nümer 4 4 
POblica 1 promociOn 02 prevencion del o 

de Ia salud y cancer 
prevenciOn realizadas 
de riesgos 

asociados a 
condiciones 

no 
transmisibles 

1905 Salud 190503 Servicio de 1905031 Campanas de NUmer 4 8 
Püblica 1 promociOn 03 prevenciOn de o 

de a salud y enfermedades 
prevención cardiovasculare 
de riesgos s 

asociados a 
condiciones 

no 
transmisibles 

izceio 
i. atàme.'zth 1e/fffi/ ,z€z,  

; 
 cTh'_ 
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1905 Salud 190503 
POblica 5 

Servicio de 1905035 Personas en 
gestiOn 00 capacidad de 

territorial ser atendidas 
para 

atenciOn en 
salud - 

pandemias- 
a poblaciOn 
afectada por 
emergencias 
o desastres 

1905 Salud 190504 Servicio de 1905040 Personas con 
Püblica 0 certificaciOn 00 servicio de 

de certificaciOn de 
discapacidad discapacidad 

para las 
personas 

con 
discapacidad 

1905 Salud 190504 Servicio de 1905043 Campanas de 
PUblica 3 gestiOn del 00 gestiOn del 

riesgo para riesgo para 
abordar abordar 

situaciones situaciones 
endemo- endemo- 

epidémicas epidemicas 
implementadas 

1905 Salud 190504 Servicio de 1905049 Estrategias de 
PUblica 9 promociOn 00 promociOn de Ia 

de Ia participación 
participaciOn social en salud 

social en implementadas 
salud 

NUmer 
0 

500 800 

NUmer 
0 

0 50 

NUmer 
o 

4 4 

NUmer 
o 

1 4 

3.2.1.2.3 Programa 5. Aseguramiento y prestaciOn integral de servicios de salud. 

Objetivo 

Cumplir con Ia politica de universalizaciOn del aseguramiento y prestar los servicios 
medicos en condiciones de equidad y protecciOn financiera de Ia poblaciOn del 
Municipio afiliada. 

Estrateg ias 

Fortalecimiento de Ia participaciOn y control social en salud. 
- Fortalecer capacidades de las organizaciones y colectivos en Ia planeaciOn 

y participaciôn como ejercicio del derecho a Ia salud. 
Fortalecimiento de capacidades sectoriales e institucionales para Ia 
gobernanza en salud püblica 
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Codigo Programa COdigo Producto Codigo Indicadorde Unida Linea Meta 
del prod uct indicador producto d de Base 2027 

progra o de medid 
ma producto a 

Asegurami 
ento y 

prestaciOn 
integral de 
servicios 
de salud 

190604 Serviclo de 1906044 
4 afihiaciones 00 

al regimen 
subsidiado 
del Sistema 
General de 
Seguridad 

Social 

Personas 
afiliadas al 

regimen 
subsidiado 

Nüme 49890 50690 
ro 

1906 

1906 Aseguram; 
ento y 

prestaciOn 
integral de 
servicios 
de salud 

1906 Asegurami 
ento y 

prestaciOn 
integral de 
servicios 
de salud 

190602 Servicio de 1906026 Elementos de NUme 0 2 
6 apoyo para 00 dotaciOn ro 

Ia dotaciOn hospitalaria 
hospitalaria adquindos 

190603 Unidades 1906033 Unidades NOme 0 2 
3 mOviles para 00 mOviles para Ia ro 

Ia atenciOn atenciOn médica 
médica adquiridas y 
adquiridas y dotadas 
dotadas 

zme,th,- Yeé' eza 

Implementar estrategias para el fortalecimiento de Ia Cultura de Ia Seguridad 
Social en Salud. (Mejora en Ia calidad en Ia prestaciOn de los servicios - 
Desarrollo de acciones de IVC para disminuciOn de los tiempos en Ia 
asignaciOn de citas) 
Identificar y consolidar espacios e instancias para Ia construcciOn colectiva 
de saberes, prácticas y conocimientos de y con las personas y colectivos. 
Generar conocimiento relacionado con las formas, experiencias, prácticas y 
acciones en salud de las personas y colectivos. 

Productos y metas de producto:   

3.2.1.3 SECTOR: INCLUSION SOCIAL YRECONCILIACION. 

3.2.1.3.1 Programa 6. Desarrollo Integral De Niños, Niflas, Adolescentes V Sus 
Famil ias. 

Objetivo 

Garantizar Ia atenciôn integral a Ia primera infancia, infancia y adolescencia en el Municipio 
de Chaparral. 

Estrateg ias 

Implementar Ia estrategia "Yo soy pals" protecciOn a Ia adolescencia e 
infancia segura. 
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Codigo 
del 

program 
a 

 

Programa 

  

Desarrollo integral de 
Ia primera infancia a Ia 

juventud, y 
fortalecimiento de las 
capacidades de las 
famitias de niñas, 

niños  y adolescentes 
4102 Desarrollo integral de 

Ia pnmera infancia a Ia 
juventud, y 

fortalecimiento de las 
capacidades de las 
familias de niñas, 

niños y adotescentes 

4102 Desarrollo integral de 
Ia primera infancia a Ia 

juventud, y 
fortalecimiento de las 
capacidades de las 
familias de niñas, 

niños y adolescentes 
4102 Desarrollo integral de 

Ia primera infancia a Ia 
juventud, y 

fortatecimiento de las 
capacidades de las 
familias de niñas, 

niños y adolescentes 

4102 Desarrollo integral de 
Ia primera infancia a Ia 

juventud, y 
fortalecimiento de las 
capacidades de las 
familias de niñas, 

niños y adolescentes 

4102 

• Formular e implementar Ia poiltica püblica de primera infancia, infancia y 
adolescencia segUn lineamientos de Ia ley 1804 de 2016. 

• Diseñar e implementar el plan de prevenciOn de violencias contra Ia niñez del 
municiplo. 

Productos y metas de producto:   

Codigo 
producto 

Producto COdsgo 
indicador 

de 
producto 

Indicador 
de 

producto 

Unidad 
de 

medida 

Line 
a 

8as 
e 

Meta 

4102001 Servicto de 41020010 Niños y NUmero 193 2000 
atenciôn 
integral a Ia 
pnmera 
infancia 

0 niñas 
atendidos 

en 
Servicio 

integrales 

3 

4102045 Servicios de 41020450 Adolescen NUmero 393 5530 
educaciôn 
informal a 

niños, niñas, 
adolescente 
s yjôvenes 

para el 
reconocimie 
nto de sus 
derechos 

3 tes 
atendidos 

para Ia 
Constnjcci 
on de Paz 

5 

4102051 Documentos 41020510 Document NCimero 0 
de 

planeacian 
0 Os de 

planeacion 
elaborado 

s 

4102052 Servicio de 41020520 Niños, NUmero 393 5530 
protecciôn 
integral a 

niños, niñas, 
adolescente 
s y jOvenes 

1 niñas, 
adolescent 

es y 
jOvenes 

beneficiad 
os con 

acciones 
de 

restableci 
miento de 
derechos 

5 

4102046 Servicios de 41020460 Campanas NOmero 414 5338 
promocion 
de los 
derechos de 
los niños, 
niñas, 
adotescente 

0 de 
promociOn 
realizadas 

2 

5 y jOvenes  

3.2.1.3.2 Programa 7. Atención, Asistencia y Reparación Integral a las VIctimas. 

Objetivo 
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Brindar asistencia y reparaciOn integral a las vIctimas de conflicto armado interno. 

Estrateg ias 

- Formular e implementar el plan de contingencia para Ia AtenciOn Inmediata 
de Emergencias. 

- Garantizar lncentivos a las Victimas (Ayuda Humanitaria Inmediata). 

- Garantizar apoyo institucional para el cumplimiento de los componentes 
contemplados en Ia Ley 1448 de 2011 (Restitución, lndemnizaciôn, 
Rehabilitaciôn, Satisfacciôn y Garantia de No RepeticiOn) 

- Formular e implementar el Plan de Acción Territorial PAT, Plan Integral de 
Prevenciôn y ProtecciOn; Plan de Contingencia para Ia AtenciOn Inmediata 
de Emergencias, Humanitarias; Plan de Retornos y Reubicaciones. 

- Facilitar y adecuar las instalaciones de Ia entidad territorial para el desarrollo 
de acciones humanitarias de bUsqueda como Ia recolecciOn de solicitudes de 
bUsqueda, Ia recolecciôn de muestras biologicas a los/as familiares de las 
personas desaparecidas, entre otras acciones que faciliten el acceso a Ia 
UBPD de las personas que buscan. 

- Fortalecer las estrategias de atenciOn integral a Ia población en procesos de 
reincorporacion. 

- ConstrucciOn de alianzas con los actores institucionales y comunitarios para 
el acceso a sitios de interés para Ia bUsqueda. 

- Destinar recursos y garantizar Ia protecciOn de lugares de interés para Ia 
bUsqueda, incluyendo cementerios. 

- Identificar cementerios con alto riesgo de pérdida de informaciOn documental 
o de CINR o ON!. 

- Dialogos con autoridades étnicas para construir los planes de bUsqueda, 
ingresar a territorios y Ia elaboraciôn de protocolos para Ia participación de 
las comunidades. 

Productos y metas de producto: 

'C.drgo P -oraiia P(Oduct6 CÔdigo Indicador de Unidad Linea Meta 
del 

programs 
producto indicador de 

producto 
producto de 

medida 
Base 

4101 Atención, 
asistencia y 
reparación 

integral a las 
victimas 

4101023 Servicio de 
onentaciOn y 

comunicación a las 
victimas 

410102300 Solicitudes 
tramitadas 

Numero 400 

4101 Atención, 
asistencia y 
reparación 

4101025 Serviclo de ayuda 
y atención 

humanitaria 

410102500 Personas con 
asistencia 

humanitana 

Nümero 20 25 
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e- 

integrat a las 
victimas 

4101 Atención, 
asistencia y 
reparación 

integral a as 
victimas 
AtenciOn, 

asistencia y 
reparacion 

integral a las 
viclimas 

4101038 Serviciode 
asistencia técnica 

para Ia 
participacion de las 

victimas 

410103801 Eventosde 
participación 
realizados 

NUmero 1 4 

4101 4101073 Serviciodeapoyo 
para Ia generación 

de ingresos 

410107300 Hogarescon 
asistencia 

técnica para a 
generación de 

ingresos 

NUmero 12 40 

4101 Atención, 
asistencia y 
reparación 

integral a las 
victimas 

4101014 Serviclo de 
caracterización de 
Ia poblaciOn 
victima para su 
posterior atención, 
asistencia y 
reparación integral 

410101400 Victimas 
caracterizadas 

NOmero 2152 2250 

41012 Atenciôn. 
asistencia y 
reparación 

integral a las 
victimas 

4101027 Servicio de 
asistencia 
funeraria 

410102701 Hogares 
subsidiados en 
asistencia 
funeraria 

NUmero 15 15 

3.2.1.3.3 Programa 8. Inclusion Social Y Productiva Para La Población En Situación 
De Vulnerabilidad. 

Objetivo 

Orientar las intervenciones asociadas a Ia inclusion social y productiva para el 
mejoramiento de las condiciones de vida de Ia poblaciOn en situaciOn de 
vulnerabilidad. 

Estrategias 

- Fortalecer el Consejo Consultivo de Mujeres y Ia integraciOn de Ia mujer rural. 
- Implementar Ia politica de mujer y equidad de genero. 

Implementar estrategias para el fortalecimiento de emprendimientos dirigidos 
a generar las condiciones para el fortalecimiento de las unidades productivas 
colectivas de los jOvenes, mujeres, LGTBIQ~, Firmantes de paz, poblaciOn 
afrocolombiana e indigenas y personas con discapacidad. 

- Construir y Dotar Ia "Casa de Ia Mujer Empoderada para el sur del Tolima". 
Implementar proyectos para el fortalecimiento de organizaciones sociales de 
mujeres de manera técnica o administrativa. 
Fortalecer el consejo comunitarlo de mujeres y Ia integraciOn de Ia mujer 
rural. 
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Productos y metas de producto: 

COdigo Codigo. Producto Codigo Indicador de Unida Linea Meta 
del producto indicador de producto d de Base 

program producto medid 
a a 

4103 Inclusion 
Social Y 

Productiva 
Para La 

PoblaciOn En 
SituaciOn De 

Vulnerabilidad 

4103052 Serviclo de 
gestion de oferta 
social para Ia 
poblacion 
vulnerable 

410305201 Beneficiarios 
de Ia oferta 
social 
atendidos 

NUmer 
0 

4 4 

4103 Inclusion 4103024 Comedores 410302400 Comedores NUmer 7 9 
Social V comunitatios comunitanos o 

Productiva dotados dotados 
Para La 

PoblaciOn En 
Situaciôn De 

Vulnerabilidad 

4103 lndusión 
Social V 

Productiva 
Para La 

PoblaciOr, En 
Situación De 

Vulnerabilidad 

4103008 Servicio de 410300800 Personas NUmer 0 4 
asistencia asistidas 0 
técnica en técnicamente 
alianzas para Ia 
comercializaciOn 

4103 lndusión 
Social V 

Productiva 
Para La 

PoblaciOri En 
Situacián De 

Vulnerabilidad 

4103058 Servicio de Unidades 4 4 
apoyo para el productivas Nümer 
fortalecimiento 410305800 colectivas o 
de unidades fortalecidas 
productivas 
colectivas para 
Ia generaciOn de 
ingresos 

3.2.1.3.4 Programa 9. Atención integral de población en situación permanente de 
desprotección social yio familiar. 

Objetivo 

Orientar las intervenciones con carácter asistencial para poblaciones que de 
acuerdo a sus caracteristicas requieren una atención social integral que les permita 
establecer y mantener unas condiciones de vida digna. 

Estrateg las 

- Implementar el programa de protección al adulto mayor que busca combatir 
el abandono y el maltrato. 

- Implementar estrategias para Ia atenciOn integral de Ia poblaciOn con 
discapacidad. 

- Cualificar al talento humano que ejerce el cuidado de los adultos mayores y 
las personas con discapacidad. 
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Productos y metas de producto:   

Código Prograrrii Códi(ô Prodücto Codigo Indicador de Unida Linea Meta 
del producto indicado producto d de Base 

program r de medid 
a producto a 

4104 AtenciOn integral de 
poblaciOn en 

situaciOn 
permanente de 

desprotecciOn social 
yio familiar 

4104008 Serviclo de 
atenciOn y 
protecciOn 
integral al 

adulto mayor 

4104008 
00 

Adultos 
mayores 
atendidos 

con 
servicios 
integrales 

NOmer 4400 
0 

4553 

       

4104 Atenciôn integral de 
poblaciOn en 

situaciOn 
permanente de 

desprotecciOn social 
yb familiar 

4104020 Serviclo de 
atenciôn 
integral a 

poblaciOn en 
condiciOn de 
discapacidad 

4104020 Personas NUmer 120 400 
00 con a 

discapacida 
d atendidas 

con 
servicios 
integrales  

   

4104 AtenciOn integral de 4104010 Servicio de 4104010 Cuidadores NOmer 0 20 
poblaciOn en educaciOn 00 cualificados o 

situaciOn informal a los 
permanente de cuidadores del 

desprotecciôn social adulto mayor 
yb familiar  

3.2.1.4 SECTOR: CULTURA PARA LA TRANSFORMACION. 

3.2.1.4.1 Programa 10. Promoción y Acceso efectivo a procesos culturales y 
artisticos. 

Objetivo 

Garantizar el fortalecimiento del sector cultura del municipio de Chaparral; enfocado 
en el desarrollo de expresiones artIsticas para niños, niñas, jOvenes y adultos, 
buscando generar condiciones viables para Ia construcciôn de proyectos de vida 
sostenible que aporten al desarrollo socio-emocional y de competencias humanas 
de los participantes. 

Estrateg ias 

Formular y presentar proyectos ante Ia direcciOn de cultura departamental, el 
ministerlo de cultura y demás entidades pUblicos y privadas, que permitan 
fortalecer el sector cultura y el cumplimiento de objetivos. 
Promover, apoyar y visibilizar el Concejo Municipal De Cultura. Disenar y 
promover el Registro Unico de artistas, gestores, cultores, productores y 
organizaciones del sector cultural del municipio de Chaparral. 
CreaciOn de programas para salvaguardar el patrimonio tanto material como 
inmaterial del municipio; realizar el inventarlo patrimonial del municipio. 
Fortalecer las bibliotecas de Ia entidad territorial adscritas a Ia red nacional 
de bibliotecas - Mejorar Ia conectividad de internet en las bibliotecas de Ia 
entidad territorial. 
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- Odigo Codigo
producto del 

progra 
a 

odigo Indicador de Unida Linea Meta 
indicador producto d de Base 

medid 
cto a 

3301 PromociOn y 3301003 Bibliotecas 
acceso adecuadas 

efectivo a 
procesos 

culturales y 
artisticos 

33010030 
0 

Bibliotecas 
adecuadas 

NUmer 
0 

3 3 

fzme1tf4 ?1eE 

- Crear, promover y garantizar Ia construcciOn de una Agenda Cultural 
municipal, donde se vean representadas todas las expresiones artisticas del 
municipio. 

- Fortalecer Ia participaciOn en eventos internacionales con muestras artisticas 
y culturales. 

- Apoyar y fortalecer las organ izaciones culturales presentes en el municipio. 
- Apoyar y promover Ia creación de espacios culturales como festivales, 

encuentros, concursos etc. 
- Crear los encuentros populares artIsticos campesinos. 
- Fortalecer y promover las escuelas de formaciOn existentes (Müsica 

tradicional, Sinfônica, Manualidades, danza), a través de los medios locales, 
que permita conocer Ia oferta y ampliar cobertura. 

- Crear y promover nuevos procesos formativos en mUsicas alternativas, 
danzas modernas, teatro, oratoria y audiovisuales. 

- Crear y promover estrategias que permitan Ia articulaciOn entre Biblioteca e 
Instituciones Educativas pUblicas y privadas que fomenten el hábito de Ia 
lectura. Gestionar ante el Conservatorio del Tolima becas educativas 
dirigidas a los jOvenes que integran el grupo base de las escuelas de 
formaciOn en mUsica. 

- Reactivar los Laboratorios Artisticos y Tecnológicos para Ia innovación 
LATIS, enfocando sus procesos hacia el manejo socio-emocional y el 
fortalecimiento de competencias humanas. 

- Destinar recursos para Ia creaciôn de un Portafolio de estimulos municipal 
de proyectos culturales que permita Ia financiaciôn de propuestas 
innovadoras y brinde oportunidades laborales para jOvenes, artistas, 
gestores, cultores y organizaciones locales. 

- Implementar programas yb estrategias itinerantes en Ia zona rural y barrios 
perifericos del casco urbano. 

- Articular y promover el trabajo colaborativo entre organizaciones civiles, 
juntas de acción comunal, colectivos y entidades püblicos y privadas, que 
desarrollen talleres, curso, programas etc. 

Productos y metas de producto:   

3301 Promoción y 3301053 Servicio de 33010530 Eventos de NUmer 4 4 
acceso promociOn de 0 promociOn de o 

efectivo a actividades actividades 
procesos culturales culturales 

realizados 
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culturales y 
artisticos 

3301 Promociony 3301061 Serviciode 33010610 Asistencias NOmer 4 6 
acceso 

efectivo a 
procesos 

culturales y 
artisticos 

asistencia 
técnica en el 

fortalecimiento 
de los 

consejeros de 
cultura 

4 técnicas a los 
consejeros de 

cultura realizadas 

a 

3301 Promociôn y 3301068 Servicio de 33010680 lnfraestructura NUmer 2 
acceso 

efectivo a 
procesos 

culturates y 
artisticos 

mantenimiento 
de 

infraestructura 
cultural 

0 cultural intervenida 0 

3301 PromociOn y 3301085 Servicios 33010850 Usuanos NUmer 89436 92000 
acceso 

efectivo a 
procesos 

culturales y 
artisticos 

bibliotecanos 0 atendidos o 

3301 Promociôn y 3301126 Serviclo de 33011260 Procesos de NUmer 4 6 
acceso 

efectivo a 
procesos 

culturales y 
artisticos 

apoyo al 
proceso de 
forniaciôn 
artistica y 

cultural 

0 formaciOn 
atendidos 

o 

3301 PromociOn y 3301127 Infraestructura 33011270 lnfraestructuras NUmer 3 3 
acceso 

efectivo a 
procesos 

culturales y 
artisticos 

s culturales 
dotadas 

0 culturales dotadas o 

3301 Promoción y 3301128 Servicio de 33011280 Creadores y NUmer 67 70 
acceso 

efectivo a 
procesos 

culturales y 
artisticos 

apoyo 
financiero para 

creadores y 
gestores 
culturales 

0 gestores culturales 
benefidados 

o 

3301 Promociony 3301048 3301048 33010480 Salon de mUsica NUmer 6 4 
acceso 

efectivo a 
procesos 

culturales y 
artisticos 

SalO 
n de mOsica 
adecuado 

0 adecuado o 

3.2.15 SECTOR: DEPORTE, RECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL 
TIEMPO LIBRE. 

3.2.1.5.1 Programa 11. Fomento a Ia Recreación, Ia Actividad Fisica y el Deporte. 

Objetivo 

Crear, fortalecer y apoyar Ia inclusion y formaciOn de escuelas deportivas para 
distintas disciplinas, permitiendo a los niños, jOvenes, adultos y aquellas personas 
con enfermedades no transmisibles el aprovechamiento del tiempo libre realizando 
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alguna práctica deportiva debidamente orientada con miras a Ia mitigaciOn de los 
malos hábitos. 

Estrateg ias 

- Crear el Instituto de recreación y deportes que permita propiciar eventos 
deportivos y recreativos. 

- Estructurar y viabilizar el proyecto para Ia adecuaciôn del Estadio Municipal. 
- Apoyar a los nuevos clubes deportivos de las diferentes disciplinas que se 

practiquen en el Municipio. 
- Apoyar las diferentes disciplinas deportivas como Ia nataciOn, patinaje, 

atletismo, ciclismo, bicicrôs, stunt, 
- Implementar programas de formaciOn deport iva para personas en condiciôn 

de discapacidad y adultos mayores. 
- ConstrucciOn de nuevos escenarios que generen alternativas deportivas y 

promuevan las disciplinas que se practican en el Municipio. 
- Gestionar Ia creaciôn de parques biosaludables en sectores priorizados. 
- Propiciar eventos deportivos y recreativos, organizados por el Instituto de 

RecreaciOn y Deportes, las Juntas de AcciOn Comunal, Clubes deportivos 
escuelas de formaciôn. 

- Fortalecer los programas culturales y deportivos para personas con 
d isca pacidad. 

- Promover Ia gestión de inversion en predios a favor de entidades de uso 
pUblico EDPs urbanos y rurales tales como: polideportivos, placas 
deportivas, entre otros, que han sido previamente formalizados a favor del 
Municipio en el marco de los procesos impulsados por Ia OMT y en el marco 
de Ia implementaciOn del Plan de Ordenamiento Social de Ia Propiedad Rural 
(POSPR) por parte de Ia ANT. 

Productos y  metas de producto:   

Código Progaria Côdigo Produclo Codigo ndicador de Unida Linea Meta 
del producto indicador producto d  de Base 

program - de medid 
a - a 

4301 Fomento a 4301001 Servicio de 
Ia apoyo a Ia 

recreaciOn, actividad 
Ia actividad fisica, Ia 
fisica y el recreaciOn y el 
deporte deporte 

43010010 
4 

Organismos Nümer 1250 2500 
deportivos a 
apoyados 

   

4301 Fomento a 4301004 Serviclo de 43010040 Infraestructura Nümer 8 20 
Ia mantenimiento 0 deportiva o 

recreación, a Ia manteriida 
Ia actividad infraestructura 
fisica y el deportiva 
desorte 
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4301 

4301 

4301 

4301 

4301 

4301 

4301 

Fomento a 
Ia 

recreaciôn, 
a actividad 
fisica y el 
deporte 

4301007 Servicio de 
Escuelas 

Deportivas 

Fomento a 4301029 Cancha 
Ia 

recreaciôn, 
mejorada 

Ia actividad 
fisica y el 
de . orte 

Fomento a 4301024 Gim 
Ia nasios al aire 

recreaciOn, libre estãticos 
Ia actividad 
fisica y el 
deporte 

Fomentoa 4301015 Can 
Ia chas 

recreaciôn, 
Ia actividad 

multifuncional 
es construidas 

fisica y el 
deporte 

y dotadas 

Fomentoa 4301037 Serviciode 
a promocion de 

recreaciOn, 
a actividad 

Ia actividad 
fisica, Ia 

fisica y el recreaciOn y el 
deporte deporte 

Fomento a 4301037 Servicio de 
a promociôn de 

recreaciOn, 
Ia actividad 

Ia actividad 
fisica, Ia 

fisica y el recreaciôn y el 
deporte deporte 

Fomento a 4301038 Servicio de 
Ia organizacion 

recreaciOn, 
Ia actividad 

de eventos 
recreativos 

fisica y el 
deporte 

comunitanos 

1e/ 
1- ... ç7- 

';L,& 
- 

43010070 Ninos, niñas, NUmer 1989 2300 
0 adolescentes y 

jOvenes inscntos 
en Escuelas 

o 

Deportivas 

43010290 Cancha mejorada NOmer 8 20 
0 o 

43010240 Gimnasios al aire NOmer 0 2 
0 libre constnjidos o 

43010150 Canchas NOmer 0 12 
0 multifuncionales 

construidas y 
dotadas 

o 

43010370 Personasque NUmer 12000 16000 
0 acceden a 

servicios 
deportivos, 

recreativos y de 
actividad fisica 

o 

43010370 Instituciones NUmer 107 220 
2 educativas 

vinculadas al 
programa 

o 

Supérate- 
Intercolegiados 

43010380 Eventos NUmer 4 8 
1 recreativos 

comunitanos 
realizados 

0 

3.2.1.6 SECTOR: VIVIENDA, DESARROLLO URBANO Y SERVICIOS 
PUBLICOS DE CALIDAD PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL. 

3.2.1.6.1 Programa 12. Acceso A Soluciones De Vivienda 

Objetivo 

Disminuir el deficit habitacional urbano y rural. 

Estrateg ias 

- Implementar proyectos que permitan contribuir en las soluciones de vivienda 
digna (mejoramiento, arrendamiento, autoconstrucciOn, construcciOn, etc.) y 
mejoramiento integral de habitat (acueducto, alcantarillado pluvial, 
alcantarillado sanitarlo, canalizaciOn, equipamientos, espacio püblico, 
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legalizaciOn, obras de manejo ambiental, obras de mitigaciOn de riesgo, 
reasentamiento, titulaciOn, vias peatonales, vIas vehiculares, entre otras.) 
Garantizar el acceso de Ia población en proceso de reintegraciOn y 
reincorporaciOn a programas de adqwsiciOn, mejoramiento y 
autoconstrucciOn de vivienda, poblacion victima y comunidades PDET. 
Garantizar el restablecimiento del derecho a Ia vivienda en condiciones 
dignas y acordes con sus usos y costumbres, para las personas u hogares 
vIctimas del conflicto armado. 
Implementar proyectos de construcciôn de vivienda nueva VIS, que reduzca 
el deficit cuantitativo. 
Diseñar y ejecutar programas para el mejoramiento de vivienda. 
Implementar proyectos de saneamiento básico en Ia zona rural, construcciôn 
de unidades sanitarias y descontaminación de las fuentes Hidricas. 
Garantizar Ia sostenibilidad a Ia Oficina Municipal de Tierras (OMT) como una 
importante estrategia desde Ia cual se avanzará en Ia formalización de 
predios fiscales urbanos mediante las rutas de cesiôn a titulo gratuito, 
enajenaciOn directa, entre otras. 
lmplementar proyectos para Ia formalizaciôn de predios a favor de Entidades 
de Derecho PUblico (EDPs) urbanos, tales como: sedes educativas, salones 
comunales, puestos de salud, entre otros. 
Brindar atenciôn y orientación a Ia comunidad que lo requiera sobre los 
procesos de formalizaciôn de Ia tierra urbana y rural y sobre Ia cultura de Ia 
formalidad en Ia tenencia y transacciones de las tierras, en el marco de las 
competencias y alcance del Municipio. 
Implementar el sistema de informaciOn de Ia OMT como una herramienta 
para facilitar y agilizar los procesos relacionados con atenciOn los ciudadanos 
y formalizaciOn de predios fiscales urbanos. 
Promover mediante Ia OMT Ia articulaciôn con los actores relacionados con 
formalizaciOn y ordenamiento de tierras urbana y rural, tales como: Agenda 
Nacional de Tierras, Agencia de RenovaciOn del Territorio, Unidad de 
RestituciOn de Tierras, Instituto Geografico Agustin Codazzi, Ministerio de 
Vivienda, Superintendencia de Notariado y Registro, entre otros. 
Promover Ia implementaciOn del enfoque diferencial en materia de acceso a 
Ia formalizaciôn de Ia tierra a favor de mujeres, jOvenes y demàs poblaciOn. 
Diseñar e implementar un proyecto para Ia actualización del Plan Básico de 
Ordenamiento Territorial PBOT. 
Promover Ia gestiOn de inversiOn en predios a favor de entidades de uso 
pUblico EDPs urbanos y rurales tales como: acueductos, bocatomas, parques 
pUblicos, entre otros, que han sido previamente formalizados a favor del 
Municipio en el marco de los procesos impulsados por Ia OMT. 
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Productos y metas de producto:   

COdigo Programa COdqo Producto Codigo Indicador de Unida Lines Meta 
del poducto indicador producto d de Base 

program de medid 
a producto a 

4001 Acceso a 
soluciones 
de vivienda 

4001001 Serviclo de 
asistencia 
técnica y 

juridica en 
saneamiento y 

titulaciôn de 
predios 

40010010 Asistencias 
técnicas y 
juridicas 

realizadas 

NUmer 
0 

125 200 

   

1 

  

         

4001 Acceso a 4001007 Servicio de 40010070 Bienes fiscales NUmer 20 
soluciones saneamiento y 0 saneados y 0 
de vivienda titulación de titulados 

bienes fiscales 
4001 Acceso a 4001030 Estudios de 40010300 Estudios o diseños NUmer 

soluciones pre inversion e 0 realizados a 
de vivienda inversion 

4001 Acceso a 4001032 Serviclo de 40010320 Hogares Nümer 250 200 
soluciones apoyo 0 beneficiados con o 
de vivienda financiero para mejoramiento de 

mejoramiento una vivienda 
de vivienda 

4001 Acceso a 4001042 Vivienda de 40010420 VMenda de NOmer 
soludones Interés Social 0 lnterés Social o 
de vivienda construidas construidas 

111 

4001 Acceso a 4001039 Vivienda de 40010390 Vivienda de NOmer 0 98 
soluciones lnterés 0 lnterés Priontano o 
de vivienda Pnontano construidas 

construidas 
4001 Acceso a 4001046 Servicios de 40010460 Sistemas de NUmer 

soluciones informaclOn 0 información 0 
de vivienda actuaizados actualizados 

3.2.1.6.2 Programa 13. Ordenamiento territorial y desarrollo urbano. 

Objetivo 

Implementar un modelo territorial equilibrado para lograr un ordenamiento planificado y 
sostenible del territorio, el crecimiento econômico y Ia inclusion social. 

Estrategias 

- Diseñar e implementar estrategias para Ia recuperaciOn de espacio püblico 
en el Municipio. 

- Construir parques biosaludables en sectores priorizados. 
- Diseñar e implementar un proyecto para Ia adecuaciOn de Ia plaza de 

mercado campesino. 
- Gestionar recursos para Ia actualizaciôn del PBOT. 
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Productos y metas de producto: 

COdigo 
del 

program 
a 

Programa COdigo 
producto 

Producto COdigo 
indicador 

de 
producto 

Indicador de 
producto 

Unida 
d de 

medid 
a 

Linea 
Base 

Meta 

4002 Ordenamien 
to territorial y 
desarrollo 
urbano 

4002013 Servicio de 
apoyo 
financiero para 
el 
Mejoramiento 
integral de 
barrios 

40020130 
0 

Proyectos 
apoyados 
financieramente 
en Mejoramiento 
Integral de Bamos 

Nümer 
0 

0 4 

4002 Ordenamien 
to territorial y 
desarrollo 
urbano 

4002016 Documentos 
de planeaciOn 

40020160 
0 

Documentos de 
planeaciôn 
elaborados PBOT 

NOmer 
0 

0 1 

4002 Ordenamien 
to temtonal y 
desarrollo 
urbano 

4002022 Parques 
mantenidos 

40020220 
0 

Parques 
mantenidos 

Metros 
cuadra 
dos 

1 1 

4002 Ordenamien 
to territorial y 
desarrollo 
urbano 

4002020 Espacio 
pUblico 
adecuado 

40020200 
0 

Espacio püblico 
adecuado 

Metros 
cuadra 
dos 

0 4 

4002 Ordenamien 
to temtonal y 
desarrollo 
urbano 

4002020 Espaclo 
pUblico 
adecuado 

40020200 
5 

Via urbana con 
mantenimiento 

Metros 
cuadra 
dos 

0 200 

3.2.1.6.3 Programa 14: Acceso de Ia población a los servicios de agua potable y 
saneamiento bãsico 

Objetivo 

Establecer acciones que proporcionen soluciones efectivas y sostenibles para el acceso y 
calidad de los servicios de agua potable y saneamiento básico en Ia zona rural y urbana del 
municipio. 

Estrategias 

- Ejecutar proyectos para Ia optimizaciOn de acueductos veredales en acciOn 
compartida con juntas de acciOn comunal. 

- Diseñar los estudios y diseños para Ia construcciOn por etapas del Plan 
maestro de Alcantarillado y las plantas de tratamiento de aguas residuales. 

- Fortalecer el suministro continuo del agua potable, optimizando el serviclo 
con calidad y cobertura, como el acceso universal y el derecho al agua como 
bien comUn. 

-	 Diseñar e implementar proyecto para Ia construcciOn de Ia planta regional de 
residuos sOlidos en el Municipio. 
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cOdigo Programa 
del 

program 
a 

4003 Accesodela 
población a 
los servicios 

de agua 
potable y 

saneamiento 
bâsico 

4003 Acceso de a 
poblaciôn a 
los servicios 

de agua 
potable y 

saneamiento 
básico 

4003 Acceso de a 
población a 
los servicios 

de agua 
potable y 

saneamiento 
básico 

4003 Acceso de a 
poblaciOn a 
los servicios 

de agua 
potable y 

saneamiento 
bãsico 

4003 Acceso de Ia 
población a 
los servicios 

de agua 
potable y 

saneamiento 
básico 

4003 Acceso de Ia 
población a 
los servicios 

de agua 
potable y 

saneamiento 
básico 

4003 Acceso de Ia 
poblaciôn a 
los servicios 

de agua 
potable y 

saneamiento 
básico 

Código Producto Codigo Indicador de Unida Linea Meta 
producto indicador 

de 
producto 

producto d de 
medid 

a 

Base 

4003015 Acueductos 
construidos 

40030150 
a 

Acueductos 
construidos 

Metros 500 600 

4003018 Alcantanllados 
construidos 

40030180 
0 

alcantanllado 
construidos 

Metros 4 

4003022 Servicios de 40030220 Plan de GestiOn NUmer 
implementaciO 
n del Plan de 

Gestiôn 

0 Integral de 
Residuos SOlidos 

implementado 

0 

Integral de 
Residuos 
Sôlidos 
PGIRS 

4003044 Unidades 40030440 Viviendas NUmer 350 400 
sanitarias con 
saneamiento 

básico 
construidas 

0 beneficiadas con 
Ia construcciôn de 

unidades 
sanitarias 

o 

4003047 Servicio de 40030470 Usuanos NUmer 11046 11200 
apoyo 

financiero para 
subsidios al 
consumo en 
los servicios 

pUblicos 
domicilianos 

0 beneficiados con 
subsidios al 

consumo 

o 

4003012 Soluciones de 40030120 Soluciones de NUmer 0 
disposiciOn 
final de 
residuos 
sOlidos 
construidas 

0 disposiciôn final de 
residuos sôlidos 
construidas 
PLANTA 
REGIONAL 

o 

4003042 Estudios de 40030420 Estudios o disenos NOmer 5 
pre inversion e 

inversion 
0 realizados o 

6i/o f;-Wk7J 

atame#1f4 e/4'fla7 

Productos y metas de producto:  
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3.3 LINEA ESTRATEGICA 2. DESARROLLO ECONOMICO, 

EMPLEO INNOVACION Y COMPETITIVAD PARA LA 

TRANSFORMACION. 

Fortalecer las condiciones sociales rurales, en el que se trabajara por tener unas 
vias en Optimas condiciones, amplia cobertura en redes de energia y gas, además 
de crear estrategias para mejorar Ia productividad, competitividad y asociatividad 
de Ia economia local a través del turismo, generando acciones que permitan el 
desarrollo de actividades productivas y el fortalecimiento de los sectores para Ia 
generacion de empleo y oportunidades para los Chaparralunos. 

3.3.1.1 SECTOR: AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 

3.3.1.1.1 Programa 15. Inclusion Productiva De Pequenos Productores. 

Objetivo 

Orientar intervenciones integrales para el mejoramiento de las capacidades 
productivas, organizaciOn, acceso a activos y mercados; conducentes a Ia 
generaciOn de ingresos sostenibles de pequenos productores rurales y campesinos. 

Estrateg ias 

- Implementar proyectos para el apoyo al emprendimiento, organizaciOn y 
apoyo a Ia industria manufacturera en nuestro municipio. 

- Implementar ruedas de negocios en el municipio, ferias de cafés especiales, 
ferias ganaderas, muestras gastronomicas autôctonas, ferias artesanales y 
mercado campesino que permita impulsar Ia trasformaciôn y 
comercializaciOn de productos. 

-	 Promover alianzas pUblico-privadas enfocadas a cadenas prod uctivas y agro 
negocios dando prioridad a las cadenas de valor de interés estrategico para 
el territorio, alineadas con los intereses regionales y nacionales (Café, Cacao, 
Caña De AzUcar, Plátano, Aguacate, Ctricos, ProducciOn Apicola, Piscicola, 
entre otros). 

- lmplementar estrategias de extension agropecuaria en cadenas de valor 
priorizadas. 

- Implementar y desarrollar proyectos productivos integrales en cadenas de 
valor priorizadas. 

- Crear e implementar proyectos productivos pedagOgicos con enfoque 
ambiental, con participaciOn comunitaria que involucren a las comunidades 
campesinas e indigenas del municipio de Chaparral. 

- Promover Ia institucionalizaciOn de los mercados campesinos en el 
municipio. 
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Productos y metas de producto:  

Codigo Programa COdigo Producto Codigo Indicadorde Unida Linea Meta 
del 

program 
a 

producto indtcador 
de 

producto 

producto d de 
medid 

a 

Base 

1702 Inclusion 1702007 Serviclo de 17020070 Pequefios NUmer 402 400 
productiva 

de 
pequenos 

productores 
wrales 

apoyo 
financiero para 

proyectos 
productivos 

1 productores 
apoyados 

0 

1702 Inclusion 1702007 Servicio de 17020070 Grupos beneficiados NUmer 1 10 
productiva 

de 
pequenos 

productores 
rurales 

apoyo 
financrero para 

proyectos 
productivos 

4 (Mueres. jOvenes, 
madres cabeza de 
familia, victimas, 
discapacitados, 
adulto mayor, 

LGTBIQ+, población 
en condiciôn de 

pobreza extrema, 
comunidad indigena) 

o 

1702 Inclusion 1702010 Servicio de 17020100 Pequenos NUmer 0 400 
productiva 

de 
pequenos 

productores 
rurales 

asistencia 
técnica 

agropecuana 
dirigida a 
pequeños 

productores  

0 productores rurales 
asistidos 

técnicamente 

o 

1702 InclusiOn 1702011 Serviciode 17020110 Asociaciones NUmer 20 45 
productiva 

de 
pequenos 

productores 
rurales 

asesoria para 
el 

fortalecimiento 
de Ia 

asociatividad 

0 fortalecidas o 

1702 InclusiOn 1702012 Servicio de 17020120 Personas NUmer 0 100 
productiva 

de 
pequenos 

productores 
rurales 

educaciOn 
informal en 

temas 
administrativo 
s y de gestiOn 
financiera a 
pequenos 

productores 

1 capacitadas o 

1702 InclusiOn 1702016 Servicio de 17020160 Asociaciones Nümer 0 20 
productiva 

de 
pequenos 

productores 
rurales 

apoyo para eI 
fomento de Ia 
asociatividad 

0 apoyadas o 

1702 InclusiOn 1702025 Serviclo de 17020250 Proyectos NUmer 32 16 
productiva 

de 
pequenos 

productores 
rurales 

apoyo en Ia 
formulaciOn y 
estructuraciOn 
de proyectos 

0 estructurados 0 

1702 InclusiOn 1702035 Servicio de 17020350 Personas Nümer 0 400 
productiva 

de 
pequenos 

productores 
wrales 

educaciôn 
informal en 

Buenas 
Prãcticas 

Agricolas y 
produccion 
sostenible 

0 capacitadas o 
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1702 InclusiOn 1702038 Servicio de 
productiva apoyo a Ia 

de comercializaci 
pequenos On 

productores 
rurales 

1702 Inclusion 1702038 Servicio de 
productiva apoyo a Ia 

de comercializaci 
pequenos On 

productores 
rurales 

1702 InclusiOn 1702039 Servicios de 
productiva educaciOn 

de informal en 
pequenos comercializaci 

productores on 
rurales 

1702 InclusiOn 1702040 Servicio de 
productiva fomento a Ia 

de asociatividad 
pequenos 

productores 
rurales 

17020380 Productores NOmer 2000 2400 
2 apoyados para Ia 

participaciOn en 
ruedas de 
negocios 

o 

17020380 Mercados NUmer 2000 2400 
5 campesinos 

realizados 
0 

17020390 Jomadas de NUmer 0 6 
1 formaciOn y apoyo 

a Ia apropiaciOn 
de conocimiento 

realizadas 

0 

17020400 Productores NOmer 0 200 
0 beneficiados con 

estrategias de 
fomento a Ia 
asociatividad 

o 

'  1ei 4ma2 
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3.3.1.1.2 Programa 16. Ordenamiento social y uso productivo del territorio rural 

Objetivo 

Mejorar el acceso, uso y aprovechamiento de adecuado de las tierras rurales. 

Estrategias 

- Brindar apoyo a Ia implementaciOn del Plan de Ordenamiento Social de Ia 
Propiedad Rural. 

- Facilitar el suministro de instrumentos de competencia del ente territorial y 
que requiera Ia ANT para adelantar los procesos de formalizaciôn 
(Certificados de sana posesión, licencias de fraccionamiento, certificado de 
uso del suelo, entre otros). 

- Facilitar sus instalaciones para brindar orientación a Ia comunidad que lo 
requiera en materia de formalizaciOn de predios. 

- Promover Ia aplicaciôn de mecanismos alternativos de soluciOn de conflictos 
en materia de tierras en el marco de los procesos de formalizaciOn que 
adelante Ia Agencia Nacional de Tierras en el marco de Ia implementaciOn 
del Plan de Ordenamiento Social de Ia Propiedad Rural formulado para el 
municipio. 

- Promover el ordenamiento territorial haciendo uso de los insumos y 
herramientas tOcnicos y de informaciOn que resulten del proceso de 
implementaciOn del Plan de Ordenamiento Social de Ia Propiedad Rural por 
parte de Ia Agencia Nacional de Tierras. 
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COdigo Programa Codigo Producto COdigo Indicador de Unida Linea Meta 
del producto indicador producto d de Base 

program de medid 
a producto a 

1708 Ciencia, 
tecnologia e 
innovaciOn 
agropecuari 

a 

1708040 Serviclo de 
divulgacion de 
transferencia 
de tecnologia 

    

1708 Ciencia, 1708041 Servicio de 
tecnologia e extension 
innovaciOn agropecuana 
agropecuari 

a 

17080400 Productores 
0 beneficiados con 

transferencia de 
tecnologia (Café 

especial) 
17080410 Productores 

0 atendidos con 
servicio de 
extensiOn 

agropecuara 

NOmer 0 4 
0 

NOmer 1605 2400 
0 

a,ze 
__ 

Productos y metas de Droducto:   

COdigo Programa Codgo Producto COdigo lnthcador de Unida Linea Meta 
del producto indicador producto d de Base 

program de medid 
a producto a 

1704 Ordenamien 
to social y 

uso 
productivo 

del terntorio 
rural 

1704017 Servicio de 
apoyo para el 
fomento de Ia 

formalidad 

17040170 
0 

Personas 
sensibilizadas en 
Ia formalizaciOn 

NUmer 
0 

0 120 

1704 Ordenamien 1704010 Servicio de 17040100 Predios NUmer 50 200 
to sociat y apoyo 0 formalizados o 0 

uso financiero para regulanzados para 
productivo Ia el desarrollo rural 

del temtorio formalizaciOn 
rural de Ia 

propiedad 

3.3.1.1.3 Programa 17. Ciencia, TecnologIa E Innovación Agropecuaria. 

Objetivo 

Orientar acciones e intervenciones que buscan dar respuesta a demandas 
tecnolOgicas y de investigaciOn para mejorar procesos productivos, incluidas 
estrategias de transferencia, extensiOn rural yb asistencia técnica agropecuaria 
integral. 

Estrateg ias 

Apoyo y fomento de las microempresas campesinas y agro industrias tanto 
urbanas como rurales. 

- Apoyar a pequenos productores 
Implementar proyectos enfocados al fortalecimiento de Ia seguridad 
alimentaria 

Prod uctos y metas de producto: 
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3.3.1.1.4 Programa 18. I nfraestructura Productiva Y Comercial ización. 

0 bjetivo 

Mejorar Ia capacidad de Ia infraestructura para Ia competitividad rural. 

Estrateg ias 

- Diseñar e Implementar proyecto para Ia construcciOn de planta de beneficio 
animal en el Municipio de Chaparral. 

- Gestionar recursos para Ia construcciOn del centro de eventos agropecuarios 
Ia Sombrerera. 

- Fortalecer Ia oferta gastronômica de Ia plaza de mercado y plazoleta de 
comidas Pijao de Oro. 

- Crear del programa fruver de mercado Campesino. 
- Disenar e implementar proyecto para Ia adecuaciOn de Ia plaza de ferias Ia 

Sombrerera del municipio de Chaparral. 

Productos y  metas de producto:  

Codigo 
del 

program 
a 

Programa Codig 
o 

produc 
to 

Producto COdigo 
indicador 

de 
producto 

Indicador de., 
producto3 

Unida 
d de 
iedid 

a 

Linea 
Base 

Meta 

1709 I nfraestnctura 17090 Infraestructura 17090920 Trapiches NUmer 0 5 
productiva y 

comercializaci 
On 

92 de trapiche 
panelero con 

mantenimiento 

0 paneleros con 
mantenimiento 

0 

1709 lnfraestructura 17091 Servicio de 17091060 Pn,ductores NUmer 0 120 
productiva y 

comercializaci 
06 apoyo a Ia 

comercializaci 
apoyados 0 

On On de las 
cadenas 

agricolas, 
forestales, 
pecuarias, 

pesquerasy 
acuicolas 

1709 lnfraestructura 17090 Plantas de 17090650 Plantas de Nümer 0 1 
productiva y 

comercializaci 
on 

65 beneficio 
animal 
adecuadas 

0 beneficio animal 
adecuadas 

o 

1709 Infraestructura 17090 Plaza de 17090720 Plaza de Fenas NUmer 1 1 
productiva y 

comercializaci 
on 

72 Fenas 
adecuada 

0 adecuada o 

1709 Infraestructura 17090 Plaza de 17090780 Plazas de NUmer 0 1 
productiva y 

comercializaci 
78 mercado 

adecuadas 
0 mercado 

adecuadas 
o 

On 
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3.3.1.2 SECTOR: COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

3.3.1.2.1 Programa 19. Productividad y competitividad de las empresas colombianas 

Objetivo 

Orientar proyectos que permitan fortalecer Ia productividad y competitividad de las 
unidades productivas del municiplo a través de Ia implementaciOn de acciones que 
apunten a Ia correcciOn de fallas de mercado. 

Estrateg ias 

Implementar proyectos de apoyo al emprendimiento local. 
Implementar programas para Ia protecciOn, promociOn de sitios turIsticos en 
nuestro municipio. 

- Realizar el festival del retorno en el Municipio. 
Impulsar Ia oferta gastronOmica de Ia plaza mercado y plazoleta de comidas 
Pijao de oro. 

- Creaciôn del programa super Fruver — Plaza de mercado Campesino. 
Diseñar proyecto para Ia construcciOn de Ia segunda etapa de Ia plaza de 
mercado de Chaparral Tolima. 

Productos v metas de producto:  

Codigo 
del 

program 
a 

Programa COdigo 
producto 

Producto Côdigo 
indicador 

de 
producto 

Indicador de 
producto 

Unida 
d de 

medid 
a 

Linea 
Base 

Meta 

3502 Productividad 
y 

competitividad 
de las 

empresas 
colombianas 

3502036 Serviclo de 
apoyo 

financiero para 
Ia 

competitividad 
turistica 

35020360 
0 

Proyectos 
cofinanciados para 
Ia adecuaciOn de 
Ia oferta turistica 

NOmer 
0 

4 6 

3502 Productividad 
y 

competitividad 
de las 

empresas 
colombianas 

3502045 Servicio de 
educaciôn 
informal en 

asuntos 
turisticos 

Servicio de 
promociOn 
turistica 

35020450 
0 

35020460 
0 

Personas 
capacitadas 

Campanas 
realizadas 

NOmer 
o 

100 2000 

3502 Productividad 
Y 

competitividad 
de las 

empresas 
colombianas 

3502046 

3502056 

NUmer 
a 

12 

3502 Productividad 
Y 

competitividad 
de las 

empresas 
colombianas 

Sendero 
turistico 

construido 

3502600 Senderos 
construidos 

NUmer 
o 
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3502059 Senalizaciôn 
turistica 

construida 

3502047 Documentos 
de planeaciOn 

35020590 Señalización NUmer 0 4 
0 realizada o 

35020470 Documentos de NUmer 0 
0 planeaciOn 

elaborados — Plan 
o 

sectorial de 
tunsmo. 

3502 Productividad 
y 

competitividad 
de las 

empresas 
colombianas 

3502 Productividad 
y 

corn petitividad 
de las 

empresas 
colombianas 

2301 NOmer 
0 

600 2301030 23010240 
I 

Personas 
capacitadas 

en TICS 

Servicio de 
educaciOn 
informal en 
Tecnolog ias 

do Ia 
InformaciOn 

y las 

Facilitar el acceso 
y uso de las 

Tecnologias de Ia 
lnforn,ación y las 
Comunicaciones 

en todo el territono 
nacronal 

Producto COdigo Indicador de Unida Linea Meta 
Indicador producto d do Base 

de medid 
producto 

Codigo 
del 

program 
a 

epa/€mieaf 1e/ Zwa- 
(:it9 e' 

3.3.1.2.2 Programa 20. Facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de Ia Información 
y las Comunicaciones en todo el territorio nacional. 

Objetivo 

Incorporar el sector de las Tecnologias de Ia lnformaciOn y las Comunicaciones TIC 
como el eje fundamental para el desarrollo e innovación de Ia entidad y Ia 
comunidad chaparraluna, alineado con los objetivos y metas de Ia politica de 
Gobierno Digital y Ia politica de Seguridad Digital con los objetivos sectoriales y las 
estrategias institucionales de Ia Alcaldia de Chaparral para el cuatrienio 2024 — 
2027. 

Estrateg as 

Actualizar los sistemas de informaciOn en los diferentes niveles de Ia 
AdministraciOn Municipal. 
Apoyar lnnovaciôn de tecnologia en las instituciones educativas. 
Implementar proyectos de fortalecimiento de Ia conectividad local. 
lmplementar las estrategias de Ia linea de tecnologia para Ia transformación. 
Implementar estrategias para el fortalecimiento de Ia educación digital 
Implementar estrategias del componente ciudades digitales 
Disenar e implementar proyecto para el fortalecimiento de Ia conectividad en 
el sector educativo. 

Productos y metas de producto:   
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Comunicaci 
ones 

2301 Facilitar el acceso 
y uso de las 

Tecnologias de Ia 
lnfomiación y las 
Comunicaciones 

en todo el temtono 
nacional 

2301034 Serviciode 23010340 Personas NUmer 0 50 
educacion 0 certificadas en o 

para el alfabetizaciôn 
trabajo en digital 

tecnologias 
de Ia 

inforrnaciôn 
y las 

cornuriicacio 
nes 

2301 Facilitarelacceso 2301079 Serviciode 23010790 Zonas NUmer 6 8 
y use de las acceso 0 digitales o 

Tecnologias de Ia zonas instaladas 
lnformación i las

digitales Comunicaciones 
en todo el tenitorio 

nacional 
2301 Facilitarelacceso 2301027 Servicio de 23O10270 Hogares con Nürner - 0 

y uso de las conexiones 6 conexiOn a o 
Tecnologias de Ia a redes de internet 
lnforrnación y as 

acceso Comunicaciones 
en todo el tenitorio 

nacional 

120 

3.3.1.2.3 Programa 21. Protección Social 

Objetivo 

Realizar Ia entrega de subsidios con los recursos que financia el Programa de 
ProtecciOn Social al adulto mayor, hoy Programa Colombia Mayor. 

Estrateg las 

- Apoyar las acciones de protecciOn integral al adulto mayor. 
- Fortalecer el proceso de implementaciOn y seguimiento a las acciones 

establecidas en Ia politica de adulto mayor del Municipio. 

Productos y metas de producto:   

COdigo Programs Codigo Producto Codigo Indicador de Unida Linea Meta 
del producto indicador producto d de Base 

program de medid 
a producto a 

3601 Protección 3601010 Servicio de 36010100 Trámites NUmer 0 4 
Social gestion de 0 realizados 0 

subsidios para 
el adulto 
rnayor  

3.3.1.2.4 Programa 22. Generación y formalización del empleo. 
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codigo 
del 

progra 
ma 

Programa Código Produ 
product.. 

0 

COdigo .:ndicador de 
indicador producto 

de 

Unidad Lin e  a 
de ea 

medida Bas 
e 

    

3602 GeneraciO 
fly 

formalizaci 
on del 
empleo 

360201 Servicio de 
educaciOn 

para el 
trabajo en 

em prendim ie 
nto 

3602011 
00 

Personas 
capacitadas 

NOmer 90 300 
0 

3603 GeneraclO 360301 Serviclo de 3603016 Personas del Nümer 160 500 
ii y 6 formaciOn 03 sector rural o 

formalizaci informal  para  - capacitadas 

me#ui9 Xe/ Z4:,w- 

o bjetivo 

Orientar el mejoramiento de Ia calidad del empleo y Ia formalizaciOn laboral en el 
Municipio, mediante el fortalecimiento de capacidades para Ia generaciOn de 
ingresos, asi como servicios de intermediaciOn laboral que permitan mejorar Ia 
relaciôn entre oferta y demanda de trabajo. 

Estrateg ias 

- Implementar acciones para el fortalecimiento de Ia calidad del empleo y Ia 
formalizaciOn laboral en el municipio, mediante Ia generaciôn de capacidades 
(apoyo a Ia asociatividad y el emprendimiento). 

- Identificar vacantes y sectores para orientar programas de formaciOn para el 
trabajo conjuntamente con entidades del Sector Trabajo. 

- Promover Ia formaciOn para el trabajo de Ia poblaciOn de acuerdo a 
req uerimientos de las economlas locales. 

- Promover el mejoramiento de los estándares de calidad en Ia formación para 
el trabajo articuladamente con el sector productivo de Ia region. 

- Promover Ia certificaciOn de competencias como estrategia para el cierre de 
brechas de poblaciOn con difIcil inserciOn laboral. 

- Dftundir informaciOn de beneficios económicos y tributarios para a 
generaciOn de empleo 

- Diseño e implementacion de rutas locales de empleo y autoempleo rural y 
urbano. 

- Promover y garantizar el cumplimiento de las compras institucionales a 
trabajadores del campo organizados, como mecanismo de generación de 
ingresos y empleo y parte del proceso de dignificaciOn en el campo. 

- Realizar alianzas intersectoriales para Ia realizaciOn de convocatorias para Ia 
financiaciôn de creaciOn y fortalecimiento de emprendimientos. 

Productos y metas de producto:   
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On del el 
empleo emprendimie 

nto rural 
3603 GeneraciO 360301 Serviclo de 3603019 Programas Nümer 4 10 

0 y 9 fomento de 00 realizados o 
formalizaci los 

on del programas 
empleo de formaciOn 

para el 
trabajo 

3.3.1.3 SECTOR: TRANSPORTE 

3.3.1.3.1 Programa 23. lnfraestructura red vial regional. 

Objetivo 

Proveer Ia infraestructura de transporte de Ia red vial regional, para contribuir a Ia 
conectividad en el municipio, en el marco de los instrumentos de planeación 
nacionales y territoriales. 

Estrategias 

• lmplementar el proyecto "Mi finca tiene carretera". 
• Implementar proyectos para Ia construcciOn de placa huellas, cinta huellas y 

obras de arte que estabilicen Ia infraestructura vial mediante acciones 
compartidas. 

• Adquirir un kit de maquinaria amarilla completo. 
• Implementar el plan de mejoramiento de Ia red vial terciaria con el fin de hacer 

una inversiOn eficiente y bien dirigida. 
• Construir medios alternativos de transporte en Ia zona rural dispersa ( 

garruchas, tarabitas) 
• Construir senderos peatonales. 
• Construir ciclo rutas para una movilidad segura. 
• Peatonalizar vIas en Ia zona céntrica del municipio para mejorar Ia movilidad. 
• Mejorar Ia malla vial urbana del municipio. 

Productos v metas de producto:   

Côdigo Programa 
producto 

Producto COdigo lndicadordë Unidad Line Meta 
ndicador producto de a 

de medida Bas 
producto -  ,. e 

2402 Infraestnictu 2402098 Sitio critico de Ia 24020980 Sitio critico de Ia NUmero 
ra red vial red terciaria 0 red terciaria 
regional eslabilizado estabilizado 
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2402 lnfraestructu 
ra red vial 
regional 

2402112 Via terciana con 
mantenimiento 

penôdico o 
rutinario 

24021120 
0 

Via terciana con 
mantenimiento 

Kilômetr 
Os 

83 150 

2402 

2402 

lnfraestructu 
ra red vial 
regional 

lnfraestructu 
ra red vial 
regional 

2402039 

2402041 

Via terciana 
construida 

Via terciana 
mejorada 

24020390 
0 

24020410 
0 

Via terciaria 
construida 

Via terciana 
mejorada 

Kilômetr 
Os 

KilOmetr 
os 

24 35 

161 200 

2402 lnfraestructu 
ra red vial 
regional 

2402048 Puente de Ia red 
vial terciana con 
mantenimiento 

24020480 
0 

Puentes de Ia 
red terciana con 
mantenimiento 

NUmero 6 10 

2402 lnfraestructu 2402117 Serviclo de 24021170 Vias tercianas Kilómetr 0 300 
ra red vial 
regional 

lntomiaciôn 
Geografica - SIG 

3 inventariadas Os 

2402 lnfraestwctu 2402039 Via terciaria 24020390 Via terciaria KilOmetr 1.2 8 
ra red vial 
regional 

construida 0 construida — 
Constnicciôn de 
cables aéreos y 

anillos viales 

Os 

2402 lnfraestructu 2402114 Via urbana 24021140 Via urbana Kilômetr 0 1 
ía red vial 
regional 

mejorada 0 mejorada os 

- 2402 Infraestructu 2402042 Placa huella 24020420 Placa huella Metros 0 15000 
ra red vial 
regional 

construida 1 construida lineales 

2402 lnfraestructu 2402044 Puente 24020440 Puente NUmero 3 5 
ra red vial 
regional 

constwido en via 
terciana 

0 constniido en via 
lerciaria 
existente 

2402 lnfraestructu 2402113 Via urbana 24021130 Via urbana NUmero 131 120 
ra red vial 
regional 

construida 0 construida 

2402 lnfraestructu 2402125 Banco de 24021250 Maquinana y NUmero 1 1 
ra red vial 
regional 

maquinaria 
dotado 

0 equipos 
adquiridos 

3.3.1.3.2 Programa 24. Seguridad de Transporte. 

Objetivo 

Orientar acciones para Ia ejecuciOn, control y seguimiento de estrategias, planes y 
acciones dirigidos a dar cumplimiento a los objetivos de las politicas de seguridad 
vial en los diferentes modos de transporte y con incidencia en los diferentes actores 
involucrados en todo el Municipio. 

Estrateg ias 

- Implementar estrategias educaciOn de Ia cultura de Ia movilidad amigable y 
armónica con el medio ambiente. 

- Gestionar a través del Instituto Municipal de Tránsito y Transporte Ia puesta 
en funcionamiento de los diferentes semáforos del Municiplo. 
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COdigo 
indicador 

de 
producto 

Indicador de 
producto 

• ---.-•. 

Unidad 
de 

medida 

Line 
a 

Bas 
e 

Meta 

24090130 
0 

Vias con 
infraestructura 

instalada 

Metros 
lineales 

0 

24090630 
0 

Estrategias 
implementadas 

NUmero 0 4 

24090140 
0 

Documentos de 
planeaciOn 
realizados 

NUmero 0 

24090430 
0 

Zonas escolares 
señalizadas y con 

NUmero 0 4 2409 Seguridad 2409043 Zonas 
de escolares 

transporle señalizadas y obras de 
con obras de seguridad vial 
seguridad vial 

Codigo Programa COdigo Producto 
del producto 

program 
a 

2409 Seguridad 2409013 I nfraestructura 
de de transporte 

transporte para Ia 
seguridad vial 

2409 Seguridad 2409063 Serviclo de 
de educaciOn 

transporte informal 

2409 Segundad 2409014 Documentos 
de de planeaciOn 

transporte 

rthmem I'7/2uz-
cr c_ 

- Realizar Ia señalizaciôn y demarcaciôn vial adecuada y eficiente (zonas 
escolares y Avenida del estudiante). 

- Realizar Ia senalizaciOn y demarcaciOn vial adecuada y eficiente (zonas 
escolares y Avenida del estudiante). 

- Implementar campanas y estrategias formativas e informativas visuales, 
auditivas y audiovisuales para Ia promociôn del transporte seguro, sostenible 
y eficiente. 

- Diseñar las zonas azules en el Municipio. 
- Formular un Plan de Movilidad Sostenible y Seguro, articulado al Plan de 

Ordenamiento Territorial para tener una hoja de ruta clara de Ia 
infraestructura para ciclistas y peatones con altos estándares de calidad, 
estrategica articulada a los Sistemas de Transporte Püblico. 

- Señalizar las zonas escolares con obras de seguridad vial 

Productos y metas de producto: 

3.3.1.4 SECTOR: ENERGIA Y GAS PARA LA TRANSFORMACION. 

3.3.1.4.1 Programa 25. Acceso al servicio pUblico domiciliario de gas combustible. 
Objetivo 

Garantizar el acceso, cobertura y mejoramiento de Ia calidad del servicio de gas en 
el Municipio. 

Estrateg ias 

- Garantizar Ia cobertura, continuidad y calidad en Ia prestación de los 
Servicios pUblicos domiciliarios. 
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Productos y metas de producto:   

Producto COdigo Indicadorde Unida Linea Meta 
del producto indicador producto d de Base 

program de medid 
a producto a 

2101 Accesoal 2101011 Servicrode 
servicio apoyo 
publico financiero para 

domiciliario Ia financiaciOn 
de gas de proyectos 

combustible de 
infraestructura 

para el 
servicio 

pUblico de gas 

21010110 
0 

Proyectos 
financiados 

NUmer 
0 

 

0 4 

      

      

      

3.3.1.4.2 Programa 26. Consolidación productiva del sector de energia eléctrica. 

o bjetivo 

Mejorar Ia prestación del servicio de alumbrado pUblico a través de acciones que 
propendan por Ia modernizaciôn del sistema y Ia inclusiOn de energIas alternativas 
amigables con el medio ambiente. 

Estrateg las 

- Fortalecer el servicio de alumbrado püblico en el Municipio. 
- Implementar proyectos para Ia generaciOn de energia fotovoltaica 
- Fomentar Ia utilizaciOn de energias alternativas amigables con el medio 

ambiente. 

Productos v metas de producto:  

Código Programa Código Producto COdigo Indicador de Unida Linea Meta 
del 

program 
a 

producto indicador 
de 

prod 

producto d de 
medd 

a 

Base 

2102 ConsolidaciOn 
productiva del 

sector de energia 
eléctrica 

2102010 Redesde 
alumbrado 

pOblico 
ampliadas 

21020100 
0 

Redesde 
alumbrado 

pOblico 
ampliadas 

Metros 625 400 

2102 ConsolidaciOn 
productiva del 

sector de energia 
eléctrica 

2102011 Redesde 
alumbrado 
pUblico con 

mantenimiento 

21020110 
0 

Redesde 
alumbrado 
pOblico con 

mantenimien 
to 

Metros 4 

21ö2 ConsolidaciOn 2102033 Estudiosde 21020330 Estudiosde NOmer 1 1 
productiva del 

sector de energia 
eléctrica 

pre inversiOn 0 pre inversiOn 
realizados 

0 

2102 Consolidaciôn 2102058 Unidades de 21020580 Unidades de NOmer 0 4 
productiva del 
sector de energia 
eléctrica 

generacion 
fotovoltaica de 
energia 
elécinca 
instaladas 

0 generaciOn 
fotovoltaica 
de energia 
eléctrica 
instaladas 

o 
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CI. Program ôd Producto Codgo ndicador Unida Linea Meta 
del 0 ndicador de d de Base 

program produc de producto medid 
a to productQ. 

Consolidaciôn 
productiva del 
sector minero 

21040 Fortalecimiento de 
21 accionesparala 

reconversiOn socio 
laboral de 
personas 

dedicadas a a 
mineria. 

21040210 
0 

Personas 
asistidas 
técnicame 
nte 

2104 NOmer 0 
0 

2104 Consolidación 
productiva del 
sector minero. 

21040 Serviciode 
32 educaciOn para el 

trabajo 

21040320 Personas NUmer 250 200 
0 capacitada 0 

s con 
educaciOn 
para el 
trabajo -- 

1e/ 

2102 ConsolidaciOn 2102038 Central de 21020380 Central de NUmer 50 
productiva del generacion 0 generaciOn 0 
sector de energia fotovoltaica fotovoltaica 
eléctrica construida construida 

3.3.1.4.3 Programa 27. Consolidación productiva del sector minero 

Objetivo 

Implementar acciones para el desarrollo ambiental sostenible del sector minero 
energetico en el municipio. 

Estrateg ias 

- Apoyo para los mineros artesanales, incluyéndolos en proyectos de 
desarrollo sostenible procurando que logren mejorar su calidad de vida y 
benestar social. 

Productos v metas de producto:   

3.3.1.5 SECTOR: CIENCIA, TECNOLOGJA E INNOVACION 

3.3.1.5.1 Programa 28. Fomento a vocaciones y formación, generación, uso y 
apropiación social del conocimiento de Ia ciencia, tecnologIa e innovación. 

Objetivo 

Implementar acciones que permitan fomentar procesos innovadores en el sector educativo, 
empresarial y de comercio. 

Estrateg ias 

- Diseñar e implementar el Plan Estrategico para Ciencia, Tecnotogia e lnnovaciôn 
PECTel para Ia vigencia 2024-2027. 
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- Crear un (1) fondo para el fomento del sector de Ciencia, Tecnologia e lnnovaciôn 
CTel. 

Productos v metas de producto:   

o.igo rograrna Código ndicador Unidad Linea eta 
del producto ndtcador de producto de Base 

program a producto medida 

3906 Generación 
Be Una 

Cultura Que 
Valora Y 

Gestiona El 
Conocimiento 

Y La 
lnnovación. 

3906001 Servicio de 
apoyo financiero 

para el 
fortalecimiento 

de las 
vocaciones 

cientificas en 
CTI 

390600101 Niños y niñas 
apoyados en su 
vocación cientifica 

Nümer 
0 

0 400 

3.4 LINEA ESTRATEGICA 3: CAMINO A LA TRANSFORMACION 

INSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVA Y MISIONAL. 

El eje Institucional y de buen gobierno, permitirá garantizar el mejoramiento de Ia 
gestiôn pUblica territorial, generando procesos adecuados para el fortalecimiento y 
modernizaciOn institucional, a través de Ia prestación eficiente de los servicios a Ia 
ciudadana, el fortalecimiento del recurso fisico y humano de Ia administraciOn 
püblica, Ia participaciOn ciudadana y el mejoramiento de Ia seguridad y convivencia 
ciudadana. 

3.4.1.1 SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL 

3.4.1.1.1 Programa 29. Fortalecimiento de Ia convivencia y Ia seguridad ciudadana 

Objetivo 

lmplementar y hacer seguimiento del plan de seguridad y convivencia PISCC que 
permita reducir o prevenir problemas priorizados de criminalidad, delincuencia, 
comportamientos contrarios a Ia convivencia, acceso a Ia justicia y factores de 
riesgo que afectan a las personas. 

Estrateg ias 

Promover y fortalecer Ia convivencia pacifica y Ia seguridad ciudadana a 
través de Ia implementaciôn de estrategias integrales que involucren a Ia 
comunidad, las autoridades locales y otras entidades relevantes, buscando 
mejorar Ia calidad de vida y el bienestar de los habitantes de Chaparral — 
Tolima. 

- lmplementar el componente estrategico del plan de seguridad y convivencia 
PISCC 2024- 2027. 
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Codigo 
del 

program 
a 

Programa Codigo 
producto 

Product? Codigo 
indicador 

ndicador de 
producto 

Linea Meta 
Base 

Unida 
d de 

medid 
a 

4501 Fortalecimie 4501063 Servicio de 45010630 PrestaciOn del NUmer 0 46 
nto de Ia apoyo 0 serviclo de 0 

convivencia financiero para atenciOn integral 
y Ia Ia atenciôn de animales 

seguridad integral de apoyados 
ciudadana animales 

4501 Forta!ecimie 4501059 
nto de Ia 

convivencia 
y Ia 

seguridad 
ciudadana 

Infraestructura 45010590 
para el 0 

bienestar 
animal 

ampiada 

Infraestructura 
para el bienestar 
animal ampliados 

NUmer 0 
0 

/.wnetfA9- ef' ?€;'i' 

l8 Ye' 

- Implementarjornadas de esterilizaciôn gratuita para animales en situaciOn de 
calle. 

- Implementar estrategias de capacitaciOn sobre tenencia responsable y 
comparendos pedagOgicos, determinaciOn, definiciOn y socializaciOn de Ia 
ruta de maltrato animal, Jornadas de vacunaciôn gratuitas y bajo costo, 
programas para tratamiento de TVT. 

- Implementar convenios con fundaciones que desarrollan acciones de 
cuidado y protecciOn animal. 

- Gestionar recursos para Ia construcciOn del distrito de policla del municipio, 
asi como de puesto de policia en centro poblado. 

- Apoyar Pa implementaciOn de acciones desarrolladas por Ia junta municipal 
defensora de animales. 

Productos y  metas de producto:   

3.4.1.1.2 Programa 30. Fortalecimiento del Buen Gobierno para el respeto y garantla 
De los Derechos Humanos. 

0 bjetivo 

Fortalecer los procesos de participaciôn ciudadana, transparencia e integridad en lo 
pUblico, rendiciOn de cuentas y lucha contra Ia corrupción. 

Estrategias 

- Fomentar Ia participaciOn activa de Ia ciudadania en Ia vida politica y 
comunitaria, promoviendo el respeto, Ia protección y Ia promociOn de los 
derechos humanos, asi como el reconocimiento y valoraciôn de Ia diversidad 
de creencias y culturas, con el fin de fortalecer Ia democracia y Ia inclusion. 

- Realizar un mapeo de instancias de participaciOn ciudadana del municipio. 
- Fortalecer y mejorar los ejercicios pUblicos de rendiciOn de cuentas del 

municipio a través de estrategias y metodologias dinámicas, participativas y 
deliberativas que permitan el diálogo en tomb a una informaciOn organizada 
y clara. 
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- Formular, financiar e implementar Ia poUtica pUblica de participaciOn 
ciudadana, Integridad y Servicio a Ia Ciudadanla: 

- Diseñar una estrategia para motivar el cuidado de lo pUblico en los servidores 
pUblicos y Ia ciudadania del municipio. 

- Caracterizar las entidades religiosas (Ilderes del sector interreligioso, aporte 
social de las entidades religiosas y sus organizaciones, localizaciOn, y 
acciones de cooperaciOn 

- Crear el comité municipal de libertad religiosa y apoyar Ia implementaciOn de 
las estrategias planteadas. 

- Formular e lmplementar Ia polItica püblica integral de libertad religiosa y de 
cultos y de cooperaciOn para Ia libertad religiosa en el municipio de 
Chaparral. 

- Fortalecimiento del consejo de Paz municipal en el marco del punto 2 del 
Acuerdo Final para Ia Paz. 

- Diseñar una ruta de atención y protección que incluya un sistema de alertas 
tempranas para Ia prevenciôn de ataques a lideresas sociales y polIticas. 

- Fortalecer las redes sociales de las personas LGBTIQ*  que permitan el 
intercambio, reconocimiento, aunar esfuerzos, estrechar lazos, potenciar 
capacidad de respuesta y comprensiOn de sus problemáticas. 

Productos y metas de producto:  

Codigo Programa Codigo Próii 6 COdigo Iridicadorde Unida Linea 'UeTh 
del 

program 
a 

produclo indicador 
de 

producto 

producto d de 
medid 

a 

Base 

4502 Fortalecimie 
nto del bueri 

gobierno 
para el 

respeto y 
garantia de 

los derechos 
humanos 

4502001 Serviclo de 
promociôn a Ia 
participacion 

ciudadana 

45020010 
0 

Espacios de 
participaciOn 
promovidos 

NQmer 
0 

6 6 

4502 Fortalecimie 
nto del buen 

gobierno 
para el 

respeto y 
garantia de 

los derechos 
humanos 

4502035 Documentos 
de planeaciOri 

45020350 
0 

Documentos 
planeacion 
elaborados 

e NUmer 
0 

4502 Fortatecimie 4502038 Servicio de 45020380 Estrategias de NOmer 
nto del buen 

gobierno 
para el 

respeto y 
garanhia de 

los derechos 
humanos 

promociOn de 
Ia garantia de 
derechos 

0 promociOn de 
garantia 
derechos 
implementadas 

Ia 
de 

0 

4502 Fortafecimie 
nto del buen 

gobierno 

4502002 SalOn comunal 
construido y 

dotado 

45020020 
0 

Salones 
comunales 

NUmer 
0 
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para el 
respeto y 

garantia de 
los derechos 

humanos 
4502 Fortalecimie 4502034 Servicio de 

nto del buen educaciôn 
gobiemo informal 
para el 

respeto y 
garantia de 

los derechos 
humanos 

4502 Fortalecimie 4502024 Servicio de 
nto del buen apoyo para Ia 

gobiemo implementaciô 
para el n de medidas 

respeto y en derechos 

constniidosy 
dotados 

45020341 
3 

Lideres 
capacitados 

NUmer 
0 

24 600 

45020240 
0 

Medidas 
implementadas en 
cumplimiento de 
las obligaciones 
intemacionales en 

NOmer 
o 

0 4 

garantia de humanos y materia de 
los derechos derecho Derechos 

humanos intemacional Humanos y 
humanitario Derecho 

lntemacional 
Humanitano 

3.4.1.1.3 Programa 31. Promoción al acceso a Ia justicia. 

Objetivo 

Fortalecer el acceso a Ia justicia de manera ágil y econômica en el Municipio de Chaparral. 

Estrategias 

- Adecuar Ia casa de Ia justicia para Ia prestaciOn de servicios de manera eficiente. 
- Implementar acciones que permitan Ia reducciôn de problemáticas de convivencia y 

relaciones interpersonales. 
Fortalecer acciones enfocadas a Ia reconstrucciôn del tejido social y aporte a Ia 
construcciôn de paz 

Productos v metas de producto:   

COdigo Programa Codigo Producto COdigo Indicador do Unida Linea Meta 
del producto indicador producto d de Base 

program de medid 
a producto a 

1202 Promociôn 
al acceso a 
Ia justicia 

1202007 Serviclo de 
informaciOn 
para onentar 
al ciudadano 

en el acceso a 
lajusticia  

12020070 
I 

Consultas 
atendidas 

NOmer 
0 

3 400 

1202 Promociôn 1202001 Casa de 12020010 Casas dejusticia NUmer 
al acceso a justicia en 0 en operacion 0 
Ia justicia operación 

1202 Promociôn 1202020 Servicio de 12020200 Campanas de NOmer 0 4 
al acceso a divulgacion 0 divulgacion 0 
Ia justicia pam promover ejecutadas 

Carrera 9 # 9-02 Centro Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral 
Teléfono: (+57) 8 246 0362 

Correo electrónico 1: secretariaconceiodechaparraLto1ima .gov. co  
Correo electrónico 2: concejochaparral®yahoo.es, 

Página web: www.conceiodechaparraLtoLima.qov.Co  

81 



c 

Côdigo lndicador de Unida Linea Meta 
indicador producto d de Base 

de medid 

12060070 Personas privadas 
0 de Ia libertad con 

Servicio de 
bienestar 

200 Nümer 
0 

800 

1206 Sistema 1206008 Infraestructura 12060080 Establecimientos Nümer 
Penitencian penitenciana y 0 de reclusion o 

o Y carcelaria (nacionales y 
Carcelario dotada territoriales) 

En El Marco dotados 
De Los 
DD.HH 

Sistema 1206007 
Penitenciari 

oY 
Carcelario 

En El Marco 
De Los 
DD.HH 

Servicio de 
bienestar a a 

poblaciOn 
privada de 

libertad 

1206 

a/wze#z ?Je/ 

el acceso a Ia 
Justicia 

3.4.1.1.4 Programa 32. Sistema PenitenciarioY Carcelario En El Marco De Los DD.HH 

Objetivo 

Orientar La gestión de los requerimientos del sistema penitenciario y carcelario para su 
mejoramiento, expansiOn y correcto funcionamiento, mediante Ia incorporaciOn de buenas 
prácticas y esquemas innovadores, asi como el mejoramiento de los servicios de 
tratamiento penitenciario, atenciOn básica, seguridad y garantia de los derechos de Ia 
poblaciOn privada de Ia libertad. 

Estrategias 

- Apoyar Las acciones de atenciOn a Ia poblaciOn privada de Ia libertad. 
- Mejorar las condiciones de infraestructura y dotaciOn de los centros carcelarios. 

Productos y metas de producto:  

3.4.1.2 COMPONENTE 13. FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION 
INSTITUCIONAL PARA LA TRANSFORMACION. 

3.4.1.2.1 Programa 33. Fortalecimiento a La gestión y dirección püblica territorial. 

o bjetivos 

Implementar estrategias para La modernización institucional que permita el 
mejoramiento en Ia prestaciOn de los servicios a Ia ciudadania. 

Estrategias 

- Implementar del modelo Integrado de PlaneaciOn y gestiOn MIPG. 
- Reactivar del centro integrado de servicios — CIS. 
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Programa 

Fortalecimiento a Ia 
gestion y direcciôn 
de Ia administración 

püblica temtonal 

4599 Fortalecimiento a Ia 
gestion y direcciôn 

de Ia administraciOn 
pOblica tenitonal 

4599 Fortalecimiento a Ia 
gestion y direcciôn 

de Ia administraciôn 
püblica territorial 

4599 Fortalecimiento a Ia 
gestiOn y dirección 

de Ia administraciOn 
pUblica temtonal 

4599 Fortalecimiento a Ia 
gestiOn y direcciôn 

de Ia administraciôn 
pOblica territorial 

4599 Fortalecimiento a Ia 
gestiOn y direcciôn 

de Ia administraciOn 
pOblica territorial 

COdig Producto Codigo Indicador de Unida Linea Meta 
0 indicador producto d de Base 

produc de medid 
to producto a 

45990 Sedes 45990110 Sedes Nümer 5 5 
11 adecuadas 0 adecuadas 0 

Realizar 
mantenimiento 
at Edificio 
Municipal 

45990 Serviclo de 45990170 Sistema de NOmer 0 4 
17 gestion 

documental 
0 gestion 

documental 
implementad 

o 

0 
45990 Documentos 45990190 Documentos NUmer 0 5 

19 de planeaciôn 0 de 
planeación 
realizados 

0 

45990 Documentos 45990200 Documentos NOmer 0 6 
20 metodolOgicos 0 metodologic o 

Os 
realizados - 
1. Manual 

de procesos 
y 

procedimient 
Os - 

1.Manual de 
funciones - 

1.Estudio de 
cargas 

laborales 
45990 Servicio de 45990310 Dependenci NOmer 4 4 

31 asistencia 
técnica 

2 as asistidas 
técnicament 

e 

o 

45990 Sedes 45990340 Sedes NUmer 4 4 
34 dotadas 0 dotadas o 

COdigo 
del 

program 
a 

4599 

ne,zth Xe/ 
018 

Realizar mantenimiento, adecuaciones y habilitaciOn de areas de Ia 
administraciOn municipal. 
Fortalecer Ia lnnovaciOn Administrativa y Ordenamiento Territorial OT. 
Mejoramiento del Plan de incentivos del Talento Humano de Ia 
AdministraciOn Municipal.

83 

Productos y metas de producto:   

3.4.1.3 SECTOR: INFORMA dON ESTADIS TICA 

3.4.1.3.1 Programa 34. Generación de Ia información geogrãfica del territorlo 
Nacional. 
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Ia sostenibilidad financiera de las acciones propuestas bajo figuras de articulación 
con entidades de orden pUblico y privado local, regional, nacional e internacional. 

- Ejecutar programas de mejoramiento, protecciOn, reforestaciOn y mantenimiento de 
las Cuencas y microcuencas aledañas al casco urbano. 

- Gestionar Ia creaciôn del Fondo de Protecciôn de las cuencas del Municipio 
Adquirir terrenos en zonas amortiguadoras, nacimientos hidricos, y zonas 
protectoras de fuentes hidricas, que permitan Ia recuperaciôn de Ia vegetaciOn 
nativa y bosques secundarios. 

- Identificar y recuperar los lImites y senderos de los predios del Municipio. 
Apoyo en Ia implementaciôn del acuerdo de EscazU, a través de estrategias de 
valoraciOn de los riesgos y plan para el cuidado de Ilderes sociales y ambientales. 

Productos y metas de producto:  

Codigo 
del 

program 
a 

Programa Cadigo 
producto 

Producto Codigo 
iridicador 

de 
producto 

Indicador de 
producto 

Unida 
d de 

medid 
a 

Linea 
Base 

Meta 

3202 Conservaciô 
n de Ia 

biodiversida 
d y sus 

servicios 
ecosistémic 

Os 

3202005 Serviclo de 
restauraciôn 

de 
ecosistemas 

32020050 
0 

Areas en proceso 
de restauraciOn 

Hectâr 
eas 

4 

3202 Conservaciô 
n de Ia 

biodiversida 
d y sus 

servicios 
ecosistémic 

Os 

3202006 
00 

Servicio de 
reforestaciôn 

de 
ecosistemas 

32020060 
0 

Plantaciones 
forestales 
realizadas 

Hectâr 
eas 

46 60 

3202 Conservaciô 
n de Ia 

biodiversida 
d y sus 

servicios 
ecosistémic 

Os 

3202005 Servicio de 
restauraciôn 

de 
ecosistemas 

32020050 
4 

Arboles nativos 
sembrados 

NUmer 
o 

0 400 

3202 ConservaciO 
n de Ia 

biodiversida 
d y sus 

servicios 
ecosistémic 

Os 

3202006 Serviclo de 
reforestaciôn 

de 
ecosistemas 

32020060 
4 

Arboles plantados NUmer 
o 

0 800 

3202 Conservaciô 
n de Ia 

biodiversida 
d y sus 

servicios 
ecosistémic 

Os 

3202014 Serviclo de 
educaciOn 

informal en el 
marco de Ia 

conservaciôn 
de Ia 

biodiversidad 
y los Servicio 
ecosistémicos 

32020140 
0 

Personas 
capacitadas 

NUmer 
o 

0 1200 
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Objetivo 

Apoyar el manejo efectivo de las areas protegidas, asi como Ia implementaciOn del 
plan de manejo del PNN Las Hermosas. 

3.5.1.1.1 Programa 35. Conservación de Ia biodiversidad y sus servicios eco 
sistémicos. 

Objetivo 

Conservar y promover el usa sostenible de Ia biodiversidad y sus recursos ecasistémicos 

Estrategias 

- Suscribir, implementar, monitorear y evaluar acuerdos de conservaciOn con 
comunidades rurales campesinas e indIgenas del municipio baja planes de manejo 
ambiental predial para Ia conservaciOn. 

- Apoyo técnico en el registro y conservaciOn de las Reservas Naturales de a 
sociedad civil. 

- lmplementación, monitoreo, seguimiento y evaluaciôn de tecnologIas eficientes para 
Ia mitigaciôn de emisiones de GEl (gases efecto invernadero) como estufas 
eficientes, biodigestores (generaciOn de bioles a fertilizantes biolôgicos y biogas), 
sistemas modulares para tratamiento de aguas mieles, sistemas sépticos para 
aguas residuales domésticas. 

- Implementar y consolidar iniciativas en sistemas de producción agropecuaria 
sostenible y sustentable — mitigaciOn de emisiones de gas metano (GEl) y 
disminuciOn de Ia expansiOn de Ia frontera agropecuaria. 

- Implementar esquemas de incentivos (Pagos par servicios ambientales) transitorios 
yb permanentes baja el fortalecimiento de Ia inversiOn de recursos econOmicos 
vinculantes u obligatorios Art. 111 ley 99 de 1993, modificado par Ia ley 2320 de 
2023 y resaluciOn 907 de 2019. 

- Fartalecer el seguimienta y administraciOn de predios adquiridas can recursas 
pravenientes de art. 111 ley 99 de 1993, madificado par Ia ley 2320 de 2023 coma 
un activa ecalOgico del municipia. 

- Actualizar y fortalecer el Sistema Municipal de areas Protegidas SIMAP (Acuerda 
municipal N° 0013 del 3 de septiembre de 2009) can Ia vinculaciOn del CIDEA, 
PG IRS, PEGAR y atros. 

- Implementar acciones dirigidas a restauraciOn ecalOgica sabre areas de 
conservaciOn del municipia, y en areas de Ia saciedad civil presentes en el municipia 
baja Ia orientaciOn del Plan Nacional de Restauración EcolOgica de Colombia. 

- Diseño y gestiOn de Ia palitica ambiental del municipio coma estrategia de 
articulaciOn de esfuerzos de conservaciOn y de bUsqueda continua de fuentes para 
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GeneraciOn 
de Ia 

informaciOn 
geografica 

del territorlo 
nacional 

0406004 Servicio de 
riformaciôn 
catastral 

actualizado 

0406 04060040 Base catastral NOmer 4 
1 alfanumérica 0 

actualizada 

COdigo 
indicador 

de 
producto 

ñdicador de 
producto 

Unida Linea Meta 
d de Base 

medid 

"r 1 ume,i6 

0 bjetivo 

Fortalecer las fuentes de informaciOn estadistica para Ia toma de decisiones de inversiOn 
local. 

Estrategias 

- Actualizar el Plan Básico de Ordenamiento Territorial (PBOT). 
- Ejecutar acciones para Ia actualizaciOn catastral con enfoque multipropOsito en Ia 

zona rural, como resultado de Ia implementación del Plan de Ordenamiento Social 
de Ia Propiedad Rural por parte de Ia Agencia Nacional de Tierras. 

Productos y metas de producto:  

0406 Generación 0406016 Actualizaciôn 04060160 Serviclo de NUmer 8 
de Ia 01 catastral con 100 actualizaciOn 0 

informaciOn enfoque catastral con 
geografica multipropOsito. enfoque 

del territorio multipropôsito 
nacional 

0406 Generación 0406001 inhormaciOn 04060010 Sistema de NUmer 
de Ia geografica, 0 informaciôn 0 

informaciOn geodesica y actualizado 
geografica cartografica 

del territorio actualizado 
nacional (Actualizacion 

del PBOT) 

3.5 LINEA ESTRATEGICA 4. CHAPARRAL POR LA 

TRANSFORMACION VERDE Y SOSTENIBLE. 

El eje Medio ambiente, permitirá integrar Ia gestiOn ambiental municipal con el 

enfoque de desarroflo verde y sostenible, pretendiendo realizar acciones que nos 
permitan enfrentar el cambio climático y los impactos ambientales derivados del 

desarrollo, en el que además se incluye Ia gestiOn del riesgo de desastres como 

estrategia de prevenciOn. 

3.51.1 SECTOR: GESTION AMBIENTAL PARA LA TRANSFORMACION 
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3.5.1.1.2 Programa 36. Fortalecimiento del desempeño ambiental de los sectores 

productivos. 

Objetivo 

Promover a producciOn y el consumo sostenible, incluyendo el diseño de productos y 
servicios con criterios ambientales que faciliten procesos de aprovechamiento y valorizaciOn 
de los residuos, orientando el cambio de patrones de producciOn y consumo de a poblaciOn 
hacia Ia sostenibilidad. 

Estrateg las 

Promocionar y apoyar las buenas prácticas ambientales agrIcolas y el desarrollo de 
fincas demostrativas de los sectores apicola, cacaotero, canicultor, fruticola 
(aguacate Hass y maracuyá) y ganadero. 
Fortalecer las capacidades para el desarrollo de Negocios Verdes Sostenibles en 
el Municipio. 
Difundir estrategias que permitan mejorar Ia calidad del aire con énfasis en Ia 
reducción de material particulado en areas urbanas, garantizando asi a protecciOn 
del ambiente y Ia salud de los Chaparralunos. 
lmplementar estrategias para fortalecer Ia economla circular en el municipio. 

Productos v metas de producto:   

COdio Prograrna C6digo Productb Codigo Indicador de Unidad Line Meta 
del product idicador producto de a 

prográ ;. 0 de medida Bas 
ma producto e 
3206 Gestión del 320600 Servicio de 3206004 Personas Nimer 224 800 

cam bi o 4 educaciôn 00 capacitadas en o 
climático informal en gestiOn del 
para Un gestiOn del cambio climático 

desarrollo cambio 
bajo en climãtico 

carbono y para un 
resiliente al desarrollo 

clima bajo en 
carbono y 

resiliente al 
clima 

3206 GestiOn del 320600 Servicio de 3206005 Campanas de NUmer 4 
cambio 5 divulgacion 00 información en o 

climático de Ia gestión de 
para un informaciOn cambio climático 

desarrollo en gestion realizadas 
bajo en del cambio 

carbono y climático 
resiliente al para un 

clima desarrol to 
bajo en 

carbono y 
resiliente al 

clima 
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3.5.1.1.3 Programa 37. Gestión Del Riesgo De Desastres. 

Objetivo 

Fortalecer las capacidades de respuesta de Ia entidad territorial y a comunidad en general, 
ante eventos generadores de riesgos y desastres. 

Estrategias 

• Implementar un sistema de monitoreo del clima participativo en Ia zona rural 
y urbana (precipitaciones, caudales, radiaciOn solar y temperaturas) como 
insumo para generar alertas tempranas. 

• Actualizar el mapa de riesgo. 
• Actualizar el Plan de contingencia y emergencias. 
• Fortalecer Ia inversiOn para Ia prevenciôn y atenciOn de desastres. 
• Fortalecer los equipos del grupo voluntario de bomberos y defensa civil del 

municipio. 
• Elaborar el plan de gestiOn de riesgos en las Instituciones Educativas 

Publicas. 

Productos v metas de producto:  

Côdigo 
del 

program 
a 

Programa COdigo 
producto 

- Producto Codigo 
ndicador 

de 
producto 

Indicador de 
producto 

Unda 
d de 

medid 
a 

Linea 
Base 

Meta 

4503 Gestiôn del 
riesgo de 

desastres y 
emergencias 
GestiOn del 
nesgo de 

desastres y 
emergencias 

4503004 

4503022 

Serviclo de 
atenciôn a 

ernergencias y 
desastres 
Obras de 

infraestructura 
para Ia 

red ucción del 
nesgo de 
desastres 

45030040 
0 

45030220 
7 

45030280 
0 

Emergencias y 
desastres 
atendidas 

Muros construidos 

Personas 
afectadas P01 
situaciones de 
emergencia, 
desastre o 

declaratonas de 
calarnidad pUblica 

apoyadas 

NUrner 
0 

4503 NUmer 
0 

4503 Gestiôn del 
nesgo de 

desastres y 
emergencias 

4503028 Servicios de 
apoyo para 
atención de 
población 

afectada por 
situaciones de 
emergencia, 
desastre 0 

declaratonas de 
calamidad 

pbIica 

NOmer 
o 

771 800 

4503 Gestiôn del 
nesgo de 

desastres y 
ernergencias 

4503035 Serviclo 
prevencion y 

control de 
incendios 

45030350 
0 

Cuerpos de 
born beros 

disponibles para Ia 
prevenciOn y 

control de 
incendios en Ia 

entidad territonal 

NUmer 
0 

4503 Gestiôn del 
riesgo de 

desastres y 
ernergencias 

4503011 lnfraestrudura 
para 
alojamiento 
ternporal 
dotada 

45030110 
0 

Infraestructura 
para alojamiento 
temporal dotada 

NUmer 
0 
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3.5.1.1.4 Programa 38. Gestión del cambio ctimático para un desarrollo bajo en 
carbono y resilientes at clima. 

Objetivo 

Diseñar e implementar estrategias que permitan reducir Ia vulnerabilidad o aumento de 
resiliencia de los sistemas naturales y humanos frente a los potenciales impactos del 
cambio climático. 

Estrateg las 

- Apoyo financiero para Ia ejecucion de proyectos de eficiencia energetica 0 de 
energIas renovables que apuestan por sustituir o compensar las fuentes de calor 
fOsiles por otras renovables (energIa solar térmica, el biogás yb sistemas basados 
en Ia biomasa y las bombas de calor) 

- Implementar estrategias de sensibilizaciOn y formaciôn ambiental a comunidad, 
empresas e industria que permita fortalecer Ia resiliencia frente a los impactos 
climáticos. 

Productos v metas de producto:   

ódig Prog - ãdi-  roducto Código Indicador de Unid Line Meta 
o del produc indicado prod ucto ad a 

progra to r de de Base 
ma product medi 

o da 
3206 Gestión 

del 
cambio 

climático 
para Un 

desarrollo 
bajo en 

carbono y 
resiliente 
al clima 

32060 
04 

Servicio de 
educación 
informal en 
gestiOn del 

cambio 
climático 
para Un 

desarrollo 
bajo en 

carbono y 
resiliente al 

clima 

320600 
400 

Personas 
capacitadas 

en gestion del 
cambio 

climático 

Nüm 
ero 

1200 

         

3206 Gestión 
del 

cambio 
climático 
para un 

desarrollo 
bajo en 

carbono y 
resiliente 
a clima 

32060 Estufa 320601 Estufas Nüm 
16 ecoeficient 600 ecoeficientes ero 

e fija fijas 
construidas 

234 120 
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3.5.1.1.5 Programa 39. EducaciOn Ambiental. 

Objetivo 

Incrementar Ia thsponthilidad de informaciOn y conocimiento cientifico de Ia realidad 
biolOgica, socioeconOmica y cultural de los diferentes ecosistemas de acuerdo con 
las competencas de cada una de las entidades del sistema nacional ambiental — 
SINA. 

Estrateg ias: 

Elaborar del Plan EducaciOn Ambiental - PEAM (Instrumento de 
Planificación de EA) 
Definir una estrategia de Capacitaciones continuas a los actores 
CIDEA. 

ParticipaciOn en las diferentes actividades convocadas por entes 
departamentales y nacionales, CIDEA Tolima, CORTOLIMA, 
Secretaria de EducaciOn y Cultura, relacionadas con educaciOn 
ambiental. 
Generar procesos permanentes de articulaciOn interinstitucional e 
intersectorial como funciOn del CIDEA en educaciOn ambiental, en 
temas gestiôn de riesgos, uso eficiente y ahorro del agua gestion 
integral de residuos y cambio climático. 
Promover eventos que garanticen el fortalecimiento y posicionamiento 
de Ia EAen el Municipio (Foro Seminarios, encuentros de experiencias 
significativas, ferias ambientales donde se pueda resaltar el trabajo de 
los PRAE, PROCEDA y el mismo CIDEA. 
Adelantar un proceso de articulaciOn desde el CIDEA y el sector 
educativo, para reconocer y diagnosticar el estado de los PRAE, para 
avanzar en Ia elaboraciôn del plan de educaciôn ambiental municipal 
PEAM y su fortalecimiento. 
Incentivar, acompanar, desde el C IDEA el desarrollo de las diferentes 
conmemoraciones ambientales en el marco del calendario ecologico 
y campanas, brigadas, sembratones, simulacros de gestión del riesgo 
de desastres, uso eficiente y ahorro del agua, preservación de Ia 
b iod ivers idad. 
El CIDEA adelantará actividades de motivaciOn y gestiOn y 
capacitaciOn para el desarrollo de Ia educaciOn ambiental con 
diferentes actores sociales, (JAC, ONG, Fundaciones, Asociaciones), 
a partir de Ia formulaciOn e implementacion de Proyectos Ciudadanos 
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de EducaciOn Ambiental PROCEDA, para dar soluciOn a problemas 

ambientales, desde procesos participativos, con apropiación del 

conocimiento socioambiental y de gestiOn. 

Disenar estrategias comunicativas para difundir a través de medios de 

comunicación (radio, prensa, television, redes sociales oficiales de Ia 

administraciOn) que faciliten Ia divulgaciOn de las diferentes acciones 

actividades, campanas, conocimientos e informaciôn de educaciOn 

ambiental que se brinden desde las entidades y organizaciones que 

integran el CIDEA municipio. 

CapacitaciOn al sector educativo y comunidad en general en temas 
con reciclaje, ahorro eficiente del agua, Ia energIa, preservación de Ia 
fauna y Ia flora; tendiente a proteger nuestro ecosistema. 

Productos y  metas de producto:  

Codgo Programa Co.igo Producto COdigo Indicador de Unida Linea Meta 
del 

progra 
ma 

product 
o 

ndicador producto d de 
medid 

a 

Base 

3208 EducaciOn 320801 Servicio de 3208010 Personas NOme 0 200 
ambiental 0 educaciOn 

informal 
ambiental 

00 capacitadas ro 

3208 EducaciOn 320800 Documentos 3208009 Documentos de Nüme 0 
ambiental 9 de 

lineamientos 
técnicos para 
el desarrollo 
de Ia politica 
ambiental 

00 lineamientos 
técnicos 

elaborados 

ro 

3208 EducaciOn 320800 Servicio de 3208006 Estrategias Nüme 4 6 
ambiental 6 educaciOn 

informal 
ambiental 

00 educativo 
ambientales y de 
participaciOn 
implementadas 

ro 

4 CAPITULO DE INVERSIONES CON RECURSOS DEL SISTEMA 
GENERAL DE REGALIAS - SGR 

La Ley 2056 de septiembre 30 de 2020 "Por Ia cual se regula Ia organ izaciOn y el 
funcionamiento del sistema general de regalias" establece en su ARTICULO 30... 
'En el marco del proceso de formulaciOn y aprobaciOn de los planes de desarrollo 
de las entidades territoriales se identificarán y priorizaran las iniciativas o proyectos 
de inversiOn susceptibles de ser financiados con recursos de las Asignaciones 
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Directas, Ia AsignaciOn para Ia Inversion Local y Ia AsignaciOn para Ia InversiOn 
Regional del Sistema General de Regallas"... 

Para Ia inclusiOn de proyectos e iniciativas susceptibles de ser financiados con a 
Asignacion para Ia InversiOn Local en el capItulo de lnversiones con cargo al SGR, 
se han identificado y priorizado en las mesas publicas de participación ciudadana. 

El Municipio de Chaparral es beneficiario de los recursos para Ia inversiOn local 
teniendo en cuenta el Art. 22. Conceptos de distribución punto 2 el cual 
establece el 15% para los municipios más pobres del pals y con InversiOn Local 
con criterios de necesidades básicas insatisfechas y poblaciOn, de los cuales 
minimo 2 puntos porcentuales se destinarán a proyectos relacionados o con 
incidencia sobre el ambiente y el desarrollo sostenible, recursos que se 
denominarán Asignacion para Ia InversiOn Local en Ambiente y Desarrollo 
Sostenible. 

Concepto Apropiaciôn disponible (pesos) - 
bienio 2023-2024 

Asignacion Para La InversiOn Local -AmbienteY Desarrollo 
Sosten ible $178.596.059,00 

Articulo 48. De Ia Ley 2056 de 2020 hace referericia a Ia AsignaciOn para a InversiOn Local, Ia cual 
establece los criterios para a distribuciOn de estos recursos. 

Concepto Apropiacion disponible (pesos) - 
bienlo 2023-2024 

Asignaciones para Ia InversiOn Local segOn NBI y cuarta, 
quinta y sexta categoria $1 .014.238.755 

Fuente: SPGR- Ministerio de Hacienda y credito PUblico. Elaborô: DNP - SGR, Direcciôn de Gestiôn y Promociôn (Fecha de corte: 
febrero 12 de2024). 

https:thww.pte,qovco;Presupuesto-sstema-de-reaI%c3%adas  

Recursos para las asignaciones directas 

El Municipio es beneficiario de los recursos para las asignaciones directas teniendo 
en cuenta el Art. 22. Conceptos de distribución punto I el cual establece el 20% 
para los departamentos y municipios en cuyo territorio se adelante Ia explotaciOn de 
recursos naturales no renovables. 

Concepto Apropiación thsponible (pesos) - bienio 
2023.2024 

Asignaciones directas $ 2.568.036.921,00 
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3165753001 Cimarrona Alta Fernando Culma Vereda 
Cimarrona 

GOBERNADORES '(/0 UBICACION . . TELEFONOS RESOLUCION- 
MININTERIOR NO. 

2 Rionegro Hermosas [ida Méndez Navarro Vereda 
Rionegro 

3138498578 0064-231juni0/2010 

3 El Escobat Yuri Marcela Poloche Verecia El 
Escobal 

3214657217 0048-31/mayo/2010 

4 Amoya Virginia José caleth 
Bocanegra 

Vereda Virginia 3209346840 0053-8/junlo/2010 

5 Yaguara Luis Angel Ducuara 
M 

Vereda 
Ya.uara 

3144008020 033161a90st011996 

6 Matora de Maito Leonardo Tocarema 
Oviedo 

Vereda 
Guayabal 

3105739952 0142-1810ct12013 

ii 

271 

85 

57 

0063-23/junio/2010 78 

66 

80 
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ArtIculo 23. De Ia Ley 2056 de 2020 hace referencia a Ia Anticipo del 5% para los 
municipios productores, municipios en cuyo territorio se exploten recursos naturales 
no renovables, podrán pactar con las personas jurIdicas que desarrollen actividades 
de exploración de estos recursos o requerir con cargo al Sistema General de 
Regalias, el anticipo de hasta el 5% que les corresponda por concepto de 
asignaciones directas. Los recursos provenientes de este anticipo se podrán 
destnar a Ia financiación o cofinanciaciôn de proyectos de inversiOn en agua 
potable, saneamiento básico, vivienda, vias terciarias, energias renovables, 
electrfficaciôn rural y conectividad. 

Concepto Apropiaciôn disponible (pesos) - bienlo 2023-2024 

Asignaciones directas - 5% Anticipadas $ 546.617.002,00 

2. Fuente: SPGR- Ministerio de Hacienda y Crédito Püblico. ElaborO: DNP - SGR, Direcciôn de Gestión y PromociOn (Fecha de cone: 
febrero 12 de 2024). 

3. https://www.pte.qov.co/Presupuesto-sisterna-de-reqal%c3%adas   

DestinaciOn Población Etnica 

Las comunidades indigenas, negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras son 
aquellas que se encuentren asentadas en Ia entidad territorial, debidamente 
acreditadas por Ia autoridad competente, para este caso el Ministerio del Interior.. 

En el momento en el Municipio, existen doce (12) comunidades indigenas, como 
son. El Escobal, Amoya Virginia, Rionegro, Locombo Y Cimarrona, asentadas en eI 
CañOn de las Hermosas; MATORA DE MAITO en Vda. Guayabal, Y YAGUARA las 
cuales ya están reconocidas ante el Ministerio del Interior y cinco (5) en trámite para 
su reconocimiento tales como Ibanazca, Seboruco, Aguas Claras, Cañon De Amoya 
Y Pijaos En EvoluciOn. 

A continuaciOn, se muestran tales grupos indigenas con su respectivo No. De 
familias reparadas asi: 
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Locombo Argentina Evert Gómez Perez Argentina 3223095574 116-6/sept./2019 60 
Hermosas Hermosas 

Total familias 

    

697 

      

ORGANIZACIONES INDIGENAS 2023 - Cabildos Certificados ante el Ministerio 

SE ENCUENTRAN EN TRAMITE ANTE EL MINISTERIO 

CABILDO, .-. GOBERNADOR UBICACTON TELEFONOS NO. 
FAMILIAS 

Seborucos Alino Nustes Galeano Mesa de Puracé 3112133654 73 
2 Aguas Claras Sandra Patricia Rodriguez Potrerito de Agua 3213743655 25 
3 Ibanazca Lemayá Bianey Córdoba GarzOn Mesa de Puracé 3125280756 80 

4 CañOn de AmoyaMaria Luisa Rayo Ordonez Finca Estambulvereda 3134860747 60 
Tamarco 

Pijao en Evolución José Walter Cano Via Ataco Frente Club 31645036 55 23 
Mosquera COMFATOLIMA 

Total Familias 261 

ORGANIZACION AFRO - ASADAMAGUA 

Hoy se encuentra reconocido como Consejo Comunitario Afrodescendiente Raices Ancestrales 
"COCORA". - Reconocida por el Ministerio del Interior segUn ResoluciOn 153 de 2013. A Ia fecha 
cuenta con 31 familias y su representante legal para esta vigencia es el señor HIBER HUGO 
PASTRANA QUIFJONES 

Destinación Educación Superior 

En concordancia COfl to establecido en el artIcuto 40 de Ia Ley 2056 del 2020, el cual 

establece que las entidades territoriales Con ingresos corrientes por concepto de 

Asignaciones Directas que cuenten en su jurisdicción con instituciones de 

Educación Superior Püblicas territoriales o con lnstituciones de EducaciOn Superior 

Püblicas de otro orden con sede principal en su jurisdicciOn o en las que su 

poblaciOn se beneficie de una lnstituciôn de EducaciOn Superior PUblica, destinarán 

un porcentaje no inferior at 5% de sus asignaciones directas, para financiar 

proyectos de infraestructura educativa o proyectos de inversiOn dirigidos a mejorar 

Ia ampliaciOn de cobertura, permanencia y calidad de Ia educaciôn superior püblica 

para alcanzar estándares nacionales e internacionales, de acuerdo con sus 

ejercicios de planeaciOn. 

En atenciOn a to anterior, el municipio de Chaparral Tolima cuenta con tres 

instituciones educativas de orden superior, que tienen jurisdicciOn en Ia entidad 
territorial, las cuáles fueron convocadas a las mesas de participaciOn ciudadana 
decisorias de las iniciativas que integran el capitulo de inversiones del sistema 

general de regallas municipal, y en dOnde, precedidas por el alcalde, se socializaron 
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y se recibieron las iniciativas especIficas con fines de dar cumplimiento a Ia 
normatividad vigente. 

Las universidades yb entidades educativas de orden superior con las que cuenta Ia 
municipalidad son: Universidad del Tolima sede Chaparral, Instituto Tolimense de 
FormaciOn Técnica Profesional ITFIP, y La Escuela Superior de AdministraciOn 
Püblica ASAP, instituciones que desarrollan sus labores formativas superiores en 
las mismas instalaciones de Ia Universidad del Tolima Satélite Chaparral. 

EL PLAN DE DESARROLLO VS EL SGR 

Entrada en vigencia Ia nueva ley de regalias y conforme a lo descrito en el articulo 
36 de Ia Ley 2056 de 2020, las entidades territoriales receptoras de Asignaciones 
Directas y de Ia Asignacion para Ia Inversion Local del Sistema General de Regalias 
y conforme con lo dispuesto por el artIculo 360 y 361 de Ia Constitución Politica, Ia 
presente ley tiene por objeto determinar Ia distribuciOn, objetivos, fines, 
administraciôn, ejecuciOn, control, et uso eficiente y Ia destinaciOn de los ingresos 
provenientes de Ia explotaciOn de los recursos naturales no renovables precisando 
las condiciones de participaciOn de sus beneficiarios. 

Teniendo en cuenta to anterior, Ia entidad Territorial será Ia encargada de priorizar 
y aprobar proyectos de dichas fuentes de acuerdo con a Ia metodologia dispuesta 
por el Departamento Nacional de PlaneaciOn DNP. 

Destinación de las Asignaciones Directas para proyectos de inversiOn con 
enfoque diferencial étnico 

La ComisiOn Rectora del Sistema General de Regalias, aprobó el Acuerdo 10 por el 
cual se adoptó Ia eFOrmula de DestinaciOn de los Ingresos Corrientes de las 
Asignaciones Directas para Grupos Etnicos>. La inversion para los grupos étnicos 
en Ia vigencia 2021-2023, no fue posible en su totalidad ya que de los grupos 
étnicos para este caso los afro, no presentaron proyectos, para to cual esta 
administraciOn 2024-2027 les va a respetar el monto que no ejecutaron del bienio 
2021-2022 por valor de $20.318.304, el cual será sumado a to correspondiente del 
bienio 2023-2024 y continuará con lo proyectado para los bienio 2025-2026 y 2027. 

Lo anterior previo a las iniciativas que presenten en este capitulo 2024-2027. 

Para el caso de los Indigenas, en Ia vigencia 2023 de ejecutO el proyecto 
2022M001650001  Fortalecimiento en capacidades organizativas a las comunidades 
indigenas del pueblo Pijao Chaparral por valor de 142.375.219,00 del cual se 
ejecutO: 142, 375,200 y que para el bienio 2023-2024 tiene asegurado 
$1 39.013.646.67. 
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La anterior información con respecto a Ia asignaciOn para Ia vigencia 2024-2024 se 
reatizó previo a to estipulado en el Acuerdo lOde 2023 en ArtIculo 5.3.2. Formula 
de destinación. Corresponderá a los municipios y departarnentos, con forme lo 
señalado en el artIculo 5.3.4. del presente Acuerdo, api/car Ia siguiente fOrmula para 
Ia destinaciOn de los ingresos corrientes de las Asignaciones Directas de acuerdo 
con los porcentajes señalados en el artIculo 71 de Ia Ley 2056 de 2020, para Ia 
financiaciOn de pro yectos de inversiOn para los Pueblos y Cornunidades IndIgenas, 
y las Cornunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, asentadas 
en sus territorios. 

SegUn to estipulado en artIculo 71 de Ia ley 2056: 

"Los municipios con ingresos corrientes por concepto de asignaciones directas 
destinarán el 4,5% ylos departarnentos el 2% de su presupuesto bienal vigente por 
dicho concepto, para pro yectos de inversiOn con enfoque diferencial en los Pueblos 
y Corn unidades Indigenas y las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y 
Palenqueras que se encuentren asentadas en aquellas entidades territoria/es, 
debidarnente acreditadas por ía autoridad corn petente." 

Artculo 5.3.2. FOrmula de destinaciOn. Corresponderá a los municipios y 
departamentos, conforme to señalado en el articulo 5.3.4. del presente Acuerdo, 
aplicar Ia siguiente fOrmula para Ia destinaciOn de los ingresos corrientes de las 
Asignaciones Directas de acuerdo con los porcentajes senalados en el artIculo 71 
de Ia Ley 2056 de 2020, para Ia financiaciOn de proyectos de inversiOn para los 
Pueblos y Comunidades IndIgenas, y las Comunidades Negras, Afrocolombianas, 
Raizales y Palenqueras, asentadas en sus territorios: 

?oba,on Uibar GuoEtrncroonder) Paci, EsaL(af,o  Ic a Iccd,a) 

Paicipacón (pobacIanUanoindigena+  pobcnuthanaNroK 

).04 (p

RUI K 

grupo étnico 

LACION DANE 

NARP 

 

Indigena 

   

NARP NARP NARP Indigena lndigena Indigena TOTAL 
TOTAL urbana rural TOTAL urbana rural 

255 210 45 1,887 1,105 782 2142 

Donde: 

K: Corresponde a un factor ca/cu/ado por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica 
(Dane) que busca corregir e/ subregistro de Ia pregunta de autorreconocimiento de Ia pob/aciOn 
Negra, Afroco/ombiana, Raizal y Palanquera realizada en el Censo Nacional de Pob/aciOn y Vivienda 
de/ año 2018 frente a/ Censo Genera/ de/ 2005. 
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PoblaciOn urbana grupo étnico (Afro K): Corresponde a Ia poblaciOn que se autorreconociO como 
Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palanquera y que se encuentra asentada en Ia cabecera municipal 
proyectada para el primer año del bienio en el que se aplique Ia formula, multiplicada por el factor K. 

PoblaciOn urbana grupo étnico IndIgena: Corresponde a Ia poblaciOn que se autorreconociO como 
indIgena y que se encuentra asentada en Ia cabecera municipal proyectada para el primer año del 
bienio en el que se aplique Ia fOrmula. 
PoblaciOn urbana IndIg + PoblaciOn urbana Afro K: Corresponde a Ia sumatoria de Ia poblaciOn 
urbana que se autorreconoció como indIgena y de Ia poblaciOn urbana que se autorreconociO como 
Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palanquera multiplicada por el factor K, proyectada para el primer 
año del bienio en el que se aplique Ia fOrmula. 

PoblaciOn rural (Afro K): Corresponde a Ia poblaciOn que se autorreconoció como Negra, 
Afrocolombiana, Raizal y Palanquera y que se encuentra asentada en los centros poblados y rural 
disperso del municipio proyectada para el primer año del bienio en el que se aplique Ia fOrmula, 
multiplicada por el factor K. 

PoblaciOn rural IndIgena: Corresponde a Ia poblaciOn que se autorreconociO como indigena y que 
se encuentra asentada en los centros poblados y rural disperso del municipio proyectada para el 
primer año del bienio. 

PoblaciOn rural IndIg + PoblaciOn rural Afro K: Corresponde a Ia sumatoria de Ia poblaciOn rural que 
se autorreconociO como indIgena y de Ia poblaciOn rural que se autorreconociO como Negra, 
Afrocolombiana, Raizal y Palanquera proyectada para el primer año del bienio, multiplicada por el 
factor K. 

Paragrafo 10  Correspondera al municipio o departamento realizar el control de saldos frente a los 
recursos destinados a los Pueblos y Comunidades IndIgenas y Comunidades Negras, 
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras. 

Paragrafo 2°. La fuente de informaciOn de Ia poblaciOn será el Ultimo Censo Nacional de Población 
y Vivienda realizado y certificado por el Dane, con Ia proyecciOn del primer año del bienio en el cual 
se aplica Ia fOrmula. 

Paragrafo 3°. Para los municipios en donde no se evidenclO subregistro de Ia poblaciOn negra, 
afrocolombiana, raizal y palanquera, el cálculo de Ia formula se deberá realizar con un K igual a 1 

Paragrafo transitorio. Para los casos en que los municipios y departamentos no 
hayan destinado los recursos de las Asignaciones Directas a los Pueblos y 
Comunidades Indigenas y a las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales 
y Palenqueras, durante el bienio 2021-2022, deberán aplicar Ia formula de que trata 
el paragrafo transitorio del articulo 71 de Ia Ley 2056 de 2020, sobre el presupuesto 
corriente asignado por este concepto en ese bienio, ajustado en Ia "ApropiaciOn 
Definitiva 2021-2022" a Ia que se refiere el artIculo 4° del Decreto nümero 363 de 
2023. 

Para poder aplicar el parágrafo transitorio y obtener los recursos presupuestales 
definitivos por comunidad se solicita al ministerio del interior Ia informaciOn 
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correspondiente al censo poblacional étnico. SegUn Ia informaciOn suministrada, en 
el municiplo se encuentran registrados 3.485 personas como pertenecientes a 
comunidades indigenas, 168 personas como pertenecientes a comunidades 
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras (NARP) y 0 personas como 
pertenecientes a comunidades ROM. Siguiendo las indicaciones del parãgrafo 
transitorio, el 4.5% de los ingresos corrientes de asignaciones directas se distribuirá 
entre los grupos poblacionales de Ia siguiente manera: 

Comunidad PoblaciOn Porcentaje Valor en Pesos Valor en Pesos Valor en Pesos Valor en Pesos 
Caracterizada Poblacional Bienlo 2023-2024 2025-2026 2027 

indigenas 1887 90% $ 68.026.241 $ 107.753.447 $ 57.972.596 $ 233.752.284,00 

NARP 255 10% $ 48.179.774,13 $ 11.972.605 $ 6.441.400 $ 66.593779,13 

TOTALES 3653 100% $ 116.206.015 $ 119.726.052 $ 64.413.996 $ 300.346.063 

Que son los recursos de los que dispondrán para poder fmnanciar proyectos de su beneficio. 

Componente Educación superior 

El componente de educaciOn superior surge con base en el articulo 40 de Ia ley 
2056 que en su parâgrafo primero estipula que: 

Parãgrafo primero. Las entidades territoriales que cuen ten en su jurisdicciOn con 
Instituciones de EducaciOn Superior PUb licas territoriales o con Instituciones de 
EducaciOn Superior PUblicas de otro orden con sede principal en su jurisdicciOn o 
en las que su poblaciOn se beneficie de una InstituciOn de Educación Superior 
PUblica, destinarán un porcentaje no inferior al 5% de sus asignaciones directas, 
para financiar pro yectos de infraestructura educativa o proyectos de inversiOn 
dirigidos a mejorar ía ampliaciOn de cobertura, permanencia y calidad de Ia 
educaciOn superior pUblica para alcanzar estándares nacionales e internacionales, 
de acuerdo con sus ejercicios de planeaciOn. Esta destinaciOn no podrá finan c/ar 
gastos recurrentes o permanentes. 

ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DE LAS REGALIAS PARA EL MUNICIPIO DE 
CHAPARRAL 

Carrera 9 # 9-02 Centro Ediftcio Alcaldia Municipal de Chaparral 
Teléfono: (+57) 8 246 0362 

Correo electrónico 1: secretaria@concejodechaparratoIjma. gov.co   
Correo electrónico 2: conceiochaparraL®yahoo.es, 

Página web: www.concejodechaparratto1ima.gov.co   



Jzame.'zth 

ttFuc4ai O7J'  

Recursos a invertir en proyectos para el bienio 2024-2027 

Chaparral - Tolima 

2024 2025 - 2026 2027 

ASIGNACIONES DIRECTAS 
$ 

$ 3.114.653.923 2.128.463.144 
$ 

1.431.422.115 $ M454 

20% Asignaciones Directas 
$ 

$ 2.568.036.921 1.322.972.253 $ 883.903.183 4.774.912.356,37 

5% Asignaciones Directas Anticipadas $ 546.617.002 $ 805.490.891 $ 547.518.933 1.899.626.826,09 

GRUPOS ETNODESARROLLO 
$ 

160.615.475,53 $ 119.726.052 $ 64.413.995 $ 344.755.523 

Comunidades IndIgenas 
$ 

126.281.228,88 $ 107.753.447 $ 57.972.596 292.007.271,22 

Comunidades AfroColombianas 34.334.246,65 $ 11.972.605 $ 6.441.400 52.748.251,35 

EDUCACION SUPERIOR $ 375.332.180 $ 133.028.947 $ 71.571.106 $ 579.932.232 

Universidades PUblicas con Satélite en el 
Municiplo $ 375.332.180 $ 133.028.946 $ 71.571.106 $ 579.932.232 

Para otras inversiones $ 2.578.706.267 
$ 

1.875.708.146 
$ 

1.295.437.014 $ 5.749.851.428 

ASIGNACIONES INVERSION LOCAL $ 1.192.834.814 
$ 

3.454.496.649 
$ 

2.168.069.186 $ 6.815.400.649 

AsignaciOn para Ia InversiOn Local segUn 
NBI y cuarta, quinta y sexta categorla 

$ 
$ 1.014.238.755 2.993.897.095 

$ 
1.878.993.294 5.887.129.144,65 

DestinaciOn para medio ambiente y 
desarrollo sostenible $ 178.596.059 $ 460.599.554 $ 289.075.891 928.271.504,05 

Incentivos a Ia Prod. Paz $ 680.398.455 680.398.455,00 

Para otras inversiones $ 1.014.238.755 
$ 

2.993.897.095 
$ 

1.878.993.294 $ 5.887.129.145 

INVERSION NETO PARA PROYECTO 
2024-2027 

$ 
$ 3.771.541.081 5.330.204.794 

$ 
3.463.506.200 $ 12.565.252.076 

$ 4.307.488.737 
$ 

5.582.959.793 
$ 

3.599.491.301 $ 13.489.939.831 
PARA INVERSION EN OTROS 

SECTORES 

ASIGNACIONES DIRECTAS $ 2.578.706.267 
$ 

1.875.708.146 
$ 

1.295.437.014 $ 5.749.851.428 

ASIGNACIONES INVERSION LOCAL $ 1.014.238.755 
$ 

2.993.897.095 
$ 

1.878.993.294 $ 5.887.129.145 

$ 3.592.945.022 4.269.605.241 3.174.430.309 $ 11.636.960.572 

MED1O AMBIENTE $ 178.596.059 $ 460.599.554 $ 289.075.891 $ 928.271.504 

GRUPOS ETNODESARROLLO 
$ 

160.615.475,53 $ 119.726.052 $ 64.413.995 $ 344.755.523 

EDUCACION SUPERIOR $ 375.332.180 $ 133.028.947 $ 71 .571.106 $ 579.932.232 

$ 4.307.488.737 
$ 

5.582.959.793 
$ 

3.599.491.301 $ 13.489.939.831 

Fuente Sicodis febrero 2024. https:IIsicodis.dnp.qov. colReporteslRep PlanDeRecursos.aspx  
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Destinación Grupos Etnicos Bienio 2023-2024; 2025-2026 y 2027 

Aplicada Ia formula de destinaciOn de las Asignaciones Directas definida en el 
articulo 5.3.2 del Acuerdo Cinico del SGR y en atenciOn a lo establecido en el 
numeral 2 del artIculo 5.3.4 del señalado Acuerdo Unico, los recursos para 
proyectos de inversiOn de los Pueblos y Comunidades Indigenas yb las 
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, con cargo a los 
ingresos corrientes de las Asignaciones Directas del bienio 2023-2024, son: 

Ingresos corrientes bienlo 2023 - 2024 (Ley 2279 de 2022) 

Asignacion Ingresos corrientes bienlo 2023-2024 
Recursos a destinar 

(4.5%) 

Asignaciones Directas 20% del SGR 2.568.036.921,00 115.561.661.44 
Asignaciones Directas Anticipadas5% 546.617.002,00 24.597.76509 

TOTAL $3.114.653.923,00 140.159.426,54 

Asignaciôn 

Destinación por Grupo Etnico Ingresos corrientes bienlo 
2023-2024 

(Ley 2279 de 2022) 

Pueblos y Comunidades IndIgenas 
Comunidades Negras, 

Porcentaje 

Raizales y Palenqueras. 
Afrocolombianas, 

Valor Porcentaje Valor 

Asignaciones Directas 20% del SGR 90% $ 104.005.495,30 10% $1155616614 
Asignaciones Directas Anticipadas 5% 90% $ 22.137.988,58 10% $ 2.459.776,51 

TOTAL 126.143.484,78 $ 14.015.942,65 

Se debe tener en cuenta que de acuerdo a socialización del Alcalde Municipal con los grupos étnicos, 
este estableció que los saldos no ejecutados de Ia vigencia 2021-2022 se es tendràn en cuenta y 
seràn cuantificados en el bienio 2023-2024 quedando de a siguiente manera: 

Asignacion 
Pueblos i Comunidades 

Indigenas 

Comunidades Negras, 
Afrocolombianas, Raizales " 

Palenqueras 

Total Destinaciôn Grupo Etnico 
2024 

Asignaciones Directas 2023-2024 126.143.483,88 14.015.942,65 140.159.426,53 

Saldo Sin Ejecutar 
2021-2022 

137.742,00 20.318.304,00 20.456.046,00 

TOTAL 126.281.228.88 34334.246.65 160.615.472,53 

* Es de tener en cuenta que para Ia vigencia 2021-2022 para los Grupos étnicos (afro) no hubo inversion para lo cual es 

correspondia para esta vigencia $2031830362) los cuales les estOn teniendo en cuenta en este capitulo para su 
inversiOn. 

ngresos corrientes bienio 2025- 2026 (Proyección Sicodis DNP) 

Asignacion Ingresos cornentes bienlo 
2025— 2026 

Recursos a destinar 
(4.5%) 

Asignaciones Directas 20% del SGR $1,653,715,316.00 $ 74,417,189.22 
Asignaciones Directas Anticipadas 5% $1,006,863,614.00 $ 45,308,862.63 
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TOTAL 
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2,660,578,930.00 119,726,051.85 

Asignacion 

Destinacion por Grupo Etnico Ingresos corrientes bienio 2025-2026 
(Fuente: SICODIS - DNP) 

. 
Pueblos y Comunidades Indigenas 

Comunidades Negras 
Afrocolombianas, Raizales y 

Palenqueras. 
Porcentaje Valor Porcentaje Valor 

Asignaciones Directas 20% del SGR 90% $ 66.975.470,30 10% $ 7.441.718,92 

Asignaciones Directas Anticipadas 
5% 

900/ 0 
$ 40.777.976,37 

10°! 0 
$ 4.530.886,26 

TOTAL $ 107.753.446,67 $ 11.972.605,19 

Ingresos corrientes bienio 2027 (Proyección SICODIS DNP) 

Asignaciôn Ingresos comentes bienio 2027 
Recursos a destinar 

(4.5%) 

Asignaciones Directas 20% del SGR $ 883.903.183 $ 39.775.643,22 

Asignaciones Directas Anticipadas 5% $ 547.518.933 $ 24.638.351,98 
TOTAL $ 1.431.422.115 $ 64.413.995,20 

Asignacion 

Destinaciôn por Grupo Etnico Ingresos corrientes bienlo 
2027 

(Fuente: SICODIS - DNP) 

Pueblos y Comunidades lndigenas 
Comunidades Negras, Afmcoiombianas, 

Raizales y Palenqueras. 

Porcentaje Valor Porcentaje Valor 

Asignaciones Directas 20% del SGR 90% $ 35.798.078,89 10% $ 3.977.564,32 
Asignaciones Directas Anlicipadas 5% 90% $ 22.174.516,78 10% $ 2.463.835,20 

TOTAL $ 57.972.595,68 $ 6.441.39952 

Destinaciôn Educación Superior Bienios 2023-2024; 2025-2026 y2027 

En atenciOn a lo establecido en el artIculo 40 de Ia Ley 2056 del 2020, referido a proyectos de inversion 
enfocados a fortalecer Ia calidad de Ia EducaciOn Superior en entidades PUblicas territoriales enfocado 
a financiar proyectos de infraestructura educativa o proyectos de inversion dirigidos a mejorar Ia 
ampliaciOn de cobertura, permanencia y calidad de Ia educaciOn superior pUblica para alcanzar 
estándares nacionales e internacionales, de acuerdo con sus ejercicios de planeaciOn. 

Ingresos corrientes bienio 2023 — 2024 (Ley 2279 de 2022) 

Asignacion 
Ingresos corrientes bienio 2023 — 

2024 
Recursos a destinar 

(5%) 

Asignaciones Directas 20% del SGR 2.568.036.921,00 $ 128.401.846,1 

Asignaciones Directas Anticipadas 5% 546.617.002,00 $ 27.330.850,1 
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Asignación 

Asignaciones Directas 2023-2024 

Saldo Sin Ejecutar 
2021-2022 

TOTAL 

?1e/! iZ'/rna2 

TOTAL $3.114.653.923,00 $ 155.732.696,2 

Cabe mencionar que para el año 2023 se tienen en cuenta los saldos indicativos no comprometidos, 
provenientes de a transitoriedad administrativa, por lo anterior para el bienio 2023-2024 se realiza a sumatoria 
de los valores proyectados en el plan de recursos 2024, junto a los saldos no comprometidos del año periodo 
2021 —2023. 

Entidades tie Educaciôn 
Superior 

Total Destinaciôn Educación 
Superior 2024 

$ 83.812.961,20 $ 83.812.961,20 

$ 291 .519.219 $ 291 .519.219 

$ 375.332.180,20 $ 375.332.180,20 

* En educaciôn Superior en Ia vigencia 2021-2022 no hubo inversion para este sector, por lo tanto, se les estân teniendo 
en cuenta en este capitulo para su inversion. 

Proyecciôn SICODIS — año 2025 - 2026  

Se apropia Unicamente Ia proyección de asignaciones del SGR para el año 2025-2026, donde se 
asignó recursos del SGR para el bienio 2025-2026. 

Proyecciôn SICODIS año 2025 — 2026 

CONCEPTO DE GASTO Recursos 2025 Recursos 2026 
ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR) $ 853,907,647 $ 799,807,669 

ASIGNACIONES DIRECTAS ANTICIPADAS (5% DEL SGR) $ 520,662,005 $486,201,609 

TOTAL ASIGNACIONES DIRECTAS $ 1,374,569,651 $ 1,286,009,278 
ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL SEGUN NBI Y CUARTA, QUINTA, Y SEXTA 
CATEG0RA $1 942 625 489 , , , $1 799 745 880 

ASIGNACION PARA IA INVERSION LOCAL - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE $298,865,460 $276,883,982 

AD + AIL+ ILAMBIENTE $ 2.241.490.949 $ 2.076.629.862 
Fuente. SICODIS - DNP Febrero 2024 

Nota: Los recursos asignados en el anexo 5 del decreto — FONPET, no harán parte del capitulo de 
inversiones a cargo del SGR, toda vez, que no son asignaciones directas, ni de inversiOn local, como 
lo cita el Articulo 30 de Ia Ley 2056 de 2020. 

Proyecciôn SICODIS — año 2027  
Se apropia Unicamente Ia proyecciOn de asignaciones del SGR para el año 2027, donde se asigno 
recursos del SGR para el bienio 2027-2028, atendiendo as indicaciones del DNP, con referencia al 
50% del Bienio. 

Provección SICODIS aflo 2027 
CONCEPTO DE GASTO Recursos 2025 

ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR) $ 883.903.183 

ASIGNACIONES DIRECTAS ANTICIPADAS (5% DEL SGR) $ 520.662.005 
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ASIGNACIONES DIRECTAS $2,578,706,267 
ASIGNACIONES INVERSION LOCAL $ 1.014.238.755 

$ 3.692.946.022 

MEDIOAMBIENTE $178596059 

ASIGNACIONES DIRECTAS 

GRUPOS EI'NODESARROLLO 

ASIGNACIONES INVERSION LOCAL 
AsignaciOn para Ia Inversion Local segLin NBI 

ycuarta, quinla ysexia categoria 
DestinaciOn pare medio ambiente y 
desarrollo soslenible 

Incentives ala Prod. Paz 

INVERSION NEFO PARA PROYECTO 2024. 
2027 

CRUPOS ETNODESARROLLO 
EDUCAC1ON SUPERIOR 

20% Asignaciones Directas 

5% Asrgnaciones Direc4as A'1licipadas 

Comunidades Indigenas 

Comunidades NroColombianas 34.334.246,65 

EDUCACION SUPERIOR 
Universidades Piblicas con Satélite en el 
Municipio 

Para otras inversiones 

Para otras inversiones 

PARA INVERSION EN OTROS SECTORES 

$ 160,615.475,53  

$375,332,180 

$ 4.307.. 7l 

$ 160.615.476,53 

$ 126.281.228,88 

$ 4.307.488.737 

$ 3,114,653.923 

$ 2.678.706.267 

$ 1.192.834814 

$ 1.014.238.765 

$1,014,238,765 

$ 3.771.641.081 

$ 2.568.036.921 

$680,398,465 

$ 546.617.002 

$375,332,180 

$375,332,180 

$ 178.596.059 

2024 2026 -2026 2027 

$ 2.660.578.930 $532115186 $ 2.128493.144 , s. 4fl115 $ 6.674.539.182 
$ 1.653.715316 $ 330.743.063 $ 1.322.972.253 $ 883.903.183 4.774912 356,37 
$ 1.006.863.614 $201372 723 $ 805.490.891 $ 547.518.933 1.899.626.826,09 

$119726052 $0 $ 119.726.052 $ 64.413.995 $ 344.755.623 
$ 107.753.447 $0 $ 107.753.447 $ 57.972.596 292.007.271,22 
$11,972,605 $0 $11972605 $6441400 52.748.251,35 

$133,028,947 $0 $133,028,947 871.671.106 5579.932.232 

$133,028,946 $0 $ 133.028.946 871.571.106 $ 579.932.232 

$ 1.875.708.146 $ 1.296.437.014 86.749.851.428 
$ 4.318.120.811 $863,624,162 $3454496649 $ 2.168.069.186 $6815400649 

$ 3742.371.369 $ 748.474.274 $ 2.993.897.095 61.878.993.294 5.887.129.144,65 

$575749442 $ 115.149888 $460,599,654 $ 289.075.891 928271504,05 

680.398.455,00 
62.993.897.095 $ 1.878.993.294 85.887.129.145 

$ 6.330.204.794 $ 3,463,606.200 812.565.252.076 

$ 6.582.959.793 $ 3.599.491.301 $ 13489.939.831 

$1,875,708,146 $ 1.295.437.014 $5,749,851,428 
82.993.897.095 $1,878,993,294 $5,887,129,145 

$ 4.869.606.241 $ 3.174.430.309 $ 11.636.980.572 

$460599554 8289.075.891 $928271504 

$119,726,052 864.413.995 $344,756,523 
8133.028.947 671.571.106 $ 579.932.232 

$ 5.682.959.793 $ 3.599.491.301 $13,489,939,831 

e 4uz.,zai 

TOTAL ASIGNACIONES DIRECTAS $ 1.404.565.188 

ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL SEGUN NBI Y CUARTA, QUINTA, '1' SEXTA CATEGORA 1.878,993294 

ASIGNACION PAR.A LA INVERSION LOCAL - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 289.075.891 

AD + AIL+ ILAMBIENTE 2.168.069.185 
Fuente. SICODIS - DNP Febrero 2024 

Resumen de disponibilidad presupuestal 2024 -2027 

Disponibilidad de asignaciones directas e inversiOn local NBI, cuarta, quinta y sexta categoria. La 
apropiación disponible para el cuatrienio 2023 - 2027, se calculO con base en a informaciOn reportada 
en SICODIS 

Fuente. Sicodis febrero 2024. 

Saldo definitivo para el capitulo de inversiones del SGR  

El saldo definitivo para el municipio de Chaparral, para incorporar al plan de desarrollo municipal en el 
capItulo independiente de inversiones a cargo del SGR, es de $ 13.489.939.831 Los cuales 
financiarIan las iniciativas de proyectos o proyectos que se incorporan en las vigencias 2024-2027. 

Nota: Estos valores pueden variar de acuerdo al iltimo reporte de SICODIS antes de Ia aprobaciOn 
del Plan de Desarrollo "Chaparral Avanza y se Transforma 2024-2027" 

PARTE 2 EJERCICIOS PARTICIPATIVOS COMUNITARIOS 

ENCUENTROS CIUDADANOS PARA LA PRIORIZACION DE LOS PROYECTOS 0 INIClATIVAS A 
INCLUIR EN EL CAPITULO INDEPENDIENTE "INVERSIONES CON CARGO AL SGR". 
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Ejercicio de Participación - Mesas de trabajo Comunitario 

Mesas de trabajo en Ia Administraciôn municipal. 

La Secretaria de Planeaciôn Municipal de Chaparral inicio el trabajo de revision y 
preparación de insumos para Ia formulaciOn del CapItulo de lnversiones con cargo 
del Sistema General de Regallas, al establecer y consolidar el proceso inicial 
preparatorio y construyendo Ia matriz de inventario, articulada a todos los 
instrumentos de planeaciOn del municipio, consultO en Consejo de Gobierno los 
proyectos relacionados con fuente de financiaciOn de los recursos del Sistema 
general de Regalias y principalmente los priorizados por impacto en los indicadores 
de bienestar del territorio. Por ello se entregO y socializO los insumos ya analizados 
y se visualizO el marco de proyectos que pod nan ser financiados con los recursos 
del SGR, acordando en equipo prioridades y decisiones concertadas, lo cual se 
sintetizO en Ia propuesta que se llevO a las mesas de participaciOn con los actores 
representativos del municipio. 

Divulgación, Transparencia Y Participacion 

La Alcaldia, comprometida con los mecanismos de lucha contra Ia corrupciOn y 
promociOn de Ia transparencia y las buenas prácticas en Ia administraciOn de los 
recursos del Estado y de Ia comunidad, ha garantizado el cumplimiento del debido 
proceso como Ia regula Ia normatividad para Ia construcción y formulaciOn del 
Capitulo de inversiones con cargo at SGR, para ella ha puesto a disposiciOn los 
resultados en Ia pagina web del municipio Ia cual puede ingresar al siguiente link: 

METODOLOGIA-MESAS-DE-PARTICIPACION--SGR-2024-CHAPARRAL-TOLIMA.aspx  

La administraciOn municipal convocO a Ia ciudadanla a través de medios como su 
pág i na web   ttps://www.chaiarral-tolima.qov.co/.  

Para que entre todos decidamos el destino de Ia inversiOn de los recursos de 
regal ias para este periodo admin istrativo.  nttps://docs.qooqle.com/forms/d/e/1  FAlpQLSeqVMvubZMaFJ-
NhV9MUg 15VO3RVl5O6J7lSb 18ATdkgqkJtw/viewform?usp=sf link 

El ejercicio de planeacion fue exclusivamente para las asignaciones directas y las 
asignaciones para Ia inversiOn local, NBI, cuarta, quinta y sexta categorla, liderados 
par el alcalde, a través de mesas pOblicas de participaciOn ciudadana en las que se 
definieron y priorizaron las iniciativas a proyectos de inversiOn de que trata el 
presente capItulo, incluyendo el enfoque de género como Ia cita el parégrafo sexto 
del articulo 30. Para dicha participaciOn se llevO a cabo una convocatoria indicando 
términos de referencia participativa. 
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En el siguiente enlace podia visualizar yb participar en los ejercicios de planeaciOn 
para Ia construcciOn del CAPITULO INDEPENDIENTE DEL SGR del Plan de 
desarrollo del Mu n icipio de Chaparral "2024-2027  "https:IIformsq!eIcDzLYRMa26F5xPBG8 

Diálogos Para La Transformaciôn (Modalidad presencial) 

Dando alcance a Ia normatividad vigente en el marco de Ia Ley 2056 de 2020, Por 
Ia cual se regula Ia organización y el Funcionamiento del Sistema General de 
Regallas, ArtIculo 30 el cual dicta "Los Ejercicios de Planeación En el marco del 
proceso de formulación y aprobaciôn de los planes de desarrollo de las entidades 
territoriales se identificarán y priorizaran las iniciativas o proyectos de inversion 
susceptibles de ser financiados con recursos de las Asignaciones Directas y Ia 
AsignaciOn para Ia InversiOn Local, atendiendo los principios de desarrollo 
competitivo y productivo del territorio y de los de planeaciôn con enfoque 
participativo, democrático y de concertaciOn". 

I LRI [IOU L. 
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Mesa de Participaciôn 
para La Formulación deL 

S$TICENERAL 01 RE0A1I$ 

Entre as personalidades invitadas al evento marco del capitulo de inversion en menciOn, y que, segün 
normatividad vigente, fueron convocados segUn cumplimiento de requisito y alcance a los principios 
de planeaciOn con enfoque participativo, democrático yde concertaciOn, as personas convocadas se 
caracterizan dentro de as siguientes agrupaciones: 
Para el desarrollo especifico del evento participativo, se establecieron las mesas enmarcadas en: 

• -' 

Mesa de participacion con enfoque 
en bc temas de mujer rural 

esa de participacion con enfoque 
en tos temas de Etnodesarrollo 

I4esa de participacion con enfoque (a,, 
en fortaiccimiento data education superb 

SGR  VIDA CHAD 
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Posterior al desarrollo del evento se recopilaron las iniciativas que cada uno de los grupos que 
integraba as mesas de participacion, las cuales, segün criterios de posibilidad de inversiOn, serán 
incluidas en el marco de a construcciOn de este capitulo. 

Para adelantar el proceso de elaboraciOn del capitulo independiente "Inversiones con cargo al SGR" 
se realizaron los siguientes pasos tomados de a Guia de orientaciones para elaborar el capitulo del 
PDT asi: 

Folografia de evidencia Desarrollo - culminaciOn del evento de mesa de participacrOn ciudadana SGR 

De esta participaciôn se da coma resultado el presente CAPITULO DE INVERSION 
CON CARGO AL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS Integrado en el Plan de Desarrollo 
"Chaparral Avanza y Se transforma 2024 — 2027" 

El resultado de las mesas de participacion se resume en Ia tabla de proyectas e 
iniciativas definitivas que serãn financiadas con recursos del sistema general de 
regalias y relacionadas en Ia tabla de recopilaciOn de iniciativas propias de los 
sectores de indole obligatoria para financiación con porcentajes de las asignaciones 
directas del municipia de Chaparral Tolima. 

5 CAPITULO V. PLAN DE INVERSIONES 
Chaparral cuenta can un sistema financiero robusto orientado al fortalecimiento de 
las finanzas püblicas territoriales, mediante el cual se garantiza Ia eficiencia y 
eficacia de Ia administraciOn de los recursos presupuestales y financieros 
requeridos para Ia financiaciôn del Plan de Desarrollo Municipal al igual que los 

Carrera 9 # 9-02 Centro Edificio Alcaldia Municipal de Chaparral 
Teléfono: (+57) 8 246 0362 

Correo etectrónico 1:  ecretaria©conceiodechaparraLtoUma.gov.co  
Correo etectrónico 2: concel ochaparraL®yahoo. es, 

Página web: www.concejodethaparrattoUma.gov.co   



gastos autorizados para el normal funcionamiento de Ia entidad con transparencia, 
responsabilidad, a través de Ia implementaciOn de poilticas de recaudo y de 
austeridad en el gasto, atendiendo oportunamente los compromisos adquiridos del 
municipio, asi mismo garantizando el cumplimiento del registro y control de Ia deuda 
pUblica y pago oportuno de éstas obligaciones contraldas con las diferentes 
entidades financieras para el correcto manejo y reporte del servicio de Ia deuda. 

Todo ese engranaje se logra a través de las diferentes areas que hacen parte de Ia 
secretaria de hacienda, como es; Presupuesto, Recaudo, Cobro Coactivo, 
Contabilidad y Tesorerla, con los compontes que genera cada area y que las integra 
en un solo objetivo de realizar los trámites necesarios para el cumplimiento de las 
metas propuestas dentro del marco normativo que rige Ia gestiôn territorial. 

De conformidad a Ia anterior, se procederá a detallar en orden de importancia de 
recaudos los recursos propios del Municipio, debemos citar el impuesto de industria 
y comercio (ICA), En materia del fortalecimiento aI proceso de fiscalizaciôn de este 
tributo, se IogrO evidenciar como principal fuente de ingresos propios para el 
Municipio de Chaparral. 

La secretaria de hacienda realizô un trabajo preventivo en materia de 
requerimientos, invitaciOn y promoción del estatuto de rentas municipal; adicional a 
esto, se realizô actualizaciôn aI censo de contribuyentes, con cruce de informaciOn 
en bases de datos de entidades como Cámara de Comercio y DIAN. Igualmente, se 
iniciaron procedimientos para el cumplimiento de las obligaciones a cargo de los 
contribuyentes logrando obtener un censo más completo de los comerciantes 
conforme se detalla a continuación: 

RECAUDOS (ICA) 

2020 2,154,393,720 

2021 1,988,255,274 

2022 2,525,772,891 

Octubre 2023 3,354,949,694 

En segundo lugar eI IMPUESTO PREDIAL es Ia segunda fuente de ingresos de 
recursos propios. El proceso de cobra y recaudos no ha sido diferente al de industria 
y comercio. Se ha dado continuidad a los procesos de cobra coactivo y se realizO 
apertura a nuevos procesos en to transcurrido de esta administraciôn municipal, con 
el Unico propósito de reducir al máximo Ia cartera par este tributo. 
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A continuación se registra en forma resumida los recaudos del impuesto predial e 
intereses en toda Ia jurisdicciôn de municipio, incluidas las vigencias 2020 - 2023, 
como informe adelantado por Ia secretarla de hacienda en el proceso de cobro de 
dicho tributo: 

0. 

108 

VIGENCIAS INGRESOS PREDIAL INGRESOS 
INTERESES 

TOTAL RECAUDO 

2020 1,864,070,443 83,101,725 1,947,172,168 

2021 2,012,762,049 600,370,447 2,613,132,496 

2022 1,967,720,046 446,517,327 2,414,237,373 

2023 2,531,412,374 711,160,544 3,242,572,918 

Después de analizar las estadisticas de los impuesto predial e industria y comercio 
clasificadas coma los dos principales tributos del Municipio, se presenta un resumen de a 
situaciôn financiera del Municipio de Chaparral Tolima, a partir de a vigencia 2020 y con 
corte a 31 de octubre de 2023. 

PRESUPUESTO INGRESOS 2020 — 2023 

INC RE SOS 

TRIBUTARIOS 
3.995052.000 4.437.156.554 8.191.591.233 8.039.467.403 11.150.010.962 11.140.016.937 12.435.805.013 11.667.402.866 

INGRESOS NO 

TRIBUTARIOS 
10.026.258.276 9.033.310.479 52.928.273.153 52.849.115.94 59.049.852.449 57.760.123.289 68.676.555.223 51.633.351.817 

FONL7OS 

ESPECIALES 
47.020.426.610 45.062.640.938 0 0 0 0 0 0 

RECURSOS DE 

CAPITAL 
5.175.920.244 5.175.920.244 12.584.926.102 12.586.919.54 28.175.791.362 28.175.791.362 35.937.416.808 30.960 691.935 

PR ES U P UE Sb 

06 INGRESOS 
60.217.657.130 63.709.028.315 73.704.790.488 73.475.502.90 98.375.654.773 97.075.931.588 117.049.777.045 94.261.446.618 

PRESUPUESTO DE GASTOS A OCTUBRE 2023 

MUNICIPAL 
247.445.112 246.413.934 352.591.638 350.829.594 297.191.680 296.231.707 281.330.056 188.580.517 

PERSONERIA 

MUNICIPAL 
131.670.450 131.660.950 136.278.900 136.272.024,00 150.000.000 149.995.908 174.000.000 125.406.081 

NIVEL CENTRAL 65,838,571.569 55.986.879.750 73.215.919.950 63.252.421.872 97.928.463.093 82.135.717.108 116.594.446.989 87.645.734.995 

FUNCIONAMIENTO 
5.283.045.453 4.234.355.942 7.867.387.738 6.787.258.857 6.844.605.504 4.808.949.514 7.284.323.857 4.885.565.268 

SERVIC!O DE DEUDA 924.561.056 879.480.620 878.245.902 796.261.147 670.786.409 670.092.796 997.573.079 480.109.114 

GASTOS DE 

INVERIS ION 
59.630.965.050 50.873.043.288 64.470.286.310 55.668.901.868 90.413.071.180 76.656.674.798 108.342.550.053 82.280.060.613 

TOTAL 66.217.687.131 86.364.954.634 73.704.790.488 63.739.523.490 98.375.654.773 82.581.944.723 117.049.777.045 87.959.721.593 
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REGAUDO DE: RENTAS 2023:: 

• :PREDIAL UMFICADO 

INDUSTRIA Y COMERCIO 

SOBRETASA A LA GASOLINA 

• AVISOS V TABLEROS. .: :: 

1ej wz€i 
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RECAUDO DE LAS PRINICIPALES RENTAS VIGENCIA 2023 

Durante Ia presente vigencia con carte al 31 de octubre, se ejecutaron de los ingresos en 
general del $11.290.600.586 frente a un presupuesto definitivo de $1 0.791.138.000 el cual 
representa un recaudo del 98%. Dentro de Ia mayor participación de las rentas se destaca 
industria y comercio con un 29.71% y predial con un 29.72% en lo que vio reflejado durante 
esa vigencia. 

NONBRE DE LA RENTA TOT  — UD'. PARTICIPACION 
PREDIALUNIFIADO 3.242.572918 29% 

INDUSTRIA Y COMERCIO 3.354.949.694 30% 
SOBRETASA A LA GASOLINA 1.198.454.000 11% 

AVISOS Y TABLEROS 303.448.873 3% 
CIRUCLACION Y TRANSITO 14.023.880 0% 

DELINEACION 220.365.862 2% 
ESTAMPILLAADULTO MAYOR 1.236.272.000 11% 
ESTAMPILLA PROCULTURA 302.370.400 3% 

TASA PRODEPORTE 439.219.250 3,89% 
MULTAS DE POLICIA 13.206.028 0,12% 

SOBRETASA BOMBERIL 373.411.146 3,31% 

FONDO DE SEGURIDAD Y 
CON VI VENCIA 

592.306.535 5,25% 

— TOTAL 11.290.600.586 100% 

La Inversion del municipio de chaparral Tolima, en Ia vigencia 2020-2023 se 
enfatizO en 4 lmneas estrategicas como son: CONSTRUCCION SOCIAL A ESCALA 

HUMANA, DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, DESARROLLO 

AMBIENTAL Y GESTION DEL RIESGO y FORTALECIMIENTO A LA GESTION 
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LINEAS 

ESTARTEGI 

2020 2021 2022 2023 

2021 2 

LINEAS.ESTRATEGiCA:DESARROLLO ECONOMICO 'y 
:.COMPETTIV1DAD 
VIGENCIA 2020 2023 

NSTRUCCION SOCIAL A ESCALA FIUMANA 

ESARROLLO ECONOMICO YCOMPETITIVIDAD:::: 

$ARøUGAMBIENTALY$TIERiES3ø 

UFORTALECIM!ENTOA LA GESTION PUBLICA: 

CONSTRUCCION SOCIAL A 44.164.715.283 49.098.416.580 58.798.465.770 80.753.119.047 
ESCALA HUMANA 

DESARROLLO ECONOMICO 5.567.736.145 5.418.751.014 12.743.753.596 5.666.627.265 
V COMPETITIVIDAD 

DESARROLLO AMBIENTALY 472.521.555 71.099.579 75.782.909 754.931.250 
GESTION DEL RIESGO 

FORTALECIMIENTO A LA 668.072.326 1.080.636.716 1.748.749.065 2.209.861.858 
GESTION PUBLICA 

TOTAL 50.873.045.309 55.668.903.889 73.366.751.340 69.384.539.420 

Ja,,ze,th 1e/ 
M{i€mc4o 

PUBLICA y a su vez cada linea de éstas se divide en diversos sectores reflejando 

un total de inversiOn en Ia vigencia 2020 de $50.873.045.308. Para el 2021 de 

$55.668.903.889 presentando un incremento del 9.43% para el 2022 Ia ejecuciOn 

tue de $ 73.366.751.339 registrando un incremento del 31.79% respecto al año 
anterior y para lo que va corrido de Ia vigencia 2023 con corte a 31 de octubre, 

refleja un acumulado de $69.384.539.420 como se detallan a continuaciOn: 

DEUDA PUBLICA 

El municipio actualmente viene dando cumplimiento a Ia deuda pUblica a 3 
obligaciones contraidas, que corresponden a compra de maquinaria amarilla, 
optimizaciOn del sistema de bombeo del acueducto y adecuaciones plaza de 
mercado. Del crédito de compra de maquinaria se encuentra en etapa de periodo 
de gracia, por lo tanto, aun no se ha amortizado a capital, del crédito de optimizaciOn 
se ha amortizado un 72% y del crédito de adecuaciones plaza de mercado, se ha 
amortizado un 64%. El total del saldo con cone al 31 de octubre del 2023 es de 
$2.366.422.812. 
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'' BANCOLOMBIA 8ANOS 13-may-18 

675.245M00 

MEJORAS 

MERCADO 

DTF+3 
245.306.131 

BANCOLOMBIA 7AOS 13-mar-19 
791000000 

OPTIMIZACION 
DELBOMBEODE 

ACUEOIJCTO 
AGUAPOTABLE DTF~2 

224.116.681 

13- 
mar 

25 

BANCOLOMBIA 
- 

8ANOS . 17-jut-23 $ 
1.867.000.000 

COMPRADE 
MAQUINARIA 

SGPOTROS 
SECTORES 

IBR=1,8 
$ 

1.867.000.000 
17-jut- 

31 

TOTAL $ 3.333.245.000 

PROYECCION DE INGRESOS 
ESTRATEGIAS PARA GARANTIZAR EL SOSTENIMIENTO FISCAL 

Las acciones para garantizar el mejoramiento de las finanzas pUblicas municipales 
pueden agruparse en tres grandes categorias: 

Fortalecimiento de Ia capacidad institucional: Se implementaran acciones para 
mejorar Ia capacidad del municipio para administrar sus finanzas de manera 
eficiente y eficaz asi: 

Fortalecer Ia capacidad técnica de los funcionarios municipales en temas 
financieros. 

.7 Implementar sistemas de informaciOn financiera modernos y eficientes. 

.7 Desarrollar procesos y procedimientos administrativos sOlidos. 

Mejoramiento de Ia gestión de los recursos: Las acciones para aumentar Ia 
eficiencia en Ia recaudaciôn y el uso de los recursos son. 

.7 Modernizar del sistema tributarlo municipal. 
V Mejorar Ia eficiencia en Ia recaudaciOn de impuestos y tasas. 
V Fortalecer Ia eficiencia en Ia prestaciOn de servicios püblicos municipales. 

Fortalecimiento de Ia transparencia y Ia rendición de cuentas: Las acciones 
para garantizar que Ia gestiOn financiera del municipio sea transparente y que 
permita mejorar Ia cultura tributaria para tener menos resistencia las obligaciones 
tributarias son: 

V Implementar acciones de transparencia y rendiciôn de cuentas. 
V Fortalecer los mecanismos de participaciOn ciudadana en Ia gestiOn 

financiera municipal. 
V Fortalecerlas acciones de fiscalizaciôn de Ia gestiOn financiera municipal. 
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FUENTES DE INVERSIN 

Como se mencionó, los recursos propios de inversion provienen de diferentes 
fuentes, las cuales se explican a continuaciOn y cuyo valor anual se detalla en Ia 
siguiente tabla: 

PROYECCION INVERSION 

Concepto Fuente 

Edo 6 " 

2024 -  2027 

Para inversion 2025 Para inversion 2026 

SI 766 595 230 ' 

Para iTsversio,n 2027 

SI 874 80 880 

0 

Total InversiOn 2024 - 

2027 

577551096 

0 

- - ta inversion 2024 

$1 715 141 000 

Plesciôn de Seraicios SGP 0 0 0 

1715141000 

766.124.000 

0 

789.107.720 

1819593087 

812.780.952 

1874180880 

837.164.380 

7175510196 

3.205.177.052 ManiculaGrawided SGP 

Matricula 0461a1 SGP 949.017.000 977.487.510 I .006.812.135 1.037.016.499 3.970.333.145 

Asignacionese4pellalea 'L ' 356.173.000 S377.863.936 

0 

$389.I99.854 

0 

81.490.094.979 

Creeirrsento dv a Econorvia SGP 0 0 0 

SGP - Alirvertlacior, Escolar SGP 356 173.000 366.858.190 377.863.936 389.199.854 1.490.094.979 

SGPSiiUd - I7.579.735.O00 I8.I07.127.050 I8.oso.34o.862 - 1:2o9.esLo81 73.547.053.999 

Regiesee Substdrndo SGP SGP 6.954.907.000 17.463.554.210 17,987,460.836 18 527.084.661 70.933.006.708 

Salad Publica SGP SGP 624.828.000 643.572.840 662.880.025 682.766.426 2.614.047.29 I 

AguaPotabi. - - SGP 2.679.841.887 2.760.237.144 10,567,875.271 

Prop6sito General. DestinaclOn 

SGP 

3.915.926.846 

1.308.881.846 I.348.148.30i' 

4.154.406.791 

.388.592.750 

4.279.038.99S 16.382.777.283 

Ltbre Destinactdn 1.430.250.533 5.475.873.431 

Deporte SGP 231.737.080 238.689.110 245.849.783 253.225.277 969.501.170 

Colturs SGP 173.803.000 179.017.090 184.387.603 189.919.231 727.126.923 

Ltbre IrrversiOo SGP 2.20 1.505.000 2.267.550.150 2.335.576.655 2.405.643.954 9.2 10.275.759 

38,432,679.000 40.773.229.151 .. ,4996426.O 160.787.993.547 

Regrrnen subsidiado ADRES TRANSF NAI. 34.224.231.000 35350.957.930 36.308.486.668 37.397.741.268 143.181.416.866 

Regimen Subsidado Coljuegos 75% TRANSF NAL 703.147.000 724.241.410 745.968.652 768347,712 2.941.704.774 

Regimen Subsidiado Deparlamento TRANSF DEPTAL 3192.260.000 3.391.027.800 3.492.758.634 3597.541.393 13.773.587,827 

Regimen subsidiado Fonpet TRANSF NAt 0 0 0 0 0 

Salud publica -Coljuego 25% TRANSF NAL 213.04.000 2 19.432.230 226.015.197 232.795.653 89 1.284.080 

__________ 
TOTAL OTRAS FUENT .i 

-- - 

REC(IRSÔS 
PROPOOS 

8.997.100.117 59.267.013.121 

r 

59.545.023.514 

- 
59.831.374.220 537.640.510.971 

Ivgre5os corrierrces de ibm desunacton ICID 2.137.851.875 2.201.987.431 2.268.047.054 2.336.088.466 8.943.974.826 
-. _ 

6.859.248.2427.065.02S.689 87.276.976.460 57.495.285.754 $28.696.536.145 

tsrarnpilla proanciano ICDE 1.694.217.242 .745.043.759 1.797.395.072 1.851.316.924 7.087.972.997 

Estanipilla proculwra ICDE 411.031.000 423.361.930 436,062.788 449.144.612 1.719.600.389 

Estampilla prodeporte ICDE 450.000.000 463500.000 477.405.000 491.727.150 1.882,632,150 

Impuesto esansporni degas ICDE 0 0 0 0 0 

Fondo tIe bomberos ICDE 400.000.000 412.000.000 424.360.000 437.090,800 1.673.450.800 

Fonda de prevencion del reisgo ICDE 0 0 0 0 0 

Fonda de segundad ICDE 350.000.000 360300.000 371.315.000 382.454.450 .464.269.450 

Otra Isiente (Alundirado Publico) ICDE .500.000.000 1.545500.000 1591.350.000 1.639.090500 6175.440.500 

Otru fuente (transf Sector electrico) ICDE 1054.000.000 2115.620.000 2.179.088.600 2.244.461.258 8.593.169.858 

REGALIAS 4.307.486.734 - ' $55939.7 ' 3.599.491.301 513.489.939.828 

AslgnaclonesDlres.tini.. ______r,.t4 

SGR 

3114683921 

2.568.036.920 1.322.972.253 

1431422.116 

883.903.183 

6674539181 

4.774.911356 20% Asigrtaciooes Direcras 

5%Astgnaciones Direcias Anncipaths SGR 546.617.001 805.490.891 547.5 18.933 .899.626.825 

Aslgnación par.1. inv.nó.st4 GR -2.834.813 '4.496.649 2.168569.1*5 6.815.400.647 

Destjnacidn pan rnedio ambiente p desarrollo 

sostenible 
SGR 178.596.059 2.993.897.095 289.075.891 3.461369.045 

Resto de Inversion SGR 1.014.238.754 460.599.554 .878.993.294 3.353.831.602 

Comunidades tnlcas SGR " 0 — - 'r. 0 

7830.25I.697,00 , . - $321.081.756.074,61 
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INVERSIONES POR PROGRAMAS PRESUPUESTO GENERAL. 

Plan plurianual de inversiones 

El Plan Plurianual de Inversiones (PPI) es el documento que proyecta el plan de inversion 
y las fuentes de financiaciOn para Ia ejecuciOn del Plan de Desarrollo 2024- 2027 (PND). 

Código de Ia Ilnea estratégic LInea estratégica 

LE- 1 5- CAMINO A LA TRANSFORMACION SOCIAL 

Progi-ama Presupuestal - PP Cédigo PP
TOTAL 2024 TOTAL 2025 TOTAL 2026 TOTAL 2027 

6.1.1.1.1 Programs I. Calidad. cobertura y fortalecimiento de Ia 

educación inicial. prescolar, básica y media 
2201 3.022.714.000 5.273.433.992 2.847.457.023 2.913.380.734 

6.1.1.1.2 Programs 2. Calidad y fomento de Ia educación superior. 2202 402.332.180 160.838.946 28.644.300 101.074.735 

6.1.2.1.1 Programa 3. Inspección, vigilancia y conirol (903 289.931.200 298.629.136 307.588.010 3 16.815.650 

6.1.2.1.2 Programa 4. Salud Puiblica. 1905 489.896.800 504.593.704 519.73 1.515 535.323.461 

6.1.2.1.3 Programa 5. Aseguramiento y prestación intugral de 

servicios de salud. 
1906 55.497.586.000 56.976.738.289 58.686.040,438 60.446.622.651 

6.1.3.1.1 Programa 6. Desarrollo Integral De Niños, Niñas, 

Adolescentes Y Sus Familias. 
4(02 228.001.000 234.840.000 241.885.200 249.141.756 

6.13.1.2 Programs 7. Atención. Asistencia y Reparación Integral a 

las Victimas. 
4101 86.000.000 88.580.000 91.237.400 93.974.522 

6.1.3.1.3 Programs 8. Inclusion Social Y Productiva Pars La 

PoblaciOn En SituaciOn Dc Vulnerabilidad. 
4103 57.000.000 331.710.000 166.561.300 171.558.139 

6.1.3.1.4 Programs 9. Atención Integral De Población En SituaciOn 

Permanence De DesprotecciOn Social Y/O Familiar. 
4(04 960.010.000 988.810.300 1.018.474.609 1.049.028.848 

6.1.4.1.1 Programa 0. PromociOn y Acceso efeclivo a procesos 

culUirales y artisticos. 
3301 640,730.990 870.042,920 576.844108 594.149.534 

6.1,5.1.1 Programa II. Fomento a Ia RecreaciOn. Ia Actividad Fisica 

y el Depone. 
430 866.737.000 1.438.239.111 760.386,283 783.197.872 

6.1.6.1.1 Programa 2 Acceso A Soluciones De Vivienda 4001 235.258.000 242.315.740 249.585.212 257.072.769 

6.1.6.1.2 Programs 13. Ordenamiento territorial p desarrollo 

urbano 
4002 228,454.274 235,307.902 242.367.140 249.638,154 

6.1.6.1.3 Programa 14: lnfraesuuctura de agua potable p 

saneamiento básico pam garantisar ci minimo vital tie agua pcI 

cierre de brechas tie acceso p calidad urbano-rural rural. 

4003 3.435.192.569 4.891.011.056 3.853.241.388 3,968,838.630 

TOTALES 66.539.844.013 72.535.091.096 69.590.044.026 71.729.817.455 
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Programa Presupuestal - PP Côdigo PP
TOTAL 2024 TOTAL 2025 TOTAL 2026 TOTAL 2027 

Código de Ia Ilnea estratégic 

LE-2 

Ilnea estratégica 

5- DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO INNOVACION YCOMPETITIVAD PARA 

LA TRANSFORMACION 114 

Yd iZ!na2 
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6.2.1 .1.1 Programa IS. Inclusion Producuva De Pequedos 

Productores. 

6.2.1.12 Programa 16. Ordenamiento social p uso productivo del 

temtorio rural 

1702 819.060.890 1.333.632.717 868.941.698 895.009.949 

1704 8.000.000 8.240.000 8.487.200 8.741.816 

6.2. .1.3 Programa 17. Ciencia. Tecnologia E InnovaciOn 

Agropecuaria. 
1708 10.000.000 10.300.000 10.609.000 10.927.270 

6.2.1.1.4 Programa 8. lnfraestrucwra Producuva Y 

Comercialización. 
1709 70.000.000 1.072.100.000 74.263.000 76.490.890 

6.22.1.1 Programa 19: Producdvidad Y Competitividad Para La 

TransformaciOn. 
3502 45.000.000 46350.000 47.740300 49.172.715 

6.2.2.12 Programa 20. Fomento Del Desarrollo De Aplicaciones. 

Software Y Contenidos Para Impulsar l.a Apropiacitin De Las 

Tecnologias De La lnformaciOn Y Las Comunicaciones (Tic). 

2301 40.000.000 41200.000 42.436.000 43.709.080 

6.2.2.1.3 Programa 21. Protección Social 3601 41.103.100 42.336.193 43.606.279 44.914.467 

6.22.1.4 Progransa 22. FormaciOn Para El Trabajo 3603 39.000.000 40.170.000 41.375.100 42.616.353 

6.2.3.1.1 Programa 23. Infraesuuctura red vial regional 2402 5.550.844.980 2.942.661.625 3.980.278.064 5.729.116.715 

6.2.3.12 Programa 24. Seguridad tie Transporte 2409 40.000.000 41200.000 42.436.000 43.709.080 

6.2.4.1.1 Programa 25.Acceso al servicio publico donliciliano degas 

combustible 
2101 32.000.000 32.960.000 33.948.800 34.967.264 

6.2.4.12 Programa 26. Consolidación producova del sector tie 

energia eléctrica 
2102 1.955.000.000 1.881.050.000 1.928.481.500 3.177.335.945 

6.2.4.1.3 Programa 27. ConsolidaciOn productiva del sector minero. 2104 7.000.000 7210.000 7.426.300 7.649.089 

62.5.1.1 Programa 28. GeneraciOn Dc Una Cultera Que Valor Y 

Gestiona El Conocimiento Y La lnnovacióo. 
3904 5.000.000 5.150.000 5.304.500 5.463.63S 

TOTALES 8.662.008.970 7.504.560.534 7.135.333.941 10.169.824.269 
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Código de Ia IInea estratégic Imnea estratégica 

    

  

5- CAMINO A LA TRANSFORMACION INSTITUCIONAL ADMINISTRATIVA V 

LE-3 MISIONAL 

 

    

   

 

Programa Presupuestal - PP Código PP
TOTAL 2024 TOTAL 2025 TOTAL 2026 TOTAL 2027 

6.3.1.1.1 Programa 29. Forialecimiento de a convivencia Ia 

seguridad ciudadana 
4501 376.000.000 387.280.000 398.898.400 410.865.352 

6.3.1.1.2 Programa 30. Forialecimiento Del Buen Gobierno Para El 
4502 281.615.476 244.356.052 128.368.900 96.633.962 

Renpeto Y Garantia De Los Derechos Humnos. 

6.3.1.1.3 Programa 31. Promoción Al Acceso A La Justicia. 1202 525056.100 540.807.783 557.032.016 573.742.977 

6.3.1.1.4 Prograrna 32. Sistema Penitenciano Y Carcelario En El 
206 46.000.000 47.380.000 48.801.400 50.265.442 

Marco De Los DD.HH 

6.3.2.1.1 Programa 33. Forlecimiejito A La Gestitin Y Direccidn 
516.432.307 706.925.276 547.883.034 564.319.526 

Fobhca Temtorial. 

6.3.3.1.1 Programa 34. Generacidn Dc La Information Geogrifica 
0406 90.000.000 92.700.000 95.481.000 98.345.430 

Del Terrkorio Nacional. 

TOTALES 1.835.103.883 2.019.449.111 1.776.464.75! 1.894.172.689 

Código de Ia IInea estratégic Ilnea estratégica 

LE-4 5- CHAPARRAL POR LA TRANSFORMACION VERDE V SOSTENIBLE 

 

   

 

Programa Presupuestai  -  PP Codigo PP
TOTAL 2024 TOTAL 2025 TOTAL 2026 TOTAL 2027 

 

6.4.1.1.1 Programa 35. Conservación De La Biodiversidad Y Sus 

Servicios Eco SistOmicos. 
3202 415.088.000 427340.640 440.366.859 453377.865 

6.4.1.1.3 Programa 36. GestiOn Del Riesgo De Desastres. 
4503 507.250.000 522.467.500 538.141325 554.285.771 

6.4.1.1.4 Programa 37. Gestion Del Cambio ClimOtico Para Un 

Desarrollo Balo  En Carbono Y Resiliente Al Clima. 

3206 271.596.059 556.389.554 98.663.700 390.699.502 

6.4.1.1.5 Programa 38. EducaciOn Ambiental. 3208 5.000.000 5.150.000 5.304.500 5.463.635 

TOTALES 1.198.934.059 1.511.547.694 1.082.476.584 1.404.026.773 

NVERSIONES POR L'NEAS PRESUPUESTO GENERAL 
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INVERSIONES POR LINEAS PRESUPUESTO GENERAL 

Total lIneas Plan Plurianual de inyersiones Presupuesto General 

Fuente Imillones $) 

Lineas 2024 2.025 2.026 2.027 
TOTAl. 

2024- 2027 

LE I-S -CAIINOALATR6NSFORMACION SOCIAL 66.539.844.013 72535.091.096 69.590.044.026 71.729317.455 280.394.796389 

LE 25- DESARROLLO ECONOFIICO, ENPLEO INNOVACION i 

COMPETITIVAD PARA LA TRANSFORMACION 
8.662.008.970 7304360334 7.135.333.941 10.169.824269 33.471.721.714 

LE 35- CANINO A LATRANSFORMACION INSliTUCIONA], 

ADMINISTRA11VAY MISIONAL 
1.835.103.883 1019.449.111 1.776.464.751 1.894.172.689 7315.190.433 

LE 4 5- CHAPARRAL POR LA TRANSFORMACION VERDE Y SOSTENIBII 1.198.934.059 1511547.694 1.082.476584 1.404.026.773 5.196.985.110 

TOTAL 78.235.890.924 83.570.648.435 79384.319.302 85.197.841.185 326.588.699.846 

6 SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PDM 

El seguimiento y evaluaciôn del plan de desarrollo es un proceso continuo que 
permite monitorear el avance del plan y evaluar su impacto. Este proceso es 
fundamental para garantizar que el plan se implemente de manera efectiva y que 
se alcancen los objetivos establecidos. 

El seguimiento del plan de desarrollo se refiere a Ia recopilaciOn y análisis de 
informaciôn sobre el avance del plan. Esta informaciOn puede incluir datos 
cuantitativos, como los indicadores de desempeño, o datos cualitativos, como las 
opiniones de los ciudadanos. La evaluaciOn del plan de desarrollo se refiere a Ia 
valoraciOn del impacto del plan. Esta evaluaciôn puede realizarse de manera 
interna, por parte de las autoridades municipales, o de manera externa, por parte 
de expertos independientes. 

El sistema de seguimiento y evaluaciôn del plan de desarrollo debe ser diseñado de 
manera que sea: 

v' Eficaz: El sistema debe ser capaz de recopilar informaciOn relevante y 
precisa sobre el avance del plan. 
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V Eficiente: El sistema debe ser costo-eficiente y fácil de implementar. 
V Participativo: El sistema debe involucrar a todos los actores interesados, 

incluyendo a los ciudadanos, las autoridades, las organizaciones sociales y 
las empresas. 

Los objetivos del seguimiento y evaluación del plan de desarrollo son: 

V Garantizar que el plan se implemente de manera efectiva. 
V Identificar las areas en las que el plan necesita ajustes. 
V Evaluar el impacto del plan en el desarrollo del municipio. 

Los beneficios del seguimiento y evaluaciôn del plan de desarrollo son: 

V Mejora Ia gestión pUbhca. 
V Facilita Ia toma de decisiones. 
V Genera transparencia y rendiciôn de cuentas. 

Los pasos para realizar el seguimiento y evaluaciOn del plan de desarrollo son: 

V Definiciôn de los objetivos del seguimiento y evaluación. 
V Diseño del sistema de seguimiento y evaluación. 
V lmplementaciôn del sistema de seguimiento y evaluación. 
V Análisis de los resultados del seguimiento y evaluaciOn. 
V Toma de decisiones en funciOn de los resultados del seguimiento y 

evaluación. 

El seguimiento y evaluaciOn del plan de desarrollo es un proceso continuo que debe 
realizarse a lo largo de Ia vigencia del plan. Este proceso es fundamental para 
garantizar que el plan se implemente de manera efectiva y que se alcancen los 
objetivos establecidos. 

Para realizar el seguimiento, se puede utilizar Ia Metodologla de consejos de 
gobierno eficientes que consisten en lo siguiente: 
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SEGUIMIENTO V EVALUACION AL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL A 
PARTIR RESULTADOS IDENTIFICADOS EN CONSEJOS DE GOBIERNO 

OBJETIVO DE LA METODOLOGIA. 

La metodologia de seguimiento y evaluaciôn tiene como objetivos los siguientes: 

V Monitorear el avance del Plan de Desarrollo y definir oportunamente las acciones 
necesarias para mejorar Ia ejecuciôn del mismo. 

V Fortalecer (a participaciOn y autonomla de las secretarias de despacho y jefes 
de dependencia en Ia toma de decisiones asociadas al cumplimiento de sus 
funciones y competencias. 

V Detectar e identificar Ia efectividad de los programas y proyectos, asI como el 
desempeno de los funcionarios responsables en Ia ejecuciOn de Metas del PDT. 

V Complementar Ia estrategia de monitoreo y seguimiento a (a gestión territorial 
institucionalizadas a nivel Territorial. 

V Apoyar a Ia alta direcciOn en Ia priorización de actividades que generen mayor 
impacto en Ia entrega de bienes y servicios a Ia comunidad. 

PASOS PARA REALIZAR CONSEJOS DE GOBIERNO CON RESULTADOS DE 
SEGUIMIENTO. 

Se presenta Ia metodologia propuesta, diferenciada en cuatro pasos; 

1. PriorizaciOn de metas, 
2. ldentificaciôn de servicios, 
3. Seguimiento 
4. Desarrollo del CC. 

PASO 1. PRIORIZACION DE METAS. 

Durante esta etapa, se busca sentar las bases para el cumplimiento de los objetivos 
del CG optimizando tiempo y recursos para preparar y hacer entrega de informaciOn 
oportuna y de calidad durante el ejercicio. 
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PASO 2. IDENTIFICACION DE SERVICIOS. 

Elementos de referencia para identificaciôn: Una vez identificado el top lOde metas 
priorizadas, y en desarrollo del primer consejo de gobierno del ano, se adelanta Ia 
identificaciOn de los servicios de manera articulada con los componentes y 
actividades de los proyectos de inversiOn viabilizados e incluidos en eI Plan 
Operativo Anual de Inversiones, estos servicios deben ser consistentes con las 
acciones consignadas en los planes de acciOn institucional, a fin de establecer 
relaciôn, cantidad e indicadores asociados a las metas de producto priorizadas. 

PASO 3. REPORTES DE AVANCE DE METAS Y SERVICIOS: 

• Reporte de avance de metas priorizadas 
• Reporte de avance a servicios priorizados 
• Validaciôn de Ia informaciôn. 
• Informes ejecutivos. 

PASO 4. REALIZACION DEL CONSEJO DE GOBIERNO: 

De acuerdo con Ia agenda que se propone a continuaciOn, Ia reuniOn del CG tiene 
un enfoque gerencial de seguimiento a las prioridades de Ia administraciOn 
municipal, por lo que el eje de ésta girara alrededor de cuatro momentos: 

1) Presentaciôn de avances de metas prioritarias de gobierno, 
2) Presentaciôn de avance de metas por sectores y niveles del PDT 
3) PresentaciOn de avances de servicios 
4) Conclusiones y recomendaciones. 
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A CARVAJAL 
S-cretaria (eneral y de Gobierno 

jJ 
Despacho 
dd Alcalde 

apart'at 
Idfl GPANDES 

Contsnuaciôn Acuerdo No. 0 

Chaparral, siete (07) de junlo de dos mu veinticuatro (2024). Recibido en Ia fecha 
el proyecto de Acuerdo aprobado por el Honorable Concejo Municipal "Por Medlo 
del Cual Se Adopta El Plan De Desarrollo del Municipio de Chaparral Tolima 
2024 -2027". Conuncado mediante ofico 300-000066 de fecha 5 de junio de 
2024 y pasa al Despacho del señor Al alde p que provea lo pertinente. 

ALCALDIA MUNCIPAL DE CHAPARRAL TOLIMA 

Chaparral, once (11) dejunio de 2024 

PUBLIQUESE EJECUTASE Y CUMPLASE 

CONSTANCIA SECRETARIAL 
Chaparral, once (11) dejunio de 2024 

En Ia fecha se publicó el Acuerdo que precede, en los medios locales 

A CARVAJAL 
Secretarii General y de Gobierno 

Revisô: Ginna Venesa Rincónesora Juridica 

ElaborO: lflaria del Rosarlo Montilla V. 
Carrera 9 4* 9-02 Centro Edificio AlcaldIa Municipal de Chaparral 

(+57)82460238/2460356/2460238 
contactenoschaparral-tolima.gov.co  www.chaparral-tolima.gov.co  
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