La Sociedad Mundial para la Proteccion
Animal (WSPA) busca crear un mundo
donde el bienestar animal importe y la
crueldad hacia los animales haya terminado.
Para lograrlo, tenemos actividad en mas de
50 paises, trabajando directamente con los
animales, y con personas y organizaciones
que puedan asegurar que sean tratados
con compasion y respeto. Realizamos
campanas efectivas para combatir las
problematicas de bienestar animal mas
graves del mundo y somos lideres globales
en la atencion y la reduccion de riesgos
para animales en desastres.

Localmente, mejoramos la vida de los
animales trabajando directamente con
duefos y comunidades. Tenemos estatus
consultivo en el Consejo Europeo y
colaboramos con gobiernos nacionales y las
Naciones Unidas para incluir el bienestar
animal en los debates mas perentorios a
nivel global.
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¢ Por qué es tan importante ocuparse de los animales?

Bienestar animal y reduccion
del hambre y la pobreza

Una mayor consideracion al bienestar animal ayuda
a.mejorar los niveles de supervivencia, crecimiento

y produccion de animales destinados al consumo
humano, y también garantiza la seguridad alimentaria,
la salud humana y el desarrollo social.

www.wspa-latinoamerica.org



Sustentos: el papel de un bienestar
equino mejorado

En Bogota, Colombia, los equinos
trabajadores constituyen la fuente
primaria de ingresos para muchas
familias, transportando principalmente
escombros y material de reciclaje.
Desde 2007, la WSPA ha unido
esfuerzos con la ONG Fundacion

El Refugio Animal en un proyecto
participativo que busca cambiar la
forma de cuidar y trabajar con estos
animales, mientras se concreta un
proceso de sustitucion.

A través de talleres con lideres
comunitarios de varias zonas,
enfocados en la prevencion de
problemas de salud y bienestar,

asi como en la mejora general de

las condiciones de los equinos, la
WSPA logré un nivel de participacion
representativo que permitio que los
conocimientos aprendidos fueran
replicados entre la comunidad de

carreteros de la ciudad, por medio de
actividades colectivas.

Al unir las comunidades para discutir
las dificultades que enfrentan con
refacion al cuidado de sus equinos'y €l
impacto que esto tiene en el bienestar
animal y sus sustentos, el proyecto
facilité el hallazgo y la comprobacion
de soluciones.

Como resultado del proyecto, los
duenos de los equinos han mejorado
la forma de tratar a sus animales,
incrementando las acciones
preventivas de cuidados para el
caballo, el nimero de animales
herradcs y de pesebreras en
condiciones adecuadas. El cambio
en las actitudes de las personas con
respecto al cuidado de sus equinos
no solo ha contribuido a mejorar el
bienestar animal sino también la
calidad de vida de las personas.

Protegiendo animales, mejorando
las exportaciones

Cerca del 70 por ciento de la
poblacién de Namibia depende
de actividades agropecuarias para
sobrevivir y la mayorfa trabaja en la
cria de ganado. En 2008, la carne
representaba un 90 por ciento

de las ganancias por exportacion
agropecuaria y el 16 por ciento

del total de las ganancias de
exportacion.

El gobierno maneja el programa
Carne Namibia de Granja
Garantizada, que motiva a los
granjeros a cumplir estandares
de bienestar animal y trazabilidad

similares a los de la Unidn Europea.

Las ventajas del programa son claras
para los animales: se estan volviendo
mas comunes las inspecciones
veterinarias, los altos estandares de
bienestar y los buenos manejos y
facilidades de transporte.

Los 12.000 granjeros que participan
en el programa también se
benefician de ganado mas saludable,
menos robos (debido al registro) y
mayores exportaciones. Al adoptar
altos estandares de bienestar, los
granjeros de Namibia han mejorado
las vidas de sus animales y han
ganado una ventaja de mercado
sobre sus competidores.
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